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Про внесення змін до Положення
про преміювання державних ех
службовців апарату обласної
державної адміністрації

Керуючись частиною першою статті 41, статтею 44 Закону України «Про
місцеві державні адміністрації», пунктом 8 частини сьомої статті 15 Закону
України «Про правовий режим воєнного стану», пунктом 3 статті 50 та пунктом 6
статті 52 Закону України «Про державну службу», статтею 28 Закону України
«Про запобігання корупції», пунктом 13 розділу Прикінцевих положень Закону
України «Про Державний бюджет України на 2025 рік», Указом Президента
України від 24 лютого 2022 року Мо 64/2022 «Про введення воєнного стану в
Україні» (із змінами), Указом Президента України від 24 лютого 2022 року
Хе 68/2022 «Про утворення військових адміністрацій», наказом Міністерства
соціальної політики України від 13 червня 2016 року Хо 646 «Про затвердження
Типового положення про преміювання державних службовців органів державної
влади, інших державних органів, їхніх апаратів (секретаріатів)», зареєстрованого в
Міністерстві юстиції України 30 червня 2016 року за М» 903/29033 (із змінами),
Положенням про апарат Чернівецької обласної державної адміністрації,
затвердженим розпорядженням Чернівецької. обласної державної адміністрації
(обласної військової адміністрації) від 21 вересня 2022 року Хо 1232-р «Про
затвердження | Положення про апарат Чернівецької обласної державної
адміністрації»:

1. Внести до Положення про преміювання державних службовців апарату
обласної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням Чернівецької
обласної державної адміністрації (обласної військової адміністрації) від 07 серпня
2023 року Хо 709-р «Про затвердження Положень про преміювання працівників
апарату обласної державної адміністрації», такі зміни:

пункт 2 у розділі ШІ «Порядок нарахування та виплати премій» доповнити
абзацами такого змісту:

«У разі відсутності заступника керівника апарату пропозиції щодо
преміювання керівників структурних підрозділів апарату обласної державної
адміністрації готує начальник відділу управління персоналом та нагород апарату
обласної державної адміністрації.
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Пропозиції щодо преміювання начальника відділу управління персоналом та

нагород апарату обласної державної адміністрації, у разі відсутності заступника
керівника апарату, готує начальник організаційного відділу апарату обласної
державної адміністрації.». 7

2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника
голови обласної державної адміністрації (заступника начальника обласної
військової адміністрації) Романа Гребу. А
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