
ВАКАНТНІ ПОСАДИ 

В ЧЕРНІВЕЦЬКІЙ ОБЛАСНІЙ ДЕРЖАВНІЙ АДМІНІСТРАЦІЇ 

(ОБЛАСНІЙ ВІЙСЬКОВІЙ АДМІНІСТРАЦІЇ) 

станом на 05 липня 2026 року 
 

№  

з/п 

Назва структурного 

підрозділу ОДА 
Назва посади 

З якого часу 

вакантна 

Дата 

оголошення 

конкурсу 

Орієнтовна дата 

проведення 

конкурсу 

Примітка 

1.  Апарат 1. Головний спеціаліст відділу 

мобілізаційної роботи 

01.05.2025 
  

 

2. Завідувач сектору внутрішнього аудиту  26.09.2023    

3. Головний спеціаліст відділу режимно-

секретної роботи 

08.08.2024 
  

 

4. Головний спеціаліст сектору запобігання 

та виявлення корупції  

02.06.2026 
  

 

5. Помічник голови обласної державної 

адміністрації патронатної служби 

21.05.2026 
  

 

6. Радник голови обласної державної 

адміністрації патронатної служби  

12.06.2026 
  

 

7. Головний спеціаліст сектору 

інформаційних технологій, адміністрування 

Державного реєстру виборців та технічного 

захисту інформації відділу діловодства та 

контролю 

02.03.2026 

  

На період відпустки 

основного працівника для 

догляду за дитиною  
з 02.03.2026 року до 

31.05.2027 року 

8. Представник Урядового уповноваженого 

з прав осіб з інвалідністю в Чернівецькій 

обласній адміністрації (обласній військовій 

адміністрації) 

12.05.2026 

  

 

2.   Департамент 

фінансів 

1. Головний спеціаліст відділу зведеного 

бюджету бюджетного управління 

28.02.2026    

2. Провідний спеціаліст відділу зведеного 

бюджету бюджетного управління 

12.09.2023   На період відпустки 
основного працівника для 

догляду за дитиною  

з 25.02.2021 року до 
12.12.2026 року 

3. Головний спеціаліст відділу фінансування 

та аналізу місцевих програм бюджетного 

управління 

02.03.2026    

4. Головний спеціаліст відділу доходів 

управління доходів та роботи з персоналом 

11.04.2026    



5. Головний спеціаліст відділу 

інформаційного забезпечення управління 

фінансів виробничої сфери, капітальних 

видатків та інформаційного забезпечення 

15.01.2026    

6. Головний спеціаліст відділу 

інформаційного забезпечення управління 

фінансів виробничої сфери, капітальних 

видатків та інформаційного забезпечення 

09.03.2026    

3.  Департамент 

соціального захисту 

населення 

1. Директор Департаменту 07.04.2026   На період відпустки 

основного працівника для 
догляду за дитиною з 

07.04.2026 року до 16.10.2027 

року 

2. Заступник начальника управління – 

начальник відділу захисту прав 

постраждалих від війни управління 

соціально-гуманітарної допомоги, з питань 

внутрішньо переміщених осіб та захисту 

прав постраждалих від війни 

01.06.2024    

3. Головний спеціаліст відділу захисту прав 

постраждалих від війни управління 

соціально-гуманітарної допомоги, з питань 

внутрішньо переміщених осіб та захисту 

прав постраждалих від війни 

01.06.2026    

4. Головний спеціаліст відділу соціально-

гуманітарної допомоги управління 

соціально-гуманітарної допомоги, з питань 

внутрішньо переміщених осіб та захисту 

прав постраждалих від війни 

30.05.2026    

5. Начальник відділу внутрішнього 

контролю управління соціально-гуманітарної 

допомоги, з питань внутрішньо переміщених 

осіб та захисту прав постраждалих від війни 

01.02.2026    

6. Головний спеціаліст відділу 

внутрішнього контролю управління 

соціально-гуманітарної допомоги, з питань 

внутрішньо переміщених осіб та захисту 

прав постраждалих від війни 

01.02.2026    

7. Головний спеціаліст відділу 

внутрішнього контролю управління 

соціально-гуманітарної допомоги, з питань 

01.02.2026    



внутрішньо переміщених осіб та захисту 

прав постраждалих від війни 

8. Головний спеціаліст відділу 

внутрішнього контролю управління 

соціально-гуманітарної допомоги, з питань 

внутрішньо переміщених осіб та захисту 

прав постраждалих від війни 

01.02.2026    

9. Головний спеціаліст відділу соціальної 

підтримки населення управління соціального 

обслуговування, соціальних пільг, інтеграції 

осіб з інвалідністю та соціальної підтримки 

населення 

31.01.2026   На період відпустки 
основного працівника для 

догляду за дитиною з 

31.01.2026 року до 12.02.2027 
року 

10. Головний спеціаліст відділу соціальної 

підтримки населення управління соціального 

обслуговування, соціальних пільг, інтеграції 

осіб з інвалідністю та соціальної підтримки 

населення 

01.02.2026    

11. Начальник управління у справах фінансів, 

реалізації державних соціальних гарантій 

окремим категоріям громадян – головний 

бухгалтер 

18.05.2026    

12. Головний спеціаліст відділу реалізації 

державних соціальних гарантій окремим 

категоріям громадян управління у справах 

фінансів, реалізації державних соціальних 

гарантій окремих категорій громадян 

27.01.2026    

13. Водій сектору документообігу, 

комп’ютергого обслуговування та 

господарської діяльності 

01.02.2026    

4.  Департамент 

регіонального 

розвитку 

1. Заступник директора Департаменту – 

начальник управління стратегічного 

планування 

24.06.2026    

2. Головний спеціаліст відділу розвитку 

громад управління стратегічного планування 

24.02.2022    

3. Головний спеціаліст відділу розвитку 

громад управління стратегічного планування 

11.10.2025    

4. Заступник начальника управління – 

начальник відділу залучення інвестицій та 

10.06.2024    



підтримки експорту управління 

інвестиційної політики та туризму 

5. Головний спеціаліст відділу залучення 

інвестицій та підтримки експорту управління 

інвестиційної політики та туризму 

13.01.2026    

6. Завідувач сектору розвитку туризму 

управління інвестиційної політики та 

туризму 

15.03.2023    

7. Заступник начальника управління – 

начальник відділу розвитку торгівлі та 

підприємництва управління промисловості 

та підприємництва 

01.11.2024    

8. Головний спеціаліст відділу розвитку 

торгівлі та підприємництва управління 

промисловості та підприємництва 

04.10.2024    

9. Головний спеціаліст відділу 

промисловості управління промисловості та 

підприємництва 

14.10.2025    

10.  Головний спеціаліст – юрисконсульт 

відділу фінансово-юридичного забезпечення 

08.04.2024   На період відпустки 
основного працівника для 

догляду за дитиною до 

досягнення нею трирічного 
віку з 08.04.2024 року до 

09.02.2027 року 

11.  Головний спеціаліст відділу фінансово-

юридичного забезпечення 

25.02.2026    

12.  Головний спеціаліст відділу фінансово-

юридичного забезпечення 

21.05.2026    

13.  Головний спеціаліст з питань персоналу 16.04.2025    

5.  Департамент 

капітального 

будівництва 

1. Заступник директора Департаменту – 

начальник виробничо-технічного відділу 

14.04.2025    

2. Головний спеціаліст відділу 

бухгалтерського обліку та господарського 

забезпечення управління фінансових 

ресурсів 

25.07.2025    

3. Начальник управління фінансових 

ресурсів – головний бухгалтер 

31.07.2025    

4. Провідний фахівець з публічних 

закупівель відділу кошторисно-договірного 

та тендерного забезпечення управління 

04.04.2026    



договірних відносин та аналітичної роботи 

5. Водій транспортних засобів відділу 

бухгалтерського обліку та господарського 

забезпечення управління фінансових 

ресурсів 

13.06.2026    

6.  Управління 

агропромислового 

розвитку 

1. Головний спеціаліст відділу розвитку 

сільських територій та фінансового 

забезпечення 

11.10.2025    

2. Головний спеціаліст відділу 

агропромислового виробництва  

01.06.2023    

3. Головний спеціаліст відділу земельних 

відносин 

04.11.2023    

4. Головний спеціаліст – юрисконсульт 

відділу земельних відносин 

09.05.2025    

5. Головний спеціаліст відділу розвитку 

сільських територій та фінансового 

забезпечення 

27.01.2026    

7.  Управління 

культури 

 

1. Заступник начальника управління – 

начальник відділу з питань культури і 

мистецтв, охорони культурної спадщини 

11.12.2025    

2. Провідний консультант відділу з питань 

релігій та національностей 

03.07.2026    

8.  Департамент освіти 

і науки 

1. Директор Департаменту освіти і науки 07.04.2026    

2. Головний спеціаліст відділу дошкільної, 

загальної середньої, позашкільної, 

інклюзивної освіти та цифрової 

трансформації управління освіти, науки та 

цифрової трансформації 

16.08.2023   На період відпустки 

основного працівника для 

догляду за дитиною до 
досягнення нею трирічного 

віку з  16.08.2023 року до 

01.10.2026 року 

3. Головний спеціаліст відділу дошкільної, 

загальної середньої, позашкільної, 

інклюзивної освіти та цифрової 

трансформації управління освіти, науки та 

цифрової трансформації 

01.11.2025   На період відпустки 

основного працівника для 

догляду за дитиною до 
досягнення нею трирічного 

віку з  01.11.2023 року до 

22.04.2028 року 

4. Начальник відділу управління персоналом 

та організаційно-правового забезпечення 

управління ресурсного забезпечення 

14.09.2021   На період військової служби 
основного працівника в ЗСУ 

під час мобілізації 



5. Головний спеціаліст відділу професійної 

освіти та ліцензування управління освіти, 

науки та цифрової трансформації 

31.10.2025    

6. Головний спеціаліст відділу координації 

діяльності закладів фахової передвищої, 

вищої освіти і науки управління освіти, 

науки та цифрової трансформації 

10.06.2025    

9.  Департамент 

комуікацій 

1. Директор Департаменту комунікацій 18.02.2026    

2. Головний спеціаліст відділу партнерства і 

протоколу управління міжнародної співпраці 

18.02.2026    

3. Головний спеціаліст відділу міжнародної 

технічної допомоги управління міжнародної 

співпраці 

17.02.2023   На період відпустки 

основного працівника для 
догляду за дитиною з 

17.02.2023 року по 24.05.2028 

року 

4. Головний спеціаліст відділу міжнародної 

технічної допомоги управління міжнародної 

співпраці 

03.07.2026   На період відпустки 

основного працівника для 

догляду за дитиною з 
03.07.2026 року по 15.08.2027 

року 

5. Головний спеціаліст відділу зв’язків з 

громадськістю управління інформації 

29.11.2025    

6. Головний спеціаліст відділу 

інформаційної діяльності управління 

інформації 

05.02.2026    

7. Головний спеціаліст сектору фінансово-

кадрової роботи 

02.06.2025    

8. Головний спеціаліст з питань персоналу 

сектору фінансово-кадрового забезпечення 

01.05.2026    

10.  Департамент 

охорони здоров’я 

1. Головний спеціаліст з питань персоналу 28.05.2025    

2. Головний спеціаліст з внутрішнього 

контролю і внутрішнього аудиту  

28.05.2025    

3. Головний спеціаліст відділу реалізації 

кадрової політики охорони здоров’я, 

розвитку людського капіталу та 

післядипломної освіти управління 

організаційно-ресурсного, фінансового та 

кадрового забезпечення 

28.05.2025   На період відпустки 
основного працівника для 

догляду за дитиною до 

досягнення нею 
чотирирічного віку з 

з 18 10. 2025 року по  

17.10.2026 року 

4. Головний спеціаліст відділу організації 

медичної допомоги матерям і дітям 

управління організації медичної допомоги 

населенню 

18.04.2026    



5. Головний спеціаліст сектору 

бухгалтерського обліку та звітності 

17.02.2026    

11.  Департамент 

систем 

життєзабезпечення 

1. Головний спеціаліст відділу фінансово-

економічного контролю та бухгалтерського 

обліку 

31.01.2025    

2. Головний спеціаліст відділу фінансово-

економічного контролю та бухгалтерського 

обліку 

13.04.2024    

3. Головний спеціаліст з питань управління 

персоналом відділу правового забезпечення 

06.12.2023    

4. Головний спеціаліст відділу 

енергоефективності та енергозбереження  

управління транспорту та енергетики 

16.05.2026    

5. Головний спеціаліст відділу транспорту 

управління транспорту та енергетики 

01.11.2025    

6. Головний спеціаліст відділу 

містобудування та архітектури управління 

містобудування, архітектури та житлово-

комунального господарства 

02.02.2026    

12.  Державний архів 

Чернівецької 

області 

1. Старший науковий співробітник відділу 

використання інформації документів 

12.06.2023    

2. Начальник відділу цифрової 

трансформації 

27.11.2023   На період військової служби 

основного працівника в ЗСУ 
під час мобілізації 

3. Головний спеціаліст відділу зберігання, 

обліку документів, довідкового апарату та 

організації архівної роботи 

11.10.2025    

4. Начальник відділу матеріально-технічного 

забезпечення 

01.01.2026    

13.  Управління з 

питань 

ветеранської 

політики 

1. Головний спеціаліст відділу взаємодії з 

установами, підприємствами та 

організаціями 

21.05.2026    

2. Головний спеціаліст сектору фінансового 

забезпечення 

10.04.2024    

14.  Управління молоді 

та спорту 

     Провідний спеціаліст відділу молоді та 

утвердження української національної та 

громадянської ідентичності 

17.12.2024   На період відпустки 

основного працівника для 
догляду за дитиною з 

17.12.2024  року  

до 10.12.2026 року 

15.  Юридичне 

управління 

1. Заступник начальника управління – 

начальник відділу судово-правової та 

01.11.2024    



договірної роботи 

2. Головний спеціаліст відділу судово-

правової та договірної роботи 

15.01.2026    

3. Головний спеціаліст відділу загального 

правового забезпечення та юридичної 

експертизи 

01.11.2024    

4. Головний спеціаліст відділу судово-

правової та договірної роботи 

14.10.2025    

5. Головний спеціаліст відділу загального 

правового забезпечення та юридичної 

експертизи 

15.11.2025    

16.  Департамент 

оборонної роботи 

1. Головний спеціаліст відділу оборонної 

роботи управління оборонної роботи та 

організації національного спротиву 

24.02.2026    

2. Головний спеціаліст відділу взаємодії з 

правоохоронними органами управління 

оборонної роботи та організації 

національного спротиву 

01.06.2026    

3. Відповідальний черговий відділу 

оперативно-чергової служби 

04.07.2026    

4. Головний спеціаліст сектору правового 

забезпечення та управління персоналом 

14.10.2025    

5. Головний спеціаліст відділу фінансового 

забезпечення 

17.11.2025    

6. Головний спеціаліст відділу організації 

заходів цивільного захисту управління 

цивільного захисту населення 

07.11.2025   На період військової служби 

основного працівника в ЗСУ 

під час мобілізації 

7. Головний спеціаліст відділу фінансового 

забезпечення 

10.10.2025   На період відпустки 

основного працівника для 

догляду за дитиною з 
10.10.2025  року 

до 09.10.2026 року 
17.  Служба у справах 

дітей 

    Головний спеціаліст сектору з 

усиновлення та сімейних форм 

16.01.2026   На період відпустки 

основного працівника для 
догляду за дитиною з 

16.01.2026 року 

до 24.04.2027 року 

18.  Управління 

цифрового 

розвитку, 

цифрових 

1. Головний спеціаліст відділу цифрового 

розвитку та інформаційної безпеки  

11.06.2025    

2. Головний спеціаліст відділу цифрового 

розвитку та інформаційної безпеки 

07.04.2026    



трансформацій і 

цифровізації 

3. Провідний консультант відділу 

адміністративних послуг, інновацій та 

фінансового забезпечення 

11.06.2025    

4. Начальник відділу забезпечення 

кібербезпеки та кіберзахисту  

10.12.2025    

5. Провідний консультант відділу 

забезпечення кібербезпеки та кіберзахисту  

10.12.2025    

19.  Управління 

екології та 

природних ресурсів 

    Головний спеціаліст відділу координації 

природоохоронної  роботи, регулювання 

використання природних ресурсів та 

погоджень 

01.05.2026    

 


