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Вступ
Програму економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 
2022 – 2023 роки (далі ‒ Програма) розроблено Департаментом регіонального розвитку обласної державної адміністрації спільно з структурними підрозділами обласної державної адміністрації, територіальними підрозділами міністерств, відомств та інших центральних органів виконавчої влади в області, районними державними адміністраціями, територіальними громадами та установою «Агенція регіонального розвитку Чернівецької області» відповідно до Закону України від 23 березня 2000 року № 1602-ІІІ «Про державне прогнозування та розроблення програм економічного і соціального розвитку України» та постанови Кабінету Міністрів України від 26 квітня 2003 року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і соціального розвитку та складання проєкту державного бюджету» (із змінами).
У Програмі враховано основні положення Закону України від 08 вересня 
2005 року № 2866-IV «Про забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків», Указу Президента України від 25 липня 2015 року № 501/215 «Про затвердження Національної стратегії у сфері прав людини», Указу Президента України від 30 вересня 2019 року № 722/2019 «Про Цілі сталого розвитку України на період до 2030 року», розпорядження Кабінету Мніністрів України від 14 квітня 2021 року № 366-р «Про схвалення Національної стратегії із створення безбар’єрного простору в Україні на період до 2030 року», постанови Кабінету Міністрів України від 12 червня 2020 року № 471 «Про затвердження Програми діяльності Кабінету Міністрів України», постанови Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 року № 695 «Про затвердження Державної стратегії регіонального розвитку на 2021 – 2027 роки», розпорядження Кабінету Міністрів України від 20 жовтня 2021 року № 1363-р «Про схвалення Стратегії екологічної безпеки та адаптації до зміни клімату на період до 2030 року», Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2027 року, затвердженої рішенням 36-ї сесії обласної ради VII скликання від 04.02.2020 № 1-36/20 і Плану заходів з реалізації у 2021 ‒ 2023 роках Стратегії розвитку Чернівецької області на період до 2027 року, затвердженого рішенням 36-ї сесії обласної ради VII скликання від 04.02.2020 № 2-36/20, Плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки ООН 1325 «Жінки, мир, безпека» на період до 2025 року у Чернівецькій області», затвердженого розпорядженням обласної державної адміністрації від 22.01.2021 №81-р та інші. 

Метою Програми є створення сприятливих умов для динамічного і збалансованого розвитку області та підвищення якості життя населення.

Програма підготовлена на основі гендерно-чутливого аналізу результатів економічного і соціального розвитку області за 2021 рік та визначає основні завдання та заходи соціально-економічного розвитку й прогнозні показники на 
2022 – 2023 роки.

Фінансування заходів Програми у 2022 – 2023 роках здійснюватиметься за рахунок різних джерел фінансування: бюджетних коштів, кредитних ресурсів, власних коштів господарюючих суб’єктів, грантів, коштів міжнародної технічної допомоги, благодійної, гуманітарної, спонсорської допомоги та інших джерел не заборонених чинним законодавством. 
1. Аналіз економічного і соціального розвитку області у 2021 році
Протягом 2021 року в області вживалися заходи, спрямовані на продовження позитивних тенденцій розвитку регіону для підвищення рівня життя і добробуту її мешканців шляхом забезпечення сталого економічного зростання, складниками якого є збільшення обсягів інвестицій та поступова зміна їх структури за рахунок першочергового спрямування коштів на оновлення основних виробничих фондів, забезпечення ресурсо- та енергозбереження виробництва, створення робочих місць та формування якісно нової інфраструктури.
Пріоритетними напрямами у роботі облдержадміністрації та місцевих органів виконавчої влади залишалося подальше реформування медичної та освітньої галузей, забезпечення прав дітей та підтримки сім’ї, соціального захисту малозахищених верств населення, поліпшення дорожнього покриття та безпеки на дорогах, екологічного стану області.
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За підсумками роботи промислового комплексу Чернівецької області за січень – вересень 2021 року індекс виробництва промислової продукції склав 97,0% (по Україні – 101,4%), у тому числі в добувній промисловості і розробленні кар’єрів – 121,5%, переробній промисловості – 97,0%, постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – 94,6%. 
У січні – вересні 2021 року промисловими підприємствами області реалізовано продукції на 13063,7 млн грн, що на 33,9% або 3310,2 млн грн більше, ніж у січні – вересні 2020 року 
(9753,5 млн грн).

Обсяг валової продукції сільського господарства в усіх категоріях господарств у січні – вересні 2021 року становив 7544,4 млн грн, що на 1,5% більше (по Україні більше на 1,9%), порівняно з січнем – вереснем 2020 року. 
Господарствами всіх форм власності реалізовано 36,6 тис. тонн м’яса в живій вазі, вироблено 177,4 тис. тонн молока, 235,2 млн штук яєць. Виробництво яєць зменшилось на 19,1%, м’яса – на 10,5%, молока – на 6,3%, порівняно з січнем – вереснем 2020 року.

Станом на 01.10.2021 поголів’я великої рогатої худоби зменшилося на 3,9% і становило 83,0 тис. голів, у т.ч. корів – на 3,4% і становило 47,7 тис. голів, поголів’я свиней – на 27,8% і склало 119,7 тис. голів, поголів’я овець та кіз – на 1,6% і становило 50,4 тис. голів, поголів’я птиці збільшилось на 0,1% і склало 3976,3 тис. голів. 

У січні – вересні 2021 року оборот роздрібної торгівлі становив 
15216,4 млн грн, що на 28,1% (по Україні – на 12,2%) більше обсягу січня – вересня 2020 року.

У вересні 2021 року до грудня 2020 року індекс споживчих цін на товари і послуги становив 106,1% (по Україні – 107,5%), на продукти харчування та безалкогольні напої – 107,3% (по Україні – 109,0%). 
Обсяг виконаних будівельних робіт за січень – вересень 2021 року зменшився на 39,1% (по Україні збільшився на 3,2%) і становив 996,1 млн грн. 
У січні – вересні 2021 року загальна площа житлових будівель прийнятих в експлуатацію становила 275,1 тис. м2 житла, що на 29,0% більше, порівняно з січнем – вереснем 2020 року.

За січень – вересень 2021 року підприємства та організації області за рахунок усіх джерел фінансування освоїли 2310,5 млн грн капітальних інвестицій, що на 45,0% більше (по Україні – на 9,7%), ніж у січні – вересні 2020 року.
У січні – вересні 2021 обсяг вантажообігу зменшився на 14,1% і склав 461,0 млн ткм. Обсяг пасажирообігу збільшився на 12,0% і становив 304,5 млн пас. км.

Протягом січня – вересня 2021 року до державного бюджету надійшло податків, зборів і обов’язкових платежів у сумі 6538,1 млн грн, що більше на 
1864,1 млн грн або на 39,9%, порівняно з відповідним періодом 2020 року. 
До загального та спеціального фондів місцевих бюджетів області надійшло доходів (без трансфертів) у сумі 3297,9 млн грн, що на 545,8 млн грн або на 19,8% більше, ніж у відповідному періоді 2020 року.

У січні – вересні 2021 року обсяг експорту товарів становив
153,9 млн дол. США і зріс на 35,0% у порівнянні з відповідним періодом
2020 року; обсяг імпорту товарів – 138,4 млн дол. США і збільшився на 13,4%. Сальдо зовнішньоторговельного балансу було позитивним і становило
15,5 млн дол. США.

Обсяг прямих іноземних інвестицій (інструментів участі в капіталі), залучених в економіку області з початку інвестування, на 30.06.2021 становив 
60,4 млн дол. США, що на 4,8 млн дол. США або на 8,6% більше обсягів інвестицій на 31.12.2020 (55,6 млн дол. США).
За січень – червень 2021 року кількість робочої сили (у віці 15-70 років) області становила 406,2 тис. осіб, що на 2,5% менше, ніж у січні – червні 
2020 року. Рівень участі населення у робочій силі зменшився на 
1,2 відсоткових пункти і склав 61,4% (по Україні – 61,7%).

Чисельність зайнятого населення (у віці 15-70 років) становила 
368,2 тис. осіб та зменшилась на 3,3%, ніж у січні – червні 2020 року. Рівень зайнятості зменшився на 1,6 відсоткових пункти і становив 55,6% (по Україні – 55,6%). 
Чисельність безробітного населення (у віці 15-70 років), визначеного за методологією Міжнародної Організації Праці, склала 38,0 тис. осіб та збільшилась на 5,8%. Рівень безробіття, визначений за методологією МОП, збільшився на 
0,8 відсоткових пунктів і склав 9,4% (по Україні – 9,9%). 
Станом на 01.10.2021 загальна сума заборгованості із виплати заробітної плати становила 4516,2 тис. грн, що складає 0,1% до загальноукраїнського показника (4004643 тис. грн)..

Середньомісячна заробітна плата штатного працівника у січні – вересні 2021 року становила 10857 грн (по Україні – 13604 грн) і зросла, порівняно з відповідним періодом 2020 року, на 25,2% (по Україні – на 21,5%).

Індекс реальної заробітної плати за січень – вересень 2021 року становив 115,1% (по Україні – 111,3%). 
За січень – вересень 2021 року створено 9675 робочих місць, ліквідовано 2615 робочих місць. 
Промисловість
Промисловість – традиційно одна з провідних галузей реального сектору економіки області з часткою 10,9% у структурі валової доданої вартості, що створюється в регіоні. Переробна промисловість формує 6,1% валової доданої вартості, постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – 4,1%, добувна промисловість і розроблення кар’єрів – 0,4%, водопостачання; каналізація, поводження з відходами – 0,3%.

В області обліковується 661 суб’єкт господарювання у галузі промисловості, разом з тим, промисловий потенціал визначають 247 підприємств.

Основу галузевої структури промисловості області становлять енергетична сфера, харчова та легка промисловість, машинобудування, виробництво меблів, іншої продукції, ремонт і монтаж машин і устаткування, виробництво гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції, деревообробна промисловість, які формують переважну частку створюваної валової доданої вартості у галузі.

Тенденція до пожвавлення, а відтак зростання обсягів виробництва на початку року змінилась уповільненням (починаючи з травня 2021 року) та скороченням виробництва. 
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Так, за підсумками роботи промислового комплексу Чернівецької області за січень – вересень 2021 року індекс виробництва промислової продукції склав 97,0% (по Україні – 101,4%), у тому числі в добувній промисловості і розробленні кар’єрів – 121,5%, переробній промисловості – 97,0%, постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – 94,6%.  

Основними причинами незначного скорочення обсягів виробництва стали зниження ділової активності, погіршення кон’юнктури та ускладнення співробітництва на внутрішніх і зовнішніх ринках. 
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У січні – вересні 2021 року зменшились обсяги виробництва у 5 галузях промислової діяльності: виробництві основних фармацевтичних продуктів і фармацевтичних препаратів – на 73,6%, металургійному виробництві, виробництві готових металевих виробів, крім машин і устаткування – на 30,6%, виробництві харчових продуктів та напоїв – на 18,1%, текстильному виробництві, виробництві одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів – на 7,8%, постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря – на 5,4%. 

Зросли обсяги продукції у 6 галузях: виробництві меблів, іншої продукції; ремонті і монтажі машин і устаткування – на 28,6%, добувній промисловості і розробленні кар’єрів – на 21,5%, виробництві хімічних речовин і хімічної продукції – на 13,8%, виробництві гумових і пластмасових виробів, іншої неметалевої мінеральної продукції – на 6,9%, виготовленні виробів з деревини, виробництві паперу та поліграфічній діяльності – на 3,0%, машинобудуванні – на 1,2%.

Необхідно зазначити, що обсяги реалізації промислової продукції впродовж 2021 року стабільно зростають. Так, у січні – вересні 2021 року промисловими підприємствами області реалізовано продукції на 13063,7 млн грн, що на 33,9% або 3310,1 млн грн більше, ніж у січні – вересні 2020 року (9753,5 млн грн).

Підприємства добувної та переробної промисловості реалізували промислової продукції на суму 5667,6 млн грн або 43,4% від загальнообласного обсягу реалізованої промислової продукції, в тому числі переробної промисловості на 5543,7 млн грн, добувної промисловості на 123,9 млн грн.
У постачанні електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря обсяги реалізованої продукції становили 7184,9 млн грн або 55,0% від загальнообласного обсягу реалізованої промислової продукції.

Підприємствами, що здійснюють діяльність у галузі водопостачання, каналізації, поводження з відходами реалізовано послуг на суму 211,2 млн грн, що становить 1,6% від загальнообласного обсягу реалізації продукції (робіт, послуг).

Сільське господарство
Впродовж 2021 року вживались заходи щодо нарощування обсягів сільськогосподарського виробництва, створення ринкової інфраструктури на селі, стабільного забезпечення населення краю необхідними продуктами харчування.

Виробництвом сільськогосподарської продукції в регіоні займаються 705 підприємств різних форм власності та господарювання та 171,4 тис. особистих селянських господарств. Основними власниками та користувачами землі, а також провідним типом виробників сільськогосподарської продукції є господарства населення. Впродовж багатьох років зберігається досить висока продуктивність використання землі. 
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За січень – вересень 2021 року всіма категоріями господарств області вироблено валової продукції сільського господарства (у постійних цінах 2016 року) на суму 7544,3 млн грн (з неї продукції рослинництва – 5419,1 млн грн, а тваринництва – 
2125,2 млн грн). Індекс виробництва сільськогосподарської продукції становив 101,5% до відповідного періоду 2020 року. Індекс виробництва продукції рослинництва становив 105,6%, тваринництва – 92,3%. В структурі валової продукції господарствами населення вироблено 77% її обсягу, а сільгосппідприємствами – 23%. Індекс виробництва валової продукції сільськогосподарськими підприємствами склав 93,4%, господарствами населення – 104,1%.
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У 2021 році в усіх категоріях господарств області посівна площа склала 
308,0 тис. га, що практично на рівні 2020 року – 100,1% ( в т.ч. в сільгосппідприємствах – 111,5 тис. га (101,3% до 2020 року). В структурі посівних площ зернові та зернобобові культури займали 39%, технічні – 30%, картопля і овочі – 16% та понад 15% – кормові культури.

Зокрема, зерновими та зернобобовими культурами (озимими і ярими), включно із кукурудзою на зерно, всього засіяно 120,2 тис. га, що склало 100,7% до 2020 року і більше на 0,8 тис. га. Технічні культури посіяні на площі 93,1 тис. га (98,9% до 2020 року або менше на 1 тис. га). Овоче-баштанні культури та картопля займали 48,8 тис. га (на рівні 2020 року – 100%). Під кормовими культурами площа складала 45,9 тис. га, що на 0,6 тис. га більше до 2020 року і становила 101,3%.
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Станом на 01.11.2021, всіма категоріями господарств намолочено всього 
620,1 тис. тонн зернових та зернобобових культур (що на 13,6% більше, відповідного періоду минулого року), 
136,9 тис. тонн сої (+39,5%), 63,9 тис. тонн соняшнику (+32,9%), зібрано 252,5 тис. тонн овочів відкритого та закритого ґрунту (відповідно +0,6% та +2,6%), накопано 
636,3 тис. тонн картоплі (+6,6%) та 42,5 тис. тонн цукрових буряків (у 2,5 раза). Садівничими господарствами зібрано 
194,7 тис. тонн плодово-ягідних культур, що на 1,1% більше відповідного періоду 2020 року.
Станом на 01.10.2021 всіма категоріями господарств реалізовано 
36,6 тис. тонн м’яса, вироблено 177,4 тис. тонн молока, 235,2 млн штук яєць та 
89,0 тонн вовни, що менше відповідного періоду 2020 року на 10,5%, 6,3%, 19,1% та 4,5% відповідно.

В усіх категоріях господарств, у порівнянні з січнем – вереснем 2020 року, відбулося зменшення поголів’я ВРХ на 3,4 тис. гол. або на 4,0%, в тому числі корів – на 1,7 тис. гол. або на 3,5%, свиней – на 46,0 тис. гол. або на 27,8%, овець та кіз – 
на 0,8 тис. гол. або на 1,5%. За звітний період зросло поголів’я птиці різного віку 
на 4,0 тис. гол. або на 0,1% до відповідного періоду 2020 року. Зниження поголів’я ВРХ відбулося через скорочення його чисельності як в категорії сільськогосподарських підприємств так і в господарствах населення. 

Лісове господарство
З початку 2021 року державними підприємствами, що підпорядковані Чернівецькому обласному управлінню лісового та мисливського господарства, проведено відтворення лісів на площі 1363 га, що складає 105% від запланованих обсягів.
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Із загального обсягу лісовідтворення у державному лісовому фонді відновлено лісів шляхом посадки та посіву лісових культур на площі 338 га, при завданні 300 га та природним поновленням лісу на площі 1025 га. Частка природного поновлення від загального обсягу лісовідновлення склала 75%.

Закладено посівів у лісових розсадниках на 1,7 га посівних відділень при завданні 1,2 га.
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Державними лісогосподарськими підприємствами області заготовлено 
379,3 тис. м3 ліквідної деревини, з них освоєно лісосічний фонд головного користування в обсязі 260,0 тис. м3, що становить 57% від виділеного річного ліміту (459,9 тис. м3).

З метою формування високопродуктивних насаджень щороку проводяться рубки формування і оздоровлення лісів. На особливому контролі знаходиться проведення рубок догляду в молодняках, як рубок, які формують склад майбутніх насаджень. Проведено рубки формування і оздоровлення лісів на площі 6071 га, з них рубок догляду в молодняках на площі 2684 га, проріджувань – 435 га, прохідних – 1141 га, санітарно-оздоровчих заходів проведено на площі 1551 га.
На ведення лісового та мисливського господарства (без головного користування) спрямовано кошти отримані від господарської діяльності в сумі 
129,1 млн грн, бюджетне фінансування не здійснювалось. Деревообробними підрозділами перероблено 118,5 тис. м3 деревини, що на 0,8 тис. м3 більше ніж за відповідний період 2020 року. Впродовж 2021 року державними лісогосподарськими підприємствами реалізовано продукції на суму 547,9 млн грн.

Енергоринок та енергозбереження

Станом на 01.10.2021 Філією «Дирекція з будівництва Дністровської ГАЕС» ПрАТ «Укргідроенерго» за рахунок власних коштів освоєно 994461 тис. грн капітальних вкладень.

З початку пуску Дністровською ГАЕС в складі ГД-1, ГД-2 та ГД-3 вироблено 9393508,551 тис. кВт. год електроенергії, за 9 місяців 2021 року – 
805781,139 тис. кВт. год.

Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 16 березня 2017 року 
№ 164-р затверджено проєкт «Дністровська ГАЕС. Будівництво другої черги ГАЕС у складі гідроагрегата № 4». Термін реалізації зазначеного проєкту складає 36 місяців, загальна кошторисна вартість будівництва – 4,5 млрд грн.
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17 серпня 2021 року в рамках робочої поїздки до Чернівецької області Прем’єр-міністр України Денис Шмигаль відвідав Дністровську ГАЕС та взяв участь у пуску гідроагрегату №4. Потужність пускового комплексу 4-го гідроагрегату 2 черги Дністровської ГАЕС складає: в генераторному режимі– 
324 МВт, в насосному режимі – 421 МВт.

На території Чернівецької області діють 2 міні-ГЕС, що виробляють електроенергію з відновлюваних джерел енергії: 

- в с. Яблуниця Конятинської сільської громади Вижницького району (потужність – 1 мВт, вироблено в І півріччі 2021 року – 1268 тис. кВт. год.); 

 - в с. Сарата Селятинської сільської громади Вижницького району (потужність – 0,195 мВт, вироблено в І півріччі 
2021 року – 211 тис. кВт. год.).

Чернівецька область демонструє значне зацікавлення до встановлення сонячних електроустановок. В області станом на 01 жовтня 2021 року налічувалась 1861 сонячна електроустановка. Потужність зазначених сонячних електроустановок становить 53,6 МВт. 

У 2021 році інвестиційну програму АТ «Чернівціобленерго» профінансовано на суму 158,29 млн грн, з них освоєно 107,38 млн грн. 

Разом з цим, інвестиційну програму АТ «Чернівцігаз» на 2021 рік виконано на суму 30,7 млн грн.

Варто відмітити, що Чернівецька обласна держана адміністрація бере участь у проєкті з автоматизації баз даних енергетичних та експлуатаційних характеристик будівель. До бази даних включені будівлі, що утримуються за рахунок коштів обласного бюджету. Рейтинг енергоефективності дозволяє оцінити рівень споживання будівлею обраного ресурсу – теплової енергії, газу, електроенергії, холодної води в порівнянні з іншими типовими будівлями групи.
Завдяки енергомоніторингу можна виявити негативні тенденції та усунути їх, що в підсумку сприятиме підвищенню енергоефективності, захисту довкілля, покращенню якості життя та посилити конкурентоспроможність економіки.

Вищезазначений проєкт виконує важливу роль для виконання Україною зобов’язань за пунктом 715 Плану заходів з виконання Угоди про асоціацію між Україною, з однієї сторони, та Європейським Союзом, Європейським співтовариством з атомної енергії і їхніми державами-членами, з іншої сторони, а також для імплементації статті 5 «Показова роль будівель органів державної влади» Директиви 2012/27EU Європейського Парламенту та Ради від 25 жовтня 2012 року та виконання розпорядження Кабінету Міністрів України від 26.04.2017 № 732 «Про затвердження Плану заходів із впровадження систем енергетичного менеджменту в бюджетних установах».

Житлово-комунальне господарство
Централізоване питне водопостачання Чернівецької області здійснюється за рахунок поверхневих вод (78,2%) та підземних горизонтів (21,8%). 
Централізованими системами водопостачання забезпечено 10 міст області, 
7 з 8 селищ міського типу, а також 16 сіл з 398 сільських населених пунктів, що складає 34,7% населення області, в тому числі: 67,3% міського, 65,9% селищного та 3,2% сільського населення.
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В області нараховується 39 водозаборів, 43 водопроводів, 39 водопровідних насосних станцій, 5 водопровідних очисних споруд, 280 водопровідних свердловин, 85 колективних установок (пристроїв) питного водопостачання, 1230 джерел децентралізованого водопостачання.
На території області експлуатується 936,5 км водопровідних мереж (без урахування сільських та відомчих мереж – 863,8 км), з них аварійних – 255,2 км, що складає 27,2% від загальної протяжності всіх мереж, по Україні – 38,5%.
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Аналіз динаміки показників аварійності водопровідних мереж свідчить про те, що в області знижується питома вага ветхих та аварійних водопровідних мереж від загальної їх протяжності на 0,1%-0,3%. Питома вага аварійних водопровідних мереж становила 27,2%, що на 0,1% менше, порівняно з аналогічним періодом 2020 року. Разом з цим, найбільша питома вага ветхих та аварійних водопровідних мереж залишається у містах Сторожинець (74,9%), Заставна (71,8%), Сокиряни (43,8%), Новодністровськ (35,7%) та Чернівці (31,6%).
Аналіз динаміки показників неврахованих втрат води у порівнянні з сусідніми областями показує, що витоки та втрати води мають циклічну тенденцію збільшення або зменшення. Фактичні втрати води у водопровідних мережах області впродовж 9 місяців 2021 року зменшились на 0,2% у порівнянні з аналогічним періодом 
2020 року та склали 54%.
Разом з цим, збільшуються втрати води при транспортуванні на магістральних водогонах та в водопровідних мережах, які потребують ремонту та реконструкції. У січні – вересні 2021 року найбільший відсоток витоків та неврахованих втрат води зареєстрований на водогонах «Юрківці–Заставна» та «Дністер–Чернівці», який склав 72,1% та 60,7% відповідно.
Стан окремих водопровідних мереж та споруд не відповідає сучасним технічним умовам. Зокрема, 32,8% насосно-силового обладнання водопровідних насосних станцій та очисних споруд працює з повним амортизаційним зношенням, що негативно впливає на якість питної води, призводить до погіршення рівня наданих споживачам послуг з водопостачання.
Для соціально-економічного розвитку водопровідного господарства суттєве значення має впровадження інвестиційного проєкту «Реконструкція систем водопостачання у м. Чернівці» для проєкту муніципального водного господарства 
м. Чернівці, 1 стадія, сума кредитування складає 17 млн євро (надалі - Проєкт).
Метою Проєкту є підняття рівня надійності, ефективності і якості видобування, підготовки якості води питної та транспортування її споживачам шляхом реконструкції існуючої системи видобутку, подачі і розподілу води, повна очистка стічних вод.
У 2021 році розпочато реалізацію зазначеного проєкту. Проводяться підготовчі роботи з будівництва фабрики гіпохлориту натрію на ВОС «Вікно».
Через відсутність фінансування основні завдання та заходи соціально-економічного розвитку на 2021 рік у розрізі водопровідно-каналізаційного господарства виконано не в повному обсязі. Разом з тим, Магалянська територіальна громада приєдналась до централізованого водопостачання, побудовано 2,6 км водопровідних мереж на загальну суму 3 млн грн. В області відремонтовано та замінено 23,36 км аварійних водопровідних мереж, підготовлено до зимового періоду 14 водопровідних насосних станцій, 1 водопровідна очисна споруда та 25 свердловин.
Системами централізованого водовідведення забезпечено 9 міст, 7 селищ міського типу, системами локального водовідведення забезпечено 2 міста та 
10 сільських населених пунктів, що складає 29,1% населення області, в тому числі: 63,9% міського, 30,9% селищного населення.
На території області експлуатується 568,0 км каналізаційних мереж (без урахування сільських та відомчих мереж – 502,0 км), з них аварійних – 160,8 км, що становить 28,3% (по Україні – 29,5%). В області нараховується 31 каналізаційна насосна станція, 26 каналізаційних очисних споруд.
Аналіз динаміки показників аварійності каналізаційних мереж свідчить, що аварійність мереж щорічно зменшується від загальної їх протяжності на 0,2%-0,4%. 
Впродовж 2021 року аварійність каналізаційних мереж зменшилась на 0,4% у порівнянні з аналогічним періодом 2020 року та становила 28,3%. Разом з тим, найбільша питома вага ветхих та аварійних каналізаційних мереж залишається у 
смт Путила (100%), м. Сторожинець (73,9%), м. Заставна (45,8%) та смт Глибока (38,6%). 
Значною проблемою для області залишається стан каналізаційного господарства, кожна п’ята каналізаційна насосна станція та третина насосних агрегатів відпрацювали нормативний строк експлуатації, 38% каналізаційних колекторів та мереж експлуатуються понад 40 років. Із 15 очисних споруд каналізації комунальної власності: 3 (20%) – знаходяться у доброму стані, а саме: у містах Вижниця, Кіцмань, та смт Кельменці, 5 (33,3%) – у задовільному стані, а саме: у містах Чернівці, Новодністровськ, Сокиряни, смт Путила та Неполоківці, 7 (46,6%) – у незадовільному стані, а саме: у містах Сторожинець, Новоселиця, Хотин, Заставна та в смт Глибока, Берегомет, Кострижівка. Особливо критична ситуація склалася у містах Сторожинець, Заставна та смт Кострижівка, де стічні води без повної очистки скидаються в річки та водойми, що викликає забруднення навколишнього природного середовища.
Основною причиною, пов’язаною із незадовільним станом очисних споруд каналізації, і як слідство, скид понаднормованих забруднюючих речовин в акваторії річок та водойми області є недостатнє фінансування за останні роки будівництва та реконструкції систем водовідведення.
З метою покращення екологічного стану на території області у 2021 році в області відремонтовано та замінено 6,7 км аварійних каналізаційних мереж, підготовлено до зимового періоду 3 каналізаційні насосні станції та 
8 каналізаційних очисних споруд.
Транспорт і зв’язок 
Робота транспортних підприємств спрямована на створення необхідних передумов для більш повного і якісного задоволення потреб населення області у пасажирських та вантажних перевезеннях. 

Сформована автобусна мережа Чернівецької області налічує 
189 приміських маршрутів загального користування і 165 міжміських внутрішньообласних автобусних маршрутів загального користування. На цей час маршрути обслуговують 12 юридичних осіб та 76 фізичних осіб-підприємців. У відповідності із розкладами руху автобусів на приміських та міжміських внутрішньообласних маршрутах загального користування працює 389 одиниць автомобільної техніки.
Рух громадського транспорту на приміських та міжміських автобусних маршрутах загального користування забезпечено у повній мірі.

З метою забезпечення належного рівня безпеки пасажирських автоперевезень реалізуються плани заходів з підвищення безпеки дорожнього руху в Чернівецькій області та з контролю за роботою автоперевізників усіх форм власності. Для цього утворено рейдові групи, які здійснюють перевірки за дотриманням автомобільними перевізниками всіх форм власності та водіями транспортних засобів вимог законодавства про автомобільний транспорт, дорожній рух та інших нормативно-правових актів в частині забезпечення безпеки пасажирських перевезень та повноти сплати податків до бюджетів усіх рівнів.

Щомісяця проводиться моніторинг виконання автоперевізниками регулярності руху на автобусних маршрутах загального користування, а також аналіз дотримання договірних зобов’язань. Результати аналізу враховуються конкурсним комітетом при проведенні конкурсу з визначення автомобільних перевізників з перевезення пасажирів автомобільним транспортом на міжміських та приміських автобусних маршрутах загального користування, які не виходять за межі території області.

У січні – вересні 2021 року автомобільним транспортом (з урахуванням перевезень фізичними особами-підприємцями) виконано вантажообіг в обсязі 
461,0 млн ткм,  що менше на 14,1% порівняно з січнем – вереснем 2020 року. 
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Обсяг перевезених вантажів автомобільним транспортом становив 1331,8 тис. тонн, що в 1,5 рази більше від обсягу січня – вересня 2020 року. 
У загальному обсязі вантажних перевезень частка обсягів фізичних осіб-підприємців становила 21,8%. Цією категорією перевізників було перевезено 
290,6 тис. тонн вантажів, що на 40,9% менше, в порівнянні з січнем – вереснем 
2020 року.

У січні – вересні 2021 року пасажирообіг, виконаний автомобільним транспортом (з урахуванням перевезень фізичними особами-підприємцями) становив 304,5 млн пас. км або 88,5% від загального обсягу пасажирообігу, обсяг пасажирських перевезень – 9,4 млн пасажирів або 57,2%. Порівняно з січнем–вереснем 2020 року пасажирообіг автомобільного транспорту збільшився на 12,0%, водночас обсяг пасажирських перевезень зменшився на 4,2%.
В обсязі пасажирських автоперевезень частка фізичних осіб-підприємців становила 58,7%. У січні – вересні 2021 року ними було перевезено 
5,5 млн пасажирів, що на 10,4% менше від обсягу січня – вересня 2020 року. 
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Тролейбусним транспортом у січні – вересні 2021 року виконано пасажирообіг в обсязі 39,6 млн пас. км. Електротранспортом перевезено 7,1 млн пасажирів, що на 12,2% менше, ніж у січні – вересні 2020 року
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З метою модернізації аеропорту «Чернівці» імені Леоніда Каденюка оголошено процедуру відкритих торгів щодо закупівлі робіт із реконструкції аеродромного комплексу комунального підприємства «Міжнародний аеропорт «Чернівці» на вул.Чкалова, 30 у м. Чернівці.
Службою організації авіаційних перевезень комунального підприємства «Міжнародний аеропорт Чернівці» імені Леоніда Каденюка» станом на 01.11.2021 здійснено 66 рейсів, надано послуги 5442 пасажирам, перевезено 50631 кг багажу.

Чернівецькою дирекцією АТ «Укрпошта» створювались всі умови для рентабельного функціонування відділень поштового зв’язку. Так, 248 відділень поштового зв’язку є рентабельними, з яких 51 виконали план доходів більше 100%.

На сьогоднішній день автоматизовано 143 відділення поштового зв’язку, які надають універсальні послуги. Також встановлено у відділеннях поштового зв’язку 178 POS-терміналів для розрахунку карткою за послуги.

В Чернівецькій дирекції АТ «Укрпошта» налічується 229 відділень поштового зв’язку, а також 35 пересувних відділень та 1 дільниця кур’єрської доставки.

Найбільше використовуються такі послуги: приймання платежів від населення, відправлення письмової кореспонденції, пересилання дрібних пакетів, виплата та доставка пенсій, грошові допомоги, поштові перекази. 

Для забезпечення доступності соціальних закладів до швидкісного Інтернету у сільській місцевості, Законом України «Про Державний бюджет України на 2021 рік» передбачена субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію заходів, спрямованих на підвищення доступності широкосмугового доступу до Інтернету в сільській місцевості. За рахунок коштів субвенції, до оптичного інтернету планується підключити соціальні заклади 11 сіл Конятинської, Путильської, Селятинської, Вікнянської та Кам’янецької територіальних громад на загальну суму 1377,75 тис. грн. Впродовж 2021 року в 3 селах роботи з підключення широкосмугового Інтернету завершені в закладах соціальної інфраструктури, а саме: у с. Рипень Путильської ТГ на суму 100,0 тис. грн, с. Біла Криниця Кам’янецької ТГ на суму 208,0 тис. грн, с. Митків Вікнянська ТГ на суму 
90,0 тис. грн.

Зокрема, для кожного з соціальних закладів планується забезпечити покриття Wi-Fi-мережею та безкоштовний швидкісний доступ до Інтернету до кінця 
2022 року.

Будівництво

У січні – вересні 2021 року обсяг виробленої будівельної продукції підприємствами області становив 996,1 млн грн (2020 рік – 1397,7 млн грн). Індекс будівельної продукції порівняно з січнем – вереснем 2020 року становив 60,9%.

Обсяг виконаних будівельних робіт зменшився за рахунок скорочення будівництва інженерних споруд на 16,8%, житлових будівель – на 25,1% та нежитлових будівель – на 53,4%. 
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Реконструкція та технічне переоснащення склали 74,0% від загального обсягу виробленої будівельної продукції, нове будівництво – 20,1%, ремонти (капітальний та поточний) – 5,9%.   
Загальна площа житлових будівель, прийнятих в експлуатацію в Чернівецькій області у січні – вересні 2021 року становила 275,1 тис. м2, що на 29,0% більше порівняно з січнем – вереснем 2020 року.
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Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 12.04.2021 № 297-р (із змінами) для Чернівецької області затверджено 16 інвестиційних програм і проєктів регіонального розвитку, які реалізовувались за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку у 2021 році на загальну суму 114,1 млн грн, в тому числі погашення кредиторської заборгованості – 3,1 млн грн.
Станом на 01.12.2021 сума профінансованих з державного бюджету коштів ДФРР становила 100,3 млн грн, з яких використано 89,9 млн грн (87,6% від профінансованого обсягу). З місцевих бюджетів області використано 21,2 млн грн.

У рамках програми «Велике будівництво» у Чернівецькій області у 2021 році реалізовувались 12 проєктів, а саме будівництво, реконструкція 5 шкіл, 4 садочків, 
2 спортивних об’єктів та 1 закладу охорони здоров’я.

На реалізацію цих проєктів залучено кошти державного фонду регіонального розвитку – 93 млн грн, субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на реалізацію інфраструктурних проєктів та розвиток об’єктів соціально-культурної сфери – 8,9 млн грн, місцевих бюджетів – 28 млн грн.

Впродовж 2021 року завершено виконання загальнобудівельних робіт з будівництва, реконструкції та капітального ремонту: 

· шкіл у селах Їжівці, Веренчанка, Товтри, Стара Красношора, ліцею в 
с. Михалкове; 

· дошкільних навчальних закладів у селах Колінківці, Опришени, Селятин, Грушівка;

· стадіонів у с. Чагор та м. Кіцмань;

· КНП «Сторожинецька багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування».

За кошти обласного бюджету проводиться капітальний ремонт окремих відділень у Буковинському клінічному онкологічному центрі та в обласному клінічному кардіологічному центрі в м. Чернівці, станом на 01.12.2021 вартість виконаних робіт становить 8,0 млн грн. 

Також, розпочато комплекс заходів із будівництва Буковинського палацу водних видів спорту в м. Чернівці. На цей час тривають земляні роботи. Станом на 01.12.2021 виплачено аванс підрядній організації в сумі 5,8 млн грн (кошти субвенції державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій).

У рамках програми «Велика реставрація» в Чернівецькій області у 2021 році реалізовувались 3 проєкти: реконструкція господарського двору, будівель, допоміжних приміщень та благоустрій території Чернівецького національного університету імені Юрія Федьковича, ремонт семінарської церкви Резиденції митрополитів Буковини і Далмації та ремонт Чернівецької обласної універсальної бібліотеки імені Михайла Івасюка.

Виконання ремонтних робіт на автомобільних дорогах загального користування місцевого значення Чернівецької області проводиться відповідно до переліків об’єктів будівництва, реконструкції, капітального та поточного середнього ремонту автомобільних доріг загального користування місцевого значення, вулиць і доріг комунальної власності у населених пунктах за рахунок субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам за бюджетною програмою 3131090 у 2021 році та залишків коштів минулих років, затверджених розпорядженнями обласної державної адміністрації від 18 червня 2021 року №738-р, №739-р.

Згідно зазначених переліків у 2021 році планувалось використати кошти в сумі 434460,040 тис. грн на об’єктах загальною протяжністю 43,451 км, з них на
10-ти об’єктах проведено роботи з капітального ремонту доріг та мостів, на 8-ми об’єктах – роботи з поточного середнього ремонту, решту – виготовлення ПКД на суму 3348,161 тис. грн. Станом на 01.12.2021, з початку року надійшло 404989,040 тис. грн, з них касові видатки становлять 321668,802 тис. грн, що складає 79,4% (в т.ч. на ремонтні роботи – 273913,262 тис. грн, на виготовлення ПКД – 2669,889 тис. грн, на експлуатаційне утримання доріг загального користування місцевого значення – 45085,651 тис. грн).
Інвестиційна діяльність
Інформація про інвестиційні можливості Чернівецької області поширюється шляхом використання власних офіційних інтернет-ресурсів та взаємодії з центральними органами виконавчої влади, дипломатичними представництвами, бізнес-асоціаціями тощо.

Зокрема, для поширення інформації серед потенційних інвесторів щодо інвестиційних можливостей і переваг регіону підготовлено та надіслано:

- Міністерству закордонних справ України презентаційні матеріали та актуальні інвестиційні проєкти з метою популяризації експортного та інвестиційного потенціалу Чернівецької області через оновлену вебсторінку Ради експортерів та інвесторів при МЗС України;

- дансько-українській консалтинговій компанії «J-L Consulting Ltd», яка представляє інтереси іноземного інвестора на території України, перелік відповідних вільних земельних ділянок, на яких можливо реалізувати проєкт із запуску виробничих потужностей у сфері первинної та вторинної деревообробки;

- державній установі «Офіс із залучення та підтримки інвестицій» інформацію про пріоритетні інвестиційні проєкти, які можливо реалізувати на території Чернівецької області, для їх подальшого розповсюдження серед потенційних інвесторів;
- Міністерству економіки України перелік інвестиційних проєктів, які планується реалізувати на території Чернівецької області у 2021 – 2024 роках для досягнення цілей зростання зайнятості населення.

Крім цього, проведено роботу щодо формування бази даних інвестиційних пропозицій типу «Greenfield», «Brownfield», «Existing companies» та «Державно-приватне партнерство».

Сформовано 131 пропозицію земельних ділянок типу «Greenfield» загальною площею 863 га, 55 пропозицій типу «Brownfield» загальною площею 174 тис. м2, 
38 пропозицій типу «Existing companies» на загальну суму необхідних інвестиційних ресурсів 1910,9 млн грн, 11 пропозицій, які можуть бути реалізовані із застосуванням механізму державно-приватного партнерства.

Вищезазначені інвестиційні пропозиції нанесені на Інтерактивну карту інвестиційних пропозицій Чернівецької області, з якою можна ознайомитись за посиланням на веб-сторінці обласної державної адміністрації: https://bukoda.gov.ua/diyalnist/interaktivna-karta.
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У результаті проведеної роботи, загальний обсяг внесених з початку інвестування в область прямих іноземних інвестицій (інструментів участі в капіталі) станом на 30.06.2021 становив 60,4 млн дол. США, що на 8,6% або 4,8 млн дол. США більше обсягів інвестицій на 31.12.2020.
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У І півріччі 2021 року надійшло прямих іноземних інвестицій на суму 
1,5 млн дол. США, у тому числі за рахунок реінвестованих доходів підприємств реального сектору (1,8 млн дол. США). Зменшено обсяг вкладень у боргові інструменти на 0,2 млн дол. США та в інструменти участі в капіталі, крім реінвестування доходів на 0,1 млн дол. США.
На території області створені та успішно ведуть виробничо-господарську діяльність 212 підприємств з іноземними інвестиціями із 36 країн світу. Найбільші підприємства з іноземними інвестиціями: ТОВ «Аутомотів Електрік Україна», ТОВ «СЕ Борднетце-Україна», ТОВ «Дьолер Буковина», ТОВ «СО’ОК», СП ТОВ «Мітаче», ПП «Мелауда», ТОВ «Саадет Україна», ТОВ «Укрітал», ТОВ «Сантекс Фешн», ТОВ «Бібі Фешн», ТОВ «УПГ-Інвест», ТОВ «Кам’янка Аграр», ТДВ «Сокирянський машинобудівний завод» та ін. 

Більше половини (71,4% від загального обсягу) прямих інвестицій (акціонерного капіталу) зосереджена на підприємствах промисловості, 11,4% –сфери операцій з нерухомим майном, 11,3% – оптової та роздрібної торгівлі; ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів, 3% – сільського, лісового та рибного господарства, 1,5% – будівництва.
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Упродовж січня – вересня 2021 року підприємствами та організаціями області освоєно 2310,5 млн грн капітальних інвестицій, що на 45,0% більше відповідного періоду 2020 року. 
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Найвагомішу частку капітальних інвестицій (99,3% від загального обсягу) освоєно в матеріальні активи, з яких у будівлі та споруди – 74,2%, у машини, обладнання, інвентар і транспортні засоби – 22,1%.

Основними джерелами фінансування капітальних інвестицій залишаються власні кошти підприємств і організацій та кошти населення на будівництво житла, за рахунок яких освоєно відповідно 36,7% та 23,1% від загального обсягу капіталовкладень. Частка інвестицій, освоєних за рахунок коштів державного бюджету, становила 10,1% від загального обсягу, коштів місцевих бюджетів – 5,5%, інших джерел фінансування – 23,7%. 

Структура освоєння капітальних інвестицій за видами економічної 
діяльності в Чернівецькій області у січні-вересні 2021 року
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У галузевому розрізі найбільше капітальних інвестицій освоєно підприємствами, що здійснюють діяльність у сфері будівництва – 1131,1 млн грн (49,0% від загального обсягу), промисловості – 500,9 млн грн (21,7%), державного управління й оборони; обов’язкового соціального страхування – 306,9 млн грн (13,3%), охорони здоров’я та надання соціальної допомоги – 132,9 млн грн (5,8%), сільського, лісового та рибного господарства – 108,0 млн грн (4,7%), оптової та роздрібної торгівлі; ремонту автотранспортних засобів і мотоциклів – 58,1 млн грн (2,5%), операцій з нерухомим майном – 32,5 млн грн (1,4%).
Зовнішньоекономічна діяльність

З метою підвищення конкурентоздатності місцевого бізнесу, покращення ефективності його діяльності для створення інноваційного (інвестиційного) клімату в області, а також забезпечення системної роботи із суб’єктами господарювання щодо пошуку зовнішніх ринків збуту та активізації іноземного інвестування в економіку області проводилася робота щодо залучення суб’єктів підприємництва області до участі у 22 виставково-ярмаркових заходах (Україна, Китай, Бельгія, Німеччина, Молдова, ОАЕ, Катар, Йорданія, Польща, Ізраїль), 9 форумах (Україна, Угорщина, Австрія, Молдова), 1 торговельній місії (Японія), а також поінформовано про можливість участі у наймасштабніших виставково-ярмаркових заходах у 2021 році в Україні та за кордоном.

Зовнішньоторговельні операції товарами проводилися з партнерами з 95 країн світу, основними з яких є Румунія, Німеччина, Польща, Республіка Молдова, Литва, Білорусь, Нідерланди, Велика Британія, Китай, Туреччина, Італія, США.
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Експортно-імпортні операції товарами здійснювали 1667 суб’єктів підприємництва області, з них експортні операції здійснювали 459 суб’єктів, імпортні – 1332.

Найбільші обсяги експортних операцій здійснювали наступні підприємства області:

- у легкій промисловості: ТДВ «Трембіта», ПАТ «Трикотажна фірма «Арніка», ТОВ ВКФ «Балакком», ТОВ «Інночентія», ТОВ «Вест Буковина», ТОВ «Буковина Кайрос», ПП «Купрум-Голд», ТОВ «Імпекс Експрес»;

- у деревообробній та меблевій промисловості: ТОВ «Меблі «Токабо», ТОВ «Техно Плюс», ТОВ «Віві інвестментс ЛТД», ПП «Мелауда», ТОВ «Укрдревексім», ТОВ «Нова енергія», Буковинська фабрика гнуто-клеєних деталей «Ламель», МП «Скіф», ТОВ «Людвііг», ТОВ «Фаджіо», ТОВ «Келмен Вуд», ПП «Ангел-Джес», ДП «Берегометське лісомисливське господарство», ТОВ «Тімбер Вей», МПП «Красток», приватна фірма «Труд»;

- у машинобудуванні та металообробці: ТОВ «Машзавод», ТОВ «Аутомотів Електрік Україна», ПП «Артон», ТОВ «Інтерм», ТДВ «Сокирянський машинобудівний завод», ТДВ «СКБ Електронмаш», ТОВ ВП «Вектор-08», ТОВ «Сітка Захід», ТОВ «ТермоБуковина», ТОВ «Аплот», ТОВ «Система Лтд»;

- у харчовій промисловості та сільському господарстві: АТ «Чернівецький хлібокомбінат», ТОВ «Саадет Україна», ТОВ «Буковина Агро Трейд-2011», ТОВ «Торговий дім «Грін Рей», ТОВ «Вестапитрейд», ТОВ «Дари Гуцульщини», ПАТ «Буковинапродукт», ТОВ «Бук Пак», ФГ «Гаука», ТОВ «Лілак», ТОВ «Агро-Фрукт», ТОВ «Буковинський сад», ТОВ «СО’ОК», ПП «Грандем» та інші.

У січні – вересні 2021 року обсяг експорту товарів становив 
153,9 млн дол. США і збільшився на 35,0%, порівняно з відповідним періодом 2020 року; імпорту – 138,4 млн дол. США та зріс на 13,4%. Сальдо зовнішньоторговельного балансу було позитивним і становило 15,5 млн дол. США.
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Обсяг експорту товарів до країн Європейського Союзу становив 118,1 млн дол. США (76,8% від загального експорту області) та зріс порівняно з січнем –вереснем 2020 року на 35,5%. Питома вага експорту до інших країн становила 23,2%, обсяг експорту – 35,7 млн дол. США. Обсяг імпортних операцій товарами з країнами Євросоюзу становив 78,5 млн дол. США (56,8% від загального імпорту області), що на 17,8% більше, ніж у відповідному періоді 2020 року. Імпорт товарів з інших країн склав 59,8 млн дол. США або 43,2%.
Обсяги експорту-імпорту товарів та сальдо, млн дол. США
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Найбільші обсяги експортних поставок здійснювалися до Румунії 
(59,2 млн дол. США або 38,5% від загального обсягу експорту), Німеччини 
(14,0 млн дол. США або 9,1%), Польщі (12,0 млн дол. США або 7,8%), Республіки Молдова (9,2 млн дол. США або 6,0%), Литви (6,6 млн дол. США або 4,3%), Республіки Білорусь (5,5 млн дол. США або 3,6%), Великої Британії (5,0 млн дол. США або 3,3%), Італії (4,9 млн дол. США або 3,2%), Нідерландів (4,7 млн дол. США або 3,0%), Австрії (3,4 млн дол. США або 2,2%).

Основу товарної структури експорту складали деревина і вироби з деревини (43,0 млн дол. США або 27,9% від загального обсягу експорту), машини, обладнання та механізми; електротехнічне обладнання (41,7 млн дол. США або 27,1%), меблі (17,7 млн дол. США або 11,5%), текстильні матеріали та текстильні вироби (12,7 млн дол. США або 8,3%), недорогоцінні метали та вироби з них (10,4 млн дол. США або 6,8%), продукти рослинного походження (10,0 млн дол. США або 6,5%), полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них (6,1 млн дол. США або 4,0%), готові харчові продукти (3,4 млн дол. США або 2,2%).
Збільшилися експортні поставки недорогоцінних металів та виробів з них – на 5,9 млн дол. США (у 2,3 рази), полімерних матеріалів, пластмас та виробів з них – на 3,1 млн дол. США (у 2 рази), меблів – на 6,5 млн дол. США (на 57,7%), деревини і виробів з деревини – на 13,1 млн дол. США (на 43,7%), машин, обладнання та механізмів; електротехнічного обладнання – на 10,8 млн дол. США (на 35,7%), продуктів рослинного походження – на 2,3 млн дол. США (на 30,2%).

У товарній структурі імпорту переважали машини, обладнання та механізми, електротехнічне обладнання (31,2 млн дол. США або 22,6% від загального обсягу імпорту), текстильні матеріали та текстильні вироби (24,6 млн дол. США або 17,8%), засоби наземного транспорту (15,9 млн дол. США або 11,5%), недорогоцінні метали та вироби з них (12,9 млн дол. США або 9,3%), полімерні матеріали, пластмаси та вироби з них (12,3 млн дол. США або 8,9%), мінеральні продукти            (9,0 млн дол. США або 6,5%), продукція хімічної та пов’язаних з нею галузей промисловості (6,0 млн дол. США або 4,3%), деревина і вироби з деревини (5,4 млн дол. США або 3,9%), прилади та апарати оптичні, фотографічні (5,1 млн дол. США або 3,7%), живi тварини, продукти тваринного походження (3,8 млн дол. США або 2,7%).

Представники Чернівецької обласної державної адміністраці, Чернівецької торгово-промислової палати та суб’єкти підприємництва області були залучені до участі у заходах з питань активізації економічного та інвестиційного співробітництва, виходу на нові зовнішні ринки збуту продукції, а саме:

- 08 червня 2021 року на території Національного Комплексу «Експоцентр України» у м. Київ відбулась церемонія відкриття 33-ї Міжнародної агропромислової виставки «АГРО-2021», на якій були присутні представники Чернівецької області. На виставці була представлена експозиція області, яка включала в себе продукцію більш ніж 30 сільгосптоваровиробників та підприємств харчової переробної промисловості. За результатами проведення виставки нагороджено «Золотою медаллю» за якість та смак соків B-juice ТОВ «Лілак» – українського виробника натуральних, екологічно чистих соків, який є лідером із заготівлі, виробництва та реалізації органічного березового соку в Україні;
- 08 червня 2021 року відбулась зустріч президента Чернівецької торгово-промислової палати Василя Ляховича з Генеральним консулом Чеської Республіки у м. Львові Павелом Пешеком, у ході якої обговорювалося питання щодо співпраці між сторонами, сприяння в організації поїздки представників ділових кіл Чернівецької області до Чеської Республіки з метою ознайомлення з промисловою продукцією, зокрема, в машинобудівній галузі. Крім того, чеський дипломат висловив зацікавленість в участі місцевих підприємців у виставкових заходах на території Чеської Республіки та чеських підприємців у виставково-ярмаркових заходах регіону. Наголошено також на інтересі чеського бізнесу у співпраці в галузі переробки деревини;
- 08 липня 2021 року проведено Ізраїльсько-Український бізнес-форум, в якому взяли участь представники 11 компаній Держави Ізраїль та представники бізнесових кіл Чернівецької області. Фахівці ізраїльських компаній презентували свої напрацювання у сільському господарстві, медицині, водному господарстві, енергетиці, газовій промисловості тощо. Зокрема, розповіли про технології для крапельного зрошення, обладнання для переробки молока, передові рішення для управління молочними господарствами тощо.
Міжнародне співробітництво

Особлива увага приділяється питанням транскордонного співробітництва та поглибленню співпраці з Європейським Союзом.

З початку 2021 року проведено 16 протокольних зустрічей з іноземними делегаціями, зокрема, з посадовими особами дипломатичних установ Румунії, Великої Британії, Ізраїлю, Республік Чехії, Кіпру та Польщі, Федеративної Республіки Німеччина, Федеративної Республіки Бразилія та Королівства Швеція, а також представниками міжнародних організацій, зокрема, Федерального агентства з охорони навколишнього середовища Республіки Австрія, Всесвітньої організації охорони здоров’я в Україні, Спеціальної моніторингової місії ОБСЄ в Україні, Львівського регіонального представництва Консультативної місії Європейського Союзу та Організації Об’єднаних Націй Жінки в Україні.
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У рамках укладених міжрегіональних угод область динамічно розвиває міжрегіональне партнерство з округом Швабія (Німеччина), Ботошанським та Сучавським повітами (Румунія) – понад 25 років, департаментом Майєнн (Франція) – понад 20 років. 

У 2021 році в Чернівецькій області в активній фазі реалізовувались 4 проєкта міжнародної технічної допомоги загальною вартістю 9,8 млн євро. У рамках вказаних проєктів вдалося досягнути наступних основних результатів: 
- проведено енергоаудит системи вуличного освітлення м. Чернівці; 
- встановлено 16 установок ВДЕ-сонця на дитячих майданчиках, замінено галогенні та натрієві лампи на 3734 сучасні світлодіодні світильники, замінено повітряні лінії електромереж системи освітлення на 88 км самонесучого ізольованого проводу (СІП), замінено 32 вуличні шафи керування; 
- виконано модернізацію інтелектуальної геоінформаційної системи управління вуличним освітленням; 
- відповідно до проєкту муніципального водного господарства м. Чернівці, проведено закупівлі щодо проєктування, постачання та встановлення на місці установки гіпохлориту натрію на ВОС «Вікно», включаючи надання витратних матеріалів, початкові експлуатації та невеликі будівельні роботи з переведення системи хлорування води на гіпохлорит на ВОС «Вікно» для забезпечення більш якісного знезараження води на очисних спорудах; 
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- виконано роботи з капітального ремонту, утеплення та фарбування фасадів будівель, влаштовано водостічну систему, здійснено заміну дерев’яних вікон на металопластикові з енергоефективними склопакетами та підвіконними дошками, утеплено цоколь будівлі та розпочато роботи з реконструкції системи опалення закладів освіти в м Чернівці. 

Завдяки вагомому досвіду щодо реалізації проєктів міжнародної технічної допомоги у рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна – Республіка Молдова 2007-2013» Європейського інструменту сусідства та партнерства, Програми територіального співробітництва країн Східного партнерства «Україна – Молдова», проведенню широкої інформаційної кампанії, а також посиленню інституційної спроможності місцевих органів влади в частині підготовки та реалізації грантових проєктів вдалося забезпечити потужну участь представників Чернівецької області у конкурсних відборах проєктів у рамках Спільної операційної програми «Румунія ‒ Україна 2014-2020» Європейського інструменту сусідства (далі ‒ Програма).

Триває реалізація великомасштабного проєкту «Підвищення рівня безпеки населення у транскордонному регіоні шляхом посилення спільних заходів з навчання та співробітництва у сфері управління надзвичайними ситуаціями ‒ BRIDGE». У рамках проєкту залучено грантові кошти в сумі 200 тис. євро, зокрема, на модернізацію та придбання обладнання для диспетчерського пункту.

Загалом, у рамках конкурсних відборів проєктів за Програмою подано 
196 проєктних пропозицій (35 типу «HARD» та 161 типу «SOFT»). Із загальної кількості проєктів аплікантами з Чернівецької області підготовлено та подано 33 проєктні заявки із загальним бюджетом 18,7 млн євро, що значно більше у порівнянні з Івано-Франківською, Закарпатською та Одеською областями. Також варто відзначити, що 14 проєктних пропозицій було опрацьовано та подано за ініціативи та підтримки Чернівецької облдержадміністрації, Сучавської та Ботошанської повітових рад (Румунія).

За результатами конкурсного відбору проєктів типу «SOFT» із 161 проєктної пропозиції 40 відібрано для фінансування, у 14 з яких 15 представників Чернівецької області виступають головними виконавцями та партнерами (7 органів влади, 3 громадські організації, 3 лікарні та 2 заклади освіти). Загальний бюджет вказаних проєктів становить майже 5,0 млн євро, з яких понад 2,0 млн євро передбачено для виконання заходів проєктів виконавцями з Чернівецької області.

В рамках імплементації вказаних проєктів:

- придбано медичне обладнання для ОКНП «Чернівецька обласна клінічна лікарня» (система ендоскопічної візуалізації та ендоскопічний генератор електрохірургічної діатермічної системи);

- придбано систему ультразвукової діагностики для ОКНП «Чернівецька лікарня швидкої медичної допомоги»;

- виконано ремонтні роботи хірургічного відділення КНП «Заставнівська багатопрофільна лікарня», придбано 2 операційні столи та ендоскопічну систему з відео гастроскопом; 

- створено 2 багатофункціональні центри для молоді з груп ризику, які укомплектовано необхідним обладнанням, підготовлено 4 навчальні програми та методологічні посібники для них, придбано транспортний засіб для потреб Буковинського мистецького центру відродження та сприяння розвитку румунської традиційної культури; 

- придбано канцтовари і офісне обладнання та вивчено нематеріальну культурну спадщину 5 етнічних груп Чернівецької області (румуни, вірмени, німці, євреї та поляки) – фото, відео, текст-опис;

- встановлено 2 гідрологічних пости в с. Йорданешти і с. Старий Вовчинець з метою своєчасного виявлення підвищення рівня води; 

- придбано 2 пожежно-рятувальних автомобіля для Мамалигівської та Новоселицької ТГ, розроблено та видано збірник передового досвіду щодо дій у надзвичайних ситуаціях у комуні Владень (Румунія) і м. Новоселиця, спільну стратегію, що містить плани дій на випадок надзвичайних ситуацій;

- закуплено обладнання для підсилення спроможності інституцій із надзвичайних ситуацій у Чернівецькому районі;

- проведено капітальний ремонт приміщення та прилеглої території Інклюзивного центру для надання послуг дітям з особливими освітніми потребами у Чернівецькому районі, придбано та встановлено нові меблі, технічне та спортивне обладнання, інтерактивну LCD тач панель із мобільною стійкою;

- придбано обладнання для технічної майстерні, швейної майстерні, кабінету полісенсорного стимулювання, фото-відео-арт майстерні, кабінету слухової діагностики, модернізації кабінету лікувальної фізкультури та класу, а також обладнання для формування та розвитку слухового сприймання та формування вимови для комунального закладу «Чернівецький обласний навчально-реабілітаційний центр «Родина».

Щодо конкурсного відбору проєктів типу «HARD», в яких інфраструктурний компонент повинен складати більше 1,0 млн євро ‒ із 35 проєктних ініціатив 7 підготовлено аплікантами із Чернівецької області на загальну суму більше 
12,0 млн євро.

За результатами третього етапу вказаного відбору рекомендовано до фінансування 5 проєктів, в яких представники Чернівецької області виступають в якості головних виконавців та партнерів, загальною вартістю близько 10,0 млн євро, а також 1 проєкт потрапив до резервного списку із загальним бюджетом близько 
1,5 млн євро. В рамках вказаних проєктів заплановано будівництво під’їзних шляхів до пунктів перетину кордону «Дяківці» та «Шепіт», ремонтні роботи та придбання обладнання для закладів охорони здоров’я, реконструкцію відділу прикордонної служби «Черепківка» з придбанням необхідного обладнання, розробку Спільної стратегії екологічно стійкого розвитку транспорту в прикордонних регіонах України та Румунії тощо.

Підприємництво

З метою забезпечення сприятливих умов для розвитку підприємницького середовища, формування прогресивної місцевої економіки та конкурентоздатного середовища в області рішенням 2-ї сесії обласної ради VІIІ скликання від 30.03.2021 № 9-2/21 затверджено Комплексну програму розвитку малого та середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2021-2022 роки.
На виконання заходів Комплексної програми у 2021 році з обласного бюджету виділено 690,0 тис. грн, з яких 450 тис. грн – на проведення конкурсу інноваційних проєктів, спрямованих на підтримку молодіжних стартапів.
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Станом на 01.10.2021 фактично профінансовано з обласного бюджету 
45,0 тис. грн на проведення курсів професійної перепідготовки військовослужбовців та членів їх сімей за спеціальністю «Організація та управління підприємницькою діяльністю».
Розроблено Порядок використання коштів, передбачених Комплексною програмою розвитку малого та середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2021-2022 роки, на проведення конкурсу інноваційних проєктів, спрямованих на підтримку молодіжних стартапів («BukUP››), який пройшов процедуру реєстрації в Південно-Західному міжрегіональному управлінні Міністерства юстиції (м. Івано-Франківськ).
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Станом на 01.01.2021 (за даними Головного управління статистики у Чернівецькій області) в області здійснювали діяльність 4205 підприємств, у тому числі великі підприємства – 1, середні підприємства – 220 (5,2% від загальної чисельності всіх підприємств, що здійснюють свою діяльність на території області), малі підприємства – 3984 (94,8% від загальної чисельності всіх підприємств). 
Структура розподілу підприємств за їх розміром свідчить про розвиток на території області саме малого підприємництва. 
Постійно зростають обсяги реалізації продукції підприємствами малого і середнього бізнесу. 
Так, у 2020 році суб’єктами підприємництва реалізовано продукції (товарів, послуг) на загальну суму 39498,6 млн грн, що на 4938,4 млн грн або 14,3% більше, ніж у 2019 році. 

Малими підприємствами реалізовано продукції (товарів, послуг) на суму 14345,9 млн грн, що на 1401,9 млн грн або 10,8% більше, ніж у 2019 році.

У 2020 році частка малих підприємств у загальному обсязі реалізованої продукції (робіт, послуг) в цілому по області, складала 36,3%.
Станом на 01.10.2021 (за інформацією Головного управління Державної податкової служби у Чернівецькій області) в області на податковому обліку перебувало 61,0 тис. суб’єктів господарської діяльності – платників податків (в тому числі 17,5 тис. юридичних та 43,5 тис. фізичних осіб – підприємців), що на 909 суб’єктів більше, ніж станом на 01.01.2021. Фактично здійснювали господарську діяльність 59,3 тис. суб’єктів господарської діяльності, у тому числі 16,0 тис. юридичних та 43,3 тис. фізичних осіб – підприємців.
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Розпочали підприємницьку діяльність 5,6 тис. суб’єктів господарської діяльності, у той же час припинили підприємницьку діяльність – 4,2 тис. суб’єктів господарської діяльності.
Станом на 01.10.2021 суб’єктами господарювання малого та середнього бізнесу до бюджетів усіх рівнів та державних цільових фондів сплачено 3459,5 млн грн податків і зборів, що на 531,9 млн грн або 18,2% більше, у порівнянні з 01.10.2020. Із загальної суми коштів малими підприємствами сплачено 1125,0 млн грн 
(на 185,6 млн грн або 19,8% більше, ніж станом на 01.10.2020), середніми підприємствами – 2334,5 млн грн (на 346,3 млн грн або 17,4% більше).

Від суб’єктів малого підприємництва, які застосовують спрощену систему оподаткування (єдиний податок), станом на 01.10.2021 до бюджету надійшло 
414,9 млн грн.
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Питома вага надходжень до Зведеного бюджету від суб’єктів малого та середнього підприємництва станом на 01.10.2021 складала 73,6%, що на 0,5 відсоткових пунктів менше, порівняно 01.10.2020 (по МП – 23,9%, що на 0,1% більше станом на 01.10.2020).
З метою створення сприятливих умов для розвитку власного або започаткування нового бізнесу в області реалізується Державна програма «Доступні кредити 5-7-9%». Метою Програми є створення сприятливих умов для розвитку власного або започаткування нового бізнесу. Державна програма «Доступні кредити 5-7-9%» стимулює розвиток мікро- та малого бізнесу, створення нових робочих місць тощо. Одержання кредитів дозволяє активізувати та стимулювати підприємницьку діяльність в області, крім того збільшити надходження до місцевих бюджетів. До реалізації зазначеної Програми долучилось широке коло банківських установ регіону.

Станом на 04.10.2021 в рамках Програми укладено кредитних договорів з суб’єктами господарювання на суму близько 953,0 млн грн.
В області діє робоча група з напрацювання пропозицій про вирішення проблемних питань діяльності мікро- та малого бізнесу, до складу якої увійшли представники малого та мікробізнесу, спілок та об’єднань підприємців.

Крім того, за ініціативи Президента України для допомоги застрахованим особам під час дії карантинних обмежень (Закон України від 30.03.2021 № 1358-IX) з 19 квітня 2021 року фізичні особи – підприємці та наймані працівники, робота яких тимчасово зупинена внаслідок запровадження з лютого 2021 року обмежувальних заходів, та, які втратили частину доходу через заборону на повноцінне функціонування активно подавали заяви на отримання державної матеріальної допомоги в сумі 8,0 тис. грн через державний вебпортал електронних послуг «Дія», а також через додаток «Дія». 

Так, Пенсійним фондом України профінансовано АТ «Ощадбанк» для зарахування коштів матеріальної допомоги 12722 особам, усім, які включені до списків, на загальну суму 101,8 млн грн, з них: 3698 найманим працівникам – 
29,6 млн грн та 9024 фізичним особам – підприємцям – 72,2 млн грн.
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Станом на 01.10.2021 в області функціонують 35 Центрів надання адміністративних послуг (ЦНАП) територіальних громад: Берегометської, Вашківецької, Вашковецької, Вижницької, Вікнянської, Великокучурівської, Волоківської, Герцаївської, Глибоцької, Кельменецької, Кіцманської, Кострижівської, Клішковецької, Красноїльської, Магальської, Мамалигівська, Мамаївської, Новоселицької, Новодністровської, Недобоївської, Неполоковецької, Острицької, Путильської, Рукшинської, Сокирянської, Селятинської, Ставчанської, Сторожинецької, Тереблеченської, Топорівської, Хотинської, Усть-Путильської, Чернівецької, Чагорської, Юрковецької; 3 – територіальних підрозділи (с. Іспас, с. Молодія, с. Рідківці); 51 – віддалене робоче місце (с. Замостя, с. Карапчів, с. Шишківці, с. Снячів, с. Мілієве, с. Черешенька,      с. Чорногузи, с. Виженка, с. Багна, с. Опришени, с. Димка, с. Черепківці, с. Стерче, с. Давидівци, с. Кліводин, с. Ошихліби, с. Валява, с. Суховерхів, с. Лашківка,            с. Іванківці, с. Шипинці, м. Заставна, с. Рухотин, с. Поляна, с. Малинці, с. Шилівці, с. Перебиківці, с. Санківці, с. Драниця, с. Балківці, с. Подвірне, с. Несвоя,                  с. Стальнівці, Першотравневого району, Садгірського району, с. Коровія,                   с. Чорнівка, с. Ставчани, с. Керстенці, с. Долиняни, с. Горбова, с. Чепоноси,              с. Рашків, с. Пригородок, с. Плоска, с. Шепіт, ВРМ с.Верхні Синівці, с. Грозинці,      с. Бочківці, с. Колінківці, с. Луковиця), роботу яких забезпечують 153 адміністратори.
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За січень – вересень 2021 року Центрами надання адміністративних послуг області надано 198871 послугу, що на 51,8% більше ніж за аналогічний період минулого року. 

Усі ЦНАП підключені до Державного реєстру речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень, Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, Єдиного державного демографічного реєстру.
В рамках реалізації політики децентралізації постійно збільшується кількість адміністративних послуг, які передаються від прямого надання суб’єктами до надання послуг через ЦНАП. 

Так, ЦНАП Чернівецької міської ради надається 262 адміністративні послуги, ЦНАП Глибоцької селищної ТГ – 214 послуг, іншими міськими, сільськими, селищними ЦНАП – від 195 до 107 адміністративних послуг. 

В області налагоджена прозора система прийняття регуляторних актів, їх підготовка здійснюється із дотриманням вимог Закону України від 11.03.2009 
№ 1160 «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності», шляхом планування діяльності з підготовки проєктів регуляторних актів. 

План діяльності з підготовки проєктів регуляторних актів Чернівецької обласної державної адміністрації на 2021 рік затверджено 11.12.2020 та 13.12.2020 оприлюднено на офіційному вебсайті обласної державної адміністрації. 

Станом на 01.10.2021 в органах державної виконавчої влади та містах обласного значення діє 233 регуляторних акти, з яких 5 – Чернівецької обласної державної адміністрації, 4 – Дністровської районної державної адміністрації,            1 – Вижницької районної державної адміністрації та 223 – територіальних громад (за інформацією 50 ТГ).
Протягом січня – вересня 2021 року проведено відстеження результативності 4 регуляторних актів, у тому числі 3 – обласної державної адміністрації,                     1 – Чернівецької міської ради. Прийнято 45 регуляторних актів (за інформацією 
22 ТГ). 

Інформаційну, методологічну та фінансову підтримку суб’єктів господарської діяльності здійснюють: 16 громадських об’єднань суб’єктів підприємництва, в тому числі 1 бізнес-інкубатор; 26 інформаційно-консультаційних установ; 19 кредитних спілок; 8 аудиторських фірм; 7 бізнес-центрів; 2 фонди підтримки підприємництва; 2 інноваційні фонди; 2 інвестиційні компанії; 1 лізинговий центр,1 індустріальний парк. Крім того, в районах області нараховується 8 дорадчих служб та 80 сільськогосподарських кооперативів.

Туризм
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В області забезпечується розвиток рекреаційно-туристичної сфери. Реалізується Комплексна Програма розвитку туризму в Чернівецькій області на 2021-2023 роки. З початку 2021 року на реалізацію заходів комплексної програми профінансовано 1,0 млн грн, використано станом на 01.12.2021 – 659,0 тис. грн.

З метою розвитку транскордонного туризму та залучення інвестицій в сферу туризму в області реалізуються 2 транскордонних проєкта:

- «Smart Travel Bucovina», що фінансується в рамках Спільної операційної програми «Румунія – Україна 2014 – 2020». Грант ЄС для України складає 
17022,6 євро, сума спів фінансування – 1891,4 євро.

- «CARPATHIA UNESCO – GREEN CARPATHIA Integrated cross-border touristic route в рамках Спільної операційної програми «Угорщина – Словаччина – Румунія – Україна 2014 – 2020». Грант ЄС для України складає 75727,65 євро, сума співфінансування – 8414,19 євро.
З метою популяризації та промоції відпочинку на Буковині спільно з Чернівецькою міською радою проведено «Буковинський туристичний ярмарок», а також туристичну конференцію «Буковина туристична: можливості, виклики, перспективи». 
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В області проведено ряд подієвих заходів цікавих як для місцевих жителів так і для туристів: етнодуховний фестиваль «Обнова – Фест» (Чернівецька ТГ), «BukMOLFest» (Чернівецький обласний державний музей народної архітектури та побуту), «Петрівський ярмарок» (Чернівецька міська громада), міжнародний фестиваль «Буковинські зустрічі» (Чернівецька ТГ), міжнародний поетичний фестиваль «Meridian Czernowitz» (Чернівецька ТГ), «Фестиваль меду і трав’яного чаю» (Чернівецька ТГ), фестиваль «На гостини до Івана» (Брусницька ТГ), фестиваль килимарства «Душа народу в килимі цвіте» (Кельменецька ТГ), фестиваль «Коні мої коні» (Мамаївська ТГ), музичний фестиваль «Заспівай родино» (Мамаївська ТГ), фестиваль народних традицій та звичаїв «На Петра вода тепла» (Вижницька ТГ), народний дитячий фестиваль-конкурс пісні і танцю «Перлина Черемошу» (Вижницька ТГ), фестиваль «Я гуцул» (Конятинська ТГ), автентичний фестиваль «Гуцульський коник – 2021» (Селятинської ТГ), комплекс заходів з відзначення 400-річчя Хотинської битви (Хотинська ТГ).
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Визначено перелік із 10 найбільш значимих туристичних об’єктів до яких встановлено інформаційно-вказівні знаки Службою автомобільних доріг у Чернівецькій області. Це дасть можливість покращити систему навігації для потенційних туристів. 
В області здійснено заходи щодо маркування двох піших туристичних маршрутів у Буковинських Карпатах, які апробовано в рамках відзначення 30-ї річниці незалежності України. 
В рамках Всесвітнього Дня туризму та Дня туризму в Україні в області відбулись святкові заходи та проведено екскурсійно-інформаційний тур Буковинськими Карпатами для освітян, які є відповідальними за туристсько-краєзнавчу роботу та музейну справу в територіальних громадах області. Під час туру відбувся семінар щодо розвитку туристсько-краєзнавчих гуртків та музейної справи в територіальних громадах області.
Спільно з Чернівецькою міською радою проведено триденний рекламний тур містом Чернівці та Чернівецькою областю для 16 туристичних операторів, що входять в Асоціацію в’їзних туроператорів України, які активно займаються промоцією внутрішнього туризму.

З нагоди відзначення 30-ї річниці Дня незалежності України туристичний потенціал Буковини представлено на всеукраїнському фестивалі туристичних маршрутів та народних художніх промислів «Мандруй Україною» (м. Київ, Національний музей архітектури та побуту України «Пирогово»).

Крім того, делегація Чернівецької області презентувала туристичний потенціал області на 27-й Міжнародній B2B туристичній виставці – UITM – 2021 Міжнародний туристичний салон «Україна» (м. Київ) та Міжнародному туристичному форумі індустрії туризму та гостинності «Тур ЕКСПО – 2021» 
(м. Львів). 
З метою роз’яснення умов роботи в сфері сільського, зеленого туризму та обговорення проблемних питань в області проведено круглий стіл на тему: «Розвиток сільського, зеленого туризму на території Чернівецької області – нові можливості територіальних громад».

Для популяризації туристичного потенціалу області виготовлено промоційну літературу, а саме: «Туристичні маршрути Чернівецької області», «Туристична карта-схема» та шість промороликів про туристичні магніти Буковини. 

Пенсійне забезпечення та соціальний захист 

Стабільність функціонування пенсійного механізму досягалася у взаємодії із органами влади, соціальними та контролюючими органами, і була спрямована на забезпечення повного і своєчасного надходження власних доходів до бюджету Пенсійного фонду, пошуку додаткових джерел його поповнення, вжиття невідкладних заходів щодо запобігання виникнення та зменшення заборгованості. Завдяки вжитим заходам забезпечувалася своєчасно та у повному обсязі виплата усіх пенсійних зобов’язань. 
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Станом на 01.10.2021 на обліку пенсійних органів перебувало 209,5 тис. пенсіонерів. Протягом січня – вересня 2021 року призначено 
4786 пенсій, проведено 14044 індивідуальних перерахунків пенсій.

Середній розмір виплаченої пенсії за вересень 2021 року склав 3142,3 грн, що на 13,7% більше, ніж за вересень 2020 року. 

За січень – вересень 2021 року надійшло власних доходів до бюджету Пенсійного Фонду в сумі 2,6 млрд грн, що на 
410,5 млн грн або на 19,1% більше, ніж за відповідний період 2020 року. 
Основною проблемою залишається наявна заборгованість зі сплати обов’язкових платежів до бюджету Пенсійного фонду, яка станом 01.10.2021 становить 24,1 млн грн, що на 173,1 тис. грн більше, ніж на 01.01.2021. 
З початку 2021 року 49152 особи отримали державних соціальних допомог на загальну суму 1195,1 млн грн.  

За рахунок «Обласної комплексної програми соціальної підтримки учасників АТО/ООС (учасників бойових дій) та членів їх сімей на 2020 – 2022 роки» на 
2021 рік заплановано 735 тис. грн витрат на матеріальну допомогу та 840 тис. грн на зубопротезування учасників АТО/ООС. Станом на 01.11.2021 допомогу отримали 
98 сімей на суму 541,9 тис. грн.
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За рахунок коштів субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на виплату грошової компенсації за належні для отримання жилі приміщення для деяких категорій осіб, які захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України, а також членів їх сімей на 2021 рік, придбано житло 3 родинам загиблих учасників АТО/ООС загальною вартістю 3164,7 тис. грн.

Наразі, потреба в коштах зазначеної субвенції становить 17591,6 тис. грн для забезпечення житлом 2 сімей загиблих учасників АТО/ООС та 15 осіб з інвалідністю внаслідок війни. 
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Отримано 3032 заяви щодо виділення земельної ділянки, з них задоволено – 1926, відмовлено – 1106.

Проводиться робота щодо призначення субсидій у зв’язку із змінами в діючому законодавстві. Станом на 01.11.2021 субсидії отримують 42286 домогосподарств.

Вживаються заходи щодо забезпечення надання належного рівня соціального захисту і підтримки громадян, які приїхали з Автономної Республіки Крим та м.Севастополя і з районів проведення антитерористичної операції/операції об’єднаних сил на тимчасове перебування в області. Взято на облік та внесено до Єдиної інформаційної бази даних області 2374 особи, з них 503 сім’ї отримують щомісячну адресну допомогу на суму 845,37 тис. грн. 

Ринок праці

За результатами обстеження кількість робочої сили (у віці 15-70 років) за січень – червень 2021 року становила 406,2 тис. осіб, що на 2,5% менше, ніж у січні – червні 2020 року. Рівень участі населення у робочій силі, зменшився на 1,2 відсоткових пунктів і склав 61,4% (по Україні – 61,7%).

Чисельність зайнятого населення (у віці 15-70 років) становила 
368,2 тис. осіб та зменшилась на 3,3%, в порівнянні з січнем – червнем
2020 року. Рівень зайнятості зменшився на 1,6 відсоткових пункти і становив 55,6% (по Україні – 55,6%). 
Чисельність безробітного населення, (у віці 15-70 років) визначеного за методологією Міжнародної Організації Праці, склала 38,0 тис. осіб та збільшилась на 5,8%. Рівень безробіття, визначений за методологією МОП, збільшився на 0,8 відсоткових пункти і склав 9,4% (по Україні – 9,9%). 
Відповідно до основних завдань Програми економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 2021 рік передбачено створення 8800 робочих місць. З початку 2021 року в області створено 9675 робочих місць, ліквідовано 2615 робочих місць. 

В області вживаються заходи організаційно-правового характеру щодо легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення. Постійно працюють обласна, міські та районні робочі групи з питань легалізації виплати заробітної плати та зайнятості населення.  
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Середньомісячна заробітна плата штатного працівника у січні – вересні 2021 року становила 10857 грн (по Україні – 13604 грн), і зросла, порівняно з відповідним періодом 2020 року, на 25,2% (по Україні – на 21,5%).

Найвищий рівень середньомісячної заробітної плати спостерігався у державному управлінні й обороні, обов’язковому соціальному страхуванні (15836 грн), фінансовій та страховій діяльності (14700 грн), у сфері освіти 
(11071 грн), у сфері охорони здоров’я та надання соціальної допомоги 
(11011 грн), промисловості (10670 грн), у галузі сільського, лісового та рибного господарства (10000 грн), у сфері інформації та телекомунікації (9823 грн), у галузі будівництва (9453 грн), професійній, науковій та технічній діяльності (9325 грн), у сфері транспорту, складського господарства, поштовій та кур’єрській діяльності (9075 грн), у сфері операцій з нерухомим майном (8982 грн).

Низьким залишається середній рівень заробітної плати у працівників, які за видом економічної діяльності належать до галузі тимчасового розміщування й організації харчування (2540 грн).

Індекс реальної заробітної плати за січень – вересень 2021 року становив 115,1% (по Україні – 111,3%). 

За статистичними даними моніторингу загальна сума заборгованості із виплати заробітної плати станом на 01.10.2021 становила 4516,2 тис. грн, що складає 0,1% до загальноукраїнського показника (4004643 тис. грн). Порівняно з 01.01.2021, заборгованість зросла на 3336,0 тис. грн. Водночас, порівняно з 01.09.2021, зросла на 501 тис. грн (вся сума заборгованості утворена на економічно активних підприємствах). 

В області постійно працюють обласна, міська та районні комісії з питань погашення заборгованості із заробітної плати. Так, з початку 2021 року проведено 14 засідань зазначених комісій, на яких заслухано звіти керівників підприємств-боржників із заробітної плати, внесків до цільових фондів та інших обов’язкових платежів.
Діти, сім’я та молодь

Службами у справах дітей області забезпечується реалізація державної політики з питань соціального захисту дітей, направлена на розв’язання проблем дитячої бездоглядності та безпритульності, захисту їх прав, свобод та законних інтересів, а також щодо покращення стану профілактичної роботи у дитячому середовищі, надання соціальної, правової, медичної допомоги дітям, які опинилися у складних життєвих обставинах. 

В області проживає 182132 дітей віком до 18 років, з яких 948 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Із загальної кількості таких дітей 702 – виховуються в сім’ях опікунів, піклувальників. Крім того, в області діє 15 дитячих будинків сімейного типу, в яких виховуються 110 дітей, та 54 прийомна сім’я, в яких виховуються 108 дітей. Протягом 2021 року створено 2 дитячих будинки сімейного типу та 2 прийомні сім’ї. Всього до дитячих будинків сімейного типу та прийомних сімей влаштовано 23 дитини. В дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях виховується 22% від загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування. Протягом 2021 року усиновлено 14 дітей.
Здійснюється робота щодо влаштування дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в сімейні форми виховання та вирішення питання стосовно захисту особистих, майнових та житлових прав дітей. Станом на 01.07.2021 набули відповідного статусу 85 дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, з них: 70 дітей влаштовано до сімейних форм виховання, 6 – дітей до Центру соціально-психологічної реабілітації дітей служби у справах дітей обласної державної адміністрації, 8 дітей – до закладів інституційного догляду, 1 дитина навчається в професійно-технічному навчальному закладі.

На території Чернівецької області створено 3 патронатних сім’ї, до яких влаштовано 7 дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах. 

В області здійснюється інформаційно-роз’яснювальна робота в територіальних громадах щодо позитивного ставлення до дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які виховуються у прийомних сім’ях та дитячих будинках сімейного типу. 

Службами у справах дітей райдержадміністрацій, виконкомів міських рад спільно з працівниками ювенальної превенції забезпечено систематичне проведення цільових профілактичних рейдів «Діти вулиці», «Вокзал», «Підліток», «Сім’я» у тому числі і нічні рейди щодо виявлення підлітків-правопорушників та дорослих осіб, які втягують неповнолітніх у злочинну діяльність та скоєння правопорушень.

Протягом 9 місяців 2021 року проведено 403 рейди, в ході яких виявлено 227 дітей, з них 48 дітей вилучено з місць де їм загрожувала небезпека. 

Впродовж зазначеного періоду службами у справах дітей спільно з органами опіки і піклування проведено обстеження умов проживання і виховання дітей у 979 функціонально неспроможних сім’ях, за результатами цих обстежень 16 дітей вилучено із сім’ї. 

Під час здійснення профілактичних заходів проводились перевірки щодо дотримання культурно-розважальними закладами, ігровими залами, комп’ютерними клубами нормативно-правових актів щодо порядку відвідування їх дітьми, заборони продажу алкогольних напоїв, тютюнових виробів, розповсюдження наркотиків, пропаганди проституції, насилля, жорстокості. Службами у справах дітей місцевих органів влади проводилась робота щодо виявлення порушень правил торгівлі алкогольними та тютюновими виробами та попередження недопущення таких порушень. За січень – вересень 2021 року виявлено 2 випадки продажу неповнолітнім алкогольних та тютюнових виробів. У відношенні до 2 посадових осіб ініційовано притягнення до відповідальності. 

З метою соціально-психологічної реабілітації дітей, які потрапили у складні життєві обставини, втратили піклування з боку батьків, їх соціально - правового захисту в області діє центр соціально-психологічної реабілітації дітей служби у справах дітей облдержадміністрації на 40 місць, в якому протягом 9 місяців 2021 року отримали соціальну допомогу 69 дітей. 

Для інформування населення області, насамперед підлітків та молоді, батьків, виготовлено та розповсюджено рекламно-інформаційну продукцію (інформаційні буклети для батьків та дітей щодо попередження булінгу, фізичних та психологічних знущань серед дітей, закладки «Знай свої права», інформаційні буклети «Стоп насильство», «Твої правила безпеки», «Відповідальне батьківство» календарі з номером безкоштовної телефонної дитячої «гарячої лінії»). 
Освіта

Пріоритетними напрямами діяльності в галузі освіти у 2021 році є забезпечення модернізації системи освіти області, подальше реформування дошкільної, загальної середньої, професійно-технічної, фахової передвищої та  вищої освіти, підвищення доступності якісних освітніх послуг, забезпечення рівного доступу громадян до якісної освіти (у т. ч. громадян з особливими потребами), забезпечення гарантованого рівня знань в умовах пандемії, введення в експлуатацію освітянських новобудов тощо.

Реалізуються Регіональна обласна програма «Вчитель» на 2013 – 2022 роки, Комплексна програма підвищення якості національно-патріотичного виховання дітей та молоді Чернівецької області та Комплексна програма розвитку освітньої галузі Чернівецької області на 2018 – 2022 роки. 
Система освіти області налічує 
697 закладів, з них: 371 закладів дошкільної освіти (з яких: 249 ЗДО, 120 дошкільних підрозділів при ЗЗСО та НВК, опорних закладах, 2 реабілітаційні центри); 
349 закладів загальної середньої освіти усіх типів та форм власності, у т. ч. 
9 закладів інтернатного типу та 1 дитячий будинок; 37 закладів позашкільної освіти, в т. ч. 1 позашкільний оздоровчо-виховний заклад та 11 ДЮСШ; 16 закладів професійно-технічної освіти; 29 закладів вищої та фахової передвищої освіти та 17 інклюзивно-ресурсних центрів.

Забезпечення рівного доступу до якісної освіти, формування різнобічно розвиненої, духовно багатої, оптимістично та патріотично налаштованої особистості, починаючи з перших років життя дитини і завершуючи її вступом до школи, є пріоритетом у діяльності дошкільної освіти області.
В області дошкільною освітою охоплено 28,2 тис. дітей дошкільного віку, діти 5-річного віку охоплені 100% обов’язковою дошкільною освітою. 

На 2021/2022 навчальний рік заплановано створити 705 місць шляхом створення нових закладів, груп за рахунок реалізації програми «Велике будівництво» та коштів місцевих бюджетів. Упродовж 2021 року створено 
480 додаткових місць (14 груп), близько 300 місць планується створити у 2022 році. 

У 2021 році на розвиток освітньої галузі з державного бюджету місцевому бюджету було виділено кошти у сумі 181984,3 тис. грн, (з них з державного бюджету – 156663,3 тис. грн, з місцевого бюджету – 25321,0 тис. грн). Станом на 01.12.2021 освоєно 92750,0 тис. грн.
У 2021 році за рахунок коштів обласного бюджету проведено ремонтно-будівельні роботи у 9 закладах освіти обласного підпорядкування на суму                         1110,3 тис. грн, а саме: КЗ «Хотинська спеціальна школа-інтернат № 1» (демонтаж аварійної будівлі майстерні – 49,9 тис. грн); КЗ «Вижницька спеціалізована школа-інтернат ім. Н. Яремчука» (вибірковий ремонт приміщень навчального корпусу № 1 – 49,5 тис. грн, поточний ремонт спортивного залу – 71,9 тис. грн); 
КЗ «Чернівецький обласний навчально-реабілітаційний центр № 1» (поточний ремонт котелень – 40,2 тис. грн); КЗ «Буковинський центр мистецтв» (вибірковий ремонт приміщень – 49,9 тис. грн); ПОВЗ «Лунка» (поточний ремонт фінських та гуцульських будиночків, королівського будинку та колізею – 130,0 тис. грн); 
КЗ «Буковинський ліцей-інтернат з посиленою військово-фізичною підготовкою» (ремонт парапетів на даху та поточний ремонт котельні – 48,8 тис. грн); 
КЗ «Чернівецький обласний реабілітаційний центр «Родина» (монтаж вентиляції для інклюзивної кухні та ремонт системи опалення – 33,7 тис. грн); КЗ «Карапчівська спеціальна школа-інтернат» (поточний ремонт зовнішньої каналізації – 
46,4 тис. грн); КЗ «Чернівецький обласний навчально-реабілітаційний центр №1» (проведено капітальний ремонт котельні із заміною котла – 140,0 тис. грн); Сторожинецький лісовий коледж (капітальний ремонт котельні – 450,0 тис. грн).
У 2021 році інклюзивним навчанням охоплено 1090 дітей з особливими освітніми потребами, які навчаються у 245 школах та 258 дітей у 113 закладах дошкільної освіти. Запроваджено пілотний проєкт з використання методики 
М. Монтессорі у 28 закладах освіти з інклюзивним навчанням для надання психолого-педагогічних, корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами. Функціонує 17 інклюзивно-ресурсних центрів.
Особи з інвалідністю здобувають професійну (професійно-технічну) освіту на рівні, що відповідає їх здібностям і можливостям, забезпечено відповідний психолого-педагогічний та соціальний супровід учнів цієї категорії. Учні вищезазначеної категорії мають переважне право на зарахування в заклади професійної (професійно-технічної) освіти відповідно до правил вступу. Для 
15 учнів організовано інклюзивне навчання у закладах професійно-технічної освіти.
Усього у системі освіти Чернівецької області (разом з ДЮСШ) працює 
37 закладів позашкільної освіти, в яких навчається 19731 здобувачів освіти (21% від загальної кількості дітей шкільного віку). У закладах позашкільної освіти працюють 1072 гуртки, які відвідують 16656 учнів (вихованців). У дитячо-юнацьких спортивних школах системи освіти навчається 3075 учнів (вихованців). У закладах загальної середньої освіти гуртковою роботою охоплено 37568 дітей у 2256 гуртках, що становить 33% від загальної кількості учнів.
З метою підтримки обдарованої інтелектуальної молоді функціонує Буковинська Мала академія наук учнівської молоді, в якій працює 12 наукових відділень та навчається 1478 учнів (68 груп).

В області функціонує 16 закладів професійної (професійно-технічної) освіти різних типів, у яких здобувають освіту близько 6 тисяч здобувачів освіти.

Реформування професійно-технічної освіти створює масштабне «перезавантаження» системи та супроводжується не лише модернізацією інфраструктури, а й зміною стандартів освіти та навчанням педагогів, що викладають у закладах.

В закладах професійної (професійно-технічної) освіти створено 9 навчально-практичних центрів – осередків з новим обладнанням та технікою, де здобувачі освіти можуть опанувати практичні навички, а дорослі – пройти підвищення кваліфікації або перенавчання. 

Впроваджено нові стандарти професійної освіти за низкою професій, оновлені освітні програми підвищення кваліфікації педагогів тощо. Впроваджено дуальну форму освіти, яка передбачає, що до 70% навчального часу учень здобуває знання в умовах реального виробництва.

У 2021 році створено навчально-практичні центри сучасної професійної освіти у трьох закладах професійно-технічної освіти на суму 8260,0 тис. грн, з яких 
5718,7 тис. грн – кошти державного бюджету, 2541,3 тис. грн – місцевих бюджетів, зокрема, такі центри створено у вищому професійному училищі №3 (м. Чернівці), професійно-технічному училищі №8 (м. Чернівці) та Сокирянському вищому професійному училищі.
В області функціонують 28 закладів вищої освіти І-ІV рівнів акредитації, з яких 19 державної форми власності, 5 комунальної і 4 приватної, у яких навчається 
32,9 тис. осіб.

Фізкультура і спорт 

В області для послуг населенню у сфері фізичної культури і спорту функцонує 2230 спортивних споруд, а саме: 31 стадіон; 1572 площинні споруди (у тому числі: майданчики з тренажерним обладнанням – 23, майданчики з нестандартним спортивним обладнанням – 366, тенісні корти – 21, футбольні поля – 260, інші майданчики – 902); 241 приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять (у т.ч. з тренажерним обладнанням – 80); 351 спортивна зала площею не менше 162 м2; 11 плавальних басейнів (в тому числі: 50-ти метровий – 1, 25-ти метровий – 4, інші – 6); 16 стрілецьких тирів; 2 споруди зі штучним льодом; 1 стрілецький стенд; 1 стрільбище для стрільби з лука; 1 велотрек; 1 кінноспортивна база; 1 веслувально-спортивна база та 1 лижна база на 100 пар лиж і більше. 
В області збережену мережу ДЮСШ. Наразі працює 28 дитячо-юнацьких шкіл, в тому числі 1 спеціалізована дитячо-юнацька спортивна школа олімпійського резерву з стрільби з лука, 1 спеціалізована дитячо-юнацька школа з футболу, 
1 комунальний заклад «Обласна школа вищої спортивної майстерності», 
1 комунальний заклад «Чернівецький регіональний центр з фізичної культури і спорту інвалідів «Інваспорт». Рішенням 2-ї сесії Чернівецької обласної ради від 31.03.2021 створено комунальний заклад «Чернівецька обласна дитячо-юнацька спортивна школа «Авангард»» та ДЮСШ в с. Чагор.

У 2021 році введено в експлуатацію спорткомплекс по вул. Небесної Сотні, 6 в м. Чернівці (Обласна дитячо-юнацька спортивна школа), реконструкцію з прибудовою якого завершено у 2020 році за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку та обласного бюджету.

У рамках програми Президента України «Велике будівництво» в 2021 році завершено будівництво стадіону в с. Чагор та на стадії завершення реконструкція стадіону в м. Кіцмань.

Розпочато комплекс заходів з будівництва Буковинського палацу водних видів спорту в м. Чернівці, який відповідатиме міжнародним стандартам для проведення змагань на найвищому рівні. 

Упродовж 2021 року завершено роботи з:

- будівництва багатофункціонального спортивного майданчика ДЮСШ № 4 на вул. І.Підкови, 18-А;

- будівництва мультифункціонального спортивного майданчика, який знаходиться на території загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів № 3 по вул. Герцена м.Чернівці;

- реконструкції спортивного майданчика на вулиці Шевченка, 166 в с.Мамаївці Кіцманського району Чернівецької області з метою створення мультифункціонального майданчика для занять ігровими видами спорту.
Охорона здоров’я
З метою покращення стану здоров’я та продовження тривалості життя і надання гарантованої невідкладної медичної допомоги населенню області, активно проводиться покращення матеріально-технічної бази існуючих закладів охорони здоров’я, що надають медичну допомогу дітям і матерям. 
В Чернівецькій області функціонує 
83 заклади: із них лікарняних закладів – 28, самостійних амбулаторно-поліклінічних закладів – 44, із них 18 ЦПМСД (в тому числі 5 центрів у територіальних громадах – Вашківецькій, Вижницькій, Глибоцькій, Клішковецькій та Новодністровській), інших  закладів – 7 (будинок дитини, центр служби крові, центр екстреної медичної допомоги та медицини катастроф, бюро судмедекспертизи, патологоанатомічне бюро, центр громадського здоров’я, медико-соціальна експертна комісія) та 4 стоматологічні поліклініки.
В області функціонує 187 АЗПСМ та 186 ФАПи. Стаціонарну допомогу станом на 01.10.2021 надавали 23 лікарняних заклади та 5 диспансерів із стаціонарами. Загальна потужність ліжкового фонду становить 5784 (бюджетні та госпрозрахункові), або 64,7 на 10 тис. населення. 
У Чернівецькій області станом на 01.10.2021 зареєстровано 4841,25 штатних лікарських посад (бюджет, госпрозрахунок та система підготовки кадрів), кількість зайнятих посад становить 4466,75, на яких працює 4196 фізичних осіб. 

Станом на 01.10.2021 чисельність постійного населення в області складала  893,5 тис. осіб, в тому числі: доросле населення – 711,4 тис. осіб, підлітки – 
28,4 тис. осіб, діти – 153,7 тис. осіб. Відбулося зменшення населення на 5,1 тис. осіб або 0,56%. При цьому кількість сільського населення зменшилася на 2913 осіб або на 0,57%, а кількість міського населення – на 2153 особи або на 0,56%. 

Показник смертності населення складає за 9 місяців 2021 року – 15,0‰ 
(9 місяців 2020 року – 13,3‰). Показник малюкової смертності за 9 місяців 
2021 року – 6,75‰ (9 місяців 2020 року – 6,81‰). Показник материнської смертності за 9 місяців 2021 року – 100,6‰ (6 випадків) (9 місяців 2020 року – не зареєстровано). 

Показник народжуваності складає за 9 місяців 2021 року – 8,9‰ (9 місяців 2020 року – 9,0‰). Показник природного приросту в області за 9 місяців 2021 року складає (-6,1), за 9 місяців 2020 року (-4,3). 

Показник захворюваності всіма формами активного туберкульозу збільшився і складає 15,5 на 100 тис.населення (9 місяців 2020 року – 14,1 на 100 тис.населення). 

Показник захворюваності злоякісними новоутвореннями в області збільшився і складає – 136,2 на 100 тис. дорослого населення (9 місяців 2020 року – 134,0 на 
100 тис. дорослого населення).
Затверджений план асигнувань на 2021 рік по обласним лікарсько-профілактичним закладам складає 127918,4 тис. грн. Уточнений план станом на 01.10.2021 складає 145664,9 тис. грн. Заклади охорони здоров’я станом на 30.09.2021 профінансовані в сумі 100191,4 тис. грн або на 68,7% до уточненого річного плану.

Станом на 01.10.2021 по обласним лікарсько-профілактичним закладам уточнено план асигнувань (спеціального фонду бюджету) на суму 47860,0 тис. грн.

Розпочато реконструкцію приміщень блоку В, Г, Д, Р ОКНП «Буковинський клінічний онкологічний центр», проведено заміну віконних блоків на енергозберігаючі металопластикові та виконуються ремонтні роботи в поліклінічному корпусі ОКНП «Буковинський клінічний онкологічний центр». Профінансовано за рахунок НСЗУ – 8299,841 тис. грн.

Виконано роботи по:

- заміні дверних блоків, штукатурні роботи в операційному блоці КНП «Заставнівська багатопрофільна лікарня». Профінансовано 3061,5 тис. грн;
- реконструкції системи киснепостачання в ОКНП «Чернівецький обласний клінічний кардіологічний центр». Профінансовано за рахунок НСЗУ – 
324,8 тис. грн;
- реконструкції киснепроводу в ОКНП «Чернівецька обласна клінічна лікарня». Профінансовано за рахунок НСЗУ – 2363,6 тис. грн;
- приєднанню дизель-генераторної установки до діючої мережі інфекційного корпусу в ОКНП «Чернівецька обласна дитяча клінічна лікарня». Профінансовано за рахунок НСЗУ – 867,722 тис. грн;
- капітальному ремонту приміщення лор-центру, корпусів 4, 6, 7 в 
ОКНП «Чернівецька обласна клінічна лікарня». Профінансовано за рахунок НСЗУ – 
485,5 тис. грн;
- реконструкції приміщень під рентгенкабінети та реконструкцію лікувального корпусу з прибудовою ліфтової шахти в КНП «Сторожинецька багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування». Профінансовано за рахунок НСЗУ – 934,4 тис. грн;

Проводяться роботи по:

- капітальному ремонту покрівлі інфекційного відділення, утеплення фасаду КНП «Сокирянська районна лікарня». Профінансовано за рахунок НСЗУ –  
460,8 тис. грн, місцевого бюджету – 297,346 тис. грн;

- капітальному ремонту гаража із заміною покрівлі, воріт на металеві в АЗПСМ у КНП «Сторожинецький центр первинної медичної допомоги». Профінансовано за рахунок місцевого бюджету – 65 тис. грн;
- капітальному ремонту відділень ОКНП «Чернівецький обласний клінічний кардіологічний центр» із заміною мереж. Профінансовано за рахунок обласного бюджету – 2038,563 тис. грн;

- капітальному ремонту будівлі КНП «Сторожинецька багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування». Профінансовано за кошти ДФРР – 
2431,220 тис. грн;
- капітальному ремонту приміщень КНП «Чудейська АЗПСМ» та «Іжівська АЗПСМ». Профінансовано за рахунок місцевого бюджету – 49,914 тис. грн; 

- капітальному ремонту приміщень із заміною дверних блоків 
КНП «Селятинська АЗПСМ». Профінансовано за власні кошти та за рахунок місцевого бюджету – 104,278 тис. грн; 

- капітальному ремонту приміщень амбулаторії КНП «Мигівська АЗПСМ».  Профінансовано з місцевого бюджету – 123,892 тис. грн;
- капітальному ремонту фасаду акушерського відділення в КНП «Вижницька багатопрофільна лікарня інтенсивного лікування». Профінансовано за рахунок власних коштів – 238,7 тис. грн; 
- капітальному ремонту резервного і аварійного енергозабезпечення з монтажем та підключенням дизельгенератора, монтаж системи киснепостачання до відділень анестезіології, реанімації в КНП «Центральна міська клінічна лікарня». Профінансовано за рахунок коштів НСЗУ – 418,94 тис. грн; 
- реконструкції приміщень приймального відділення ОКНП «Чернівецька лікарня швидкої медичної допомоги». Профінансовано з обласного бюджету в сумі 626,888 тис. грн;
- реконструкції блоку променевої терапії з добудовою приміщення для розміщення лінійного прискорювача з плануючою системою в 
ОКНП «Буковинський клінічний онкологічний центр». Профінансовано за рахунок обласного бюджету – 4743,445 тис. грн;
- облаштування пандуса в КНП «Міська стоматологічна поліклініка». Профінансовано за рахунок місцевого бюджету – 107,4 тис. грн.

Культура

Діяльність у сфері культури спрямовувалась на реалізацію завдань, визначених Регіональною програмою розвитку культури на 2020-2022 роки, Регіональною програмою підтримки інститутів громадянського суспільства етнічного спрямування (національних меншин) Чернівецької області та української діаспори на 2019-2021 роки, здійснення державної політики у сфері охорони культурної спадщини, релігії, посилення зв’язків з органами місцевого самоврядування у вирішенні проблемних питань розвитку галузі.

З метою забезпечення рівного доступу громадян до культурних послуг, формування якісного культурного продукту в області діють 382 клубні заклади, 387 бібліотек, 50 мистецьких шкіл, 25 кіноустановок та установ кіно, 149 музеїв, 2 парки культури та відпочинку, 2 обласних професійних театри, обласна філармонія та зал органної і камерної музики, обласний фаховий коледж мистецтв ім. С.Воробкевича, Буковинський центр культури і мистецтва, обласний центр з питань культурної спадщини. 

Важливою складовою галузі є бібліотеки, послугами яких щорічно  користуються понад 400 тисяч читачів. Поступово відбувається  комп’ютеризація бібліотек області. На сьогодні 174 (45%) бібліотеки мають комп’ютерну техніку, 
в т. ч. 125 (37,8%) – у сільській місцевості. До мережі Інтернет підключено 
434 комп’ютери (139 бібліотек), з них у сільській місцевості – 162 (96 бібліотек). Електронною поштою користуються 
126 бібліотек, з них у сільській місцевості – 96. Послуги користувачам надають 
72 інформаційно-ресурсні бібліотечні центри, у районних та сільських книгозбірнях створено 35 вебсайтів. 

Позитивною тенденцією галузі є збільшення музейних установ. Всього в  області утворено 149 музейних закладів (10 – комунальних, 139 – громадських), з них 4 – обласного підпорядкування. 

Динаміка роботи музеїв теж є позитивною: щорічно збільшується кількість музейних предметів (17,8% – середній показник), екскурсій, зростає відвідуваність музеїв області.

Справжніми осередками розвитку мистецької освіти є мистецькі навчальні заклади, мережа яких складається з обласного фахового коледжу мистецтв імені Сидора Воробкевича та 50 мистецьких шкіл, в яких навчається понад 7100 учнів та 480 студентів.

В області діють 2969 клубних формувань, з них 2588 колективів аматорського мистецтва, звання «народний (зразковий) аматорський» мають 149 колективів. 

Стан розвитку народного мистецтва в області характеризується збільшенням кількості народних майстрів, які зберігають традиційні види прадавніх ремесел. Серед основних видів народного мистецтва: художня вишивка, ткацтво, писанкарство, художнє різьблення, гончарство, бондарство з художнім випалюванням, художня обробка металу та шкіри, лозоплетіння, живопис, бісероплетіння. 

Вагомими культурно-мистецькими подіями стали заходи, спрямовані на збереження, розвиток та популяризацію культурної спадщини краю, відзначення державних свят, пам’ятних та ювілейних дат.

З метою забезпечення розвитку традицій, етнічної, культурної і мовної самобутності національних меншин в області проведено різнопланові культурологічні заходи, спрямовані на вшанування видатних особистостей  та визначних подій різних етносів Буковини, в яких взяли участь представники різних національних груп та владних структур краю. 

З метою залучення додаткових джерел фінансування закладів культури  в практику їх діяльності запроваджено платні послуги. Сума надходжень становить 26002,3 тис. грн.

Здійснюються заходи щодо повноцінного функціонування закладів культури та мистецтв області. Залучено кошти обласного, місцевих бюджетів та позабюджетні кошти у сумі понад 3,7 млн грн.

Проведено капітальні ремонти клубних, бібліотечних установ, мистецьких шкіл області. Здійснено поточні ремонтні роботи в обласних підвідомчих установах культури і мистецтва. Зокрема, Чернівецьким обласним фаховим коледжем мистецтв ім. С. Воробкевича проведено поточний ремонт покрівлі гуртожитку та встановлено пожежну сигналізацію в театральній студії по вул. Шкіля, 7. 
У Чернівецькому обласному музеї народної архітектури та побуту створено дві нові етнографічні зони «Підгір’я Буковини» та «Буковинські Карпати». У Чернівецькому обласному меморіальному музеї ім. В. Івасюка облаштовано музейний дворик, у Чернівецькому обласному краєзнавчому музеї створено нову експозицію до 30-річчя Незалежності України.

Екологія

У Чернівецькій області під охороною знаходиться 349 об’єктів природно-заповідного фонду загальнодержавного і місцевого значення, які займають площу 104,326 тис. га (12,8% від площі території області, що удвічі більше за середній показник по Україні). У гірській місцевості області середній відсоток заповідності складає 20%. Понад 80% заповідних територій та об’єктів знаходиться на території державного лісового фонду, у тому числі 18 об’єктів є пралісовими пам’ятками природи місцевого значення.
Природно-заповідний фонд області представляють: національні природні парки – 3 (площа – 27801,6 га), регіональні ландшафтні парки – 2 (площа – 36473,3 га), заказники загальнодержавного значення – 10 (площа – 
1261,8 га) та місцевого значення – 47 (площа – 42875,1 га), пам’ятки природи загальнодержавного значення – 9 (площа – 176,4 га) та місцевого значення – 193 (площа – 1334,66 га), ботанічний сад загальнодержавного значення – 1 (площа 3,5 га), дендрологічні парки загальнодержавного значення – 2 (площа – 22,3 га) та місцевого значення – 4 (площа 41,2 га), парки-пам’ятки садово-паркового мистецтва місцевого значення – 40 (площа – 243,9 га); заповідні урочища – 38 (площа – 1072,5 га).

На розгляді Комітету Верховної Ради з питань екологічної політики та природокористування знаходиться проєкт Закону України «Про території Смарагдової мережі». Смарагдова мережа (Emerald network) – це екологічна мережа, що складається з територій, які становлять особливий природоохоронний інтерес. На включення у Смарагдову мережу від Чернівецької області претендують три національні природні парки: «Вижницький», «Черемоський» та «Хотинський» (загальна площа 27801,6 га), зоологічний заказник місцевого значення «Зубровиця» (27055,4 га) та Чернівецький регіональний ландшафтний парк (21487,54 га).

18 пралісових пам’яток природи загальною площею 727,9 га включено до мережі природно-заповідного фонду Чернівецької області відповідно до рішення 2-ї сесії VІІІ скликання від 30.03.2021 
№ 79-2/21.

Кабінетом Міністрів України підтримано проєкт Указу Президента України «Про зміну меж територій та об’єктів природно-заповідного фонду загальнодержавного значення», що передбачає розширення меж національно-природного парку «Вижницький» на 131 га за рахунок вилучення територій ДП «Вижницьке державне спеціалізоване підприємство агропромислового комплексу» площею 107 га та ДП «Берегометське лісомисливське господарство» площею 24 га.
Опрацьовано матеріали стосовно:

- зміни меж НПП «Хотинський» загальною площею 3487,9 га за рахунок приєднання земель ДП «Сокирянський лісгосп», ДП «Хотинський лісгосп», ДП «Новоселицьке держспецлісництво АПК», ДП «Заставнівське держспецлісництво АПК» площею 2045,5 га, земель запасу Чернівецького та Дністровського районів площею 1442,4 га; 
- розширення ландшафтного заказника місцевого значення Буковинські водоспади в с. Розтоки Усть-Путильської громади; 
- створення нового об’єкту природно-заповідного фонду орієнтовною площею 1,34 га на території Чагорської громади.
Відповідно до Указу Президента України «Про деякі заходи щодо збереження та відтворення лісів» опрацьовується питання щодо заходів з відновлення лісів протягом 2021 – 2024 років на загальній площі понад 3000 га, у тому числі створення лісових культур на площі 950 га. 
Протипаводковий захист

Упродовж січня – вересня 2021 року вживались заходи, спрямовані на забезпечення працездатності водогосподарських і меліоративних систем, виконання природоохоронних заходів, поглиблення міжнародної діяльності у сфері протипаводкового захисту.

Надходження від надання платних послуг до спеціального фонду по бюджетній програмі 2707050 «Експлуатація державного водогосподарського комплексу та управління водними ресурсами» на 2021 рік заплановано в обсязі 3730,7 тис. грн, впродовж січня – вересня 2021 року надійшло 2264,8 тис. грн, що становить 60,7% до запланованого обсягу.
Ремонтно-експлуатаційних робіт на міжгосподарських каналах та водогосподарських об’єктах виконано на суму 296,4 тис. грн. Силами руслових ремонтерів проведено ремонтно-доглядові роботи на суму 1917,7 тис. грн (ручна розчистка трубчатих переїздів, проведено вирубку чагарнику на площі 65,0 га, побілено, пофарбовано 1547 шт. гідротехнічних споруд, обкошено каналів – 226,7 га). На внутрішньо-господарській мережі проведено робіт на суму 382,2 тис. грн. Протиповеневих руслорегулюючих робіт по області виконано на суму – 
530,8 тис. грн. 
За січень – вересень 2021 року надано 49 пропозицій щодо можливості видачі дозволу на спеціальне водокористування (9 з них негативні, оскільки подано неповний пакет документів, необхідний для отримання дозволу на спеціальне водокористування та виявлення в документах, поданих суб’єктом господарювання недостовірних відомостей), надано 3 пропозиції у погодженні договору оренди водного об’єкта, розглянуто 41 звернення громадян та 22 детальних плани територій щодо відновлення їх до земель водного фонду, видано 119 паспортів водних об’єктів, надано 1 пропозицію щодо погодження проєкту землеустрою відведення земельної ділянки для рибогосподарських потреб, розглянуто 40 звернень правоохоронних органів і 28 запитів інших організацій. Розроблено 409 режимів роботи водних об’єктів (ставків).
Техногенна безпека

Реагування на надзвичайні ситуації та гасіння пожеж на території Чернівецької області здійснюють 16 підпорядкованих підрозділів Головного управління ДСНС України у Чернівецькій області: 2 загони (1 Державний  пожежно-рятувальний загін та аварійно-рятувальний загін спеціального призначення Головного управління ДСНС України у Чернівецькій області), 11 державних пожежно-рятувальних частин, 3 державних пожежно-рятувальних поста (м. Новодністровськ, м. Вашківці, с. Бобівці).

Станом на 01.10.2021 на території області зареєстровано 4 надзвичайні ситуації, які класифіковані: 3 надзвичайні ситуації природного характеру та 1 надзвичайна ситуація техногенного характеру. За рівнем надзвичайні ситуації розподілилися: регіонального рівня – 2 надзвичайні ситуації, місцевого рівня – 1 надзвичайна ситуація, об’єктового рівня – 1 надзвичайна ситуація. Внаслідок надзвичайних ситуацій постраждало 15 людей, з них 3 дітей. 
На території області обліковується 1100 захисних споруд цивільного захисту, з них 81 – сховище та 1019 протирадіаційних укриттів.
На території області розташовано 186 об’єктів підвищеної небезпеки (ОПН), на всіх розроблено плани локалізації та ліквідації аварійних ситуацій і аварій (100%). Паспортизовано 357 потенційно небезпечних об’єктів (із 402 ПНО), що складає 81,3%. Проведено ідентифікацію всіх ПНО.
Згідно класифікації хімічно небезпечних об`єктів (далі - ХНО), затвердженої на засіданні обласної комісії з питань техногенно-екологічної безпеки та надзвичайних ситуацій (протокол № 14 від 04 грудня 2018 року) на території Чернівецької області налічується 4 ХНО, на балансі КП «Чернівціводоканал», розташованих в с. Біла, 
с. Магала, с. Шубранець та с. Вікно Чернівецького району.
На території Чернівецької області знаходиться 13543 об’єкти різних форм власності – суб’єкти господарювання: 4116 – з високим ступенем ризику, 5690 – з середнім ступенем ризику, 3544 – з незначним та 193 – об’єкти органів влади.
З початку 2021 року органами державного нагляду у сфері пожежної та техногенної безпеки здійснено 345 планових перевірок суб’єктів господарювання. 
Постійно проводиться робота у сфері транскордонної співпраці та міжнародного співробітництва і ведеться моніторинг програм та проєктів, пов’язаних із забезпеченням безпеки населення та територій від наслідків надзвичайних ситуацій техногенного та природного характеру та їх попередженням з метою подальшого впровадження.
Чернівецький благодійний фонд «Пожежна безпека» став переможцем двох проєктів конкурсу Асоціації органів місцевого самоврядування «Єврорегіон Карпати – Україна», які реалізовувались у 2021 році, а саме:
- проєкт «Створення системи автоматизованого оповіщення населення про надзвичайні ситуації на території Путильської територіальної громади»;
- проєкт «Підвищення рівня безпеки населення у гірських районах Чернівецької області шляхом використання повітряного дрону» (Вижницька ТГ).
Наповнення бюджету
Вживаються заходи щодо наповнення бюджетів усіх рівнів. За січень – вересень 2021 року до державного бюджету надійшло податків, зборів і обов’язкових платежів у сумі 6538,1 млн грн, що на 39,9% більше, ніж у січні – вересні 2020 року, у тому числі до загального фонду – 6162,2 млн грн, спеціального – 375,9 млн грн.

До загального та спеціального фондів місцевих бюджетів області надійшло доходів (без трансфертів) у сумі 3297,9 млн грн, що на 545,8 млн грн або на 19,8% більше, ніж у січні – вересні 2020 року. 
До загального фонду місцевих бюджетів мобілізовано 3065 млн грн. 
Порівняно з аналогічним періодом 2020 року надходження до загального фонду збільшились по обласному бюджету та територіальних громадах (крім Тереблеченської і Карапчівської сільських рад) на загальну суму 525,1 млн грн (20,7%).

У розрізі основних доходних джерел до загального фонду місцевих бюджетів надійшло:

- податку на доходи фізичних осіб – у сумі 1937,2 млн грн (63% надходжень загального фонду), що на 370,3 млн грн або на 23,6% більше, ніж за січень – вересень 2020 року;

- єдиного податку – 414,9 млн грн (14% надходжень загального фонду) та на 81,2 млн грн або на 24,3% більше, ніж за січень – вересень 2020 року;

- плати за землю – 311,1 млн грн (10% надходжень загального фонду), що на 44,7 млн грн або на 16,8% більше, ніж за січень – вересень 2020 року;

- акцизного податку з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів (алкогольні та тютюнові вироби) – 96 млн грн (3% надходжень загального фонду), що на 13,9 млн грн або на 17% більше, ніж за січень-вересень 2020 року;

- акцизного податку з вироблених в Україні та ввезених на митну територію України підакцизних товарів (продукції) (Пальне) – 65,6 млн грн (2% надходжень загального фонду), що на 29,3 млн грн або на 30,9% менше, ніж за січень – вересень 2020 року; 

- плати за надання адміністративних послуг – 58,7 млн грн (2% надходжень загального фонду), що на 14,9 млн грн або на 34,1% більше, ніж за січень – вересень 2020 року.

До спеціального фонду місцевих бюджетів надійшло доходів у сумі 
232,9 млн грн, що на 20,7 млн грн або на 9,7% більше, ніж за січень – вересень 2020 року. 
Виконання видаткової частини місцевих бюджетів за січень – вересень
2021 року становить 6237,5 млн грн, у тому числі загального фонду – 
5485,8 млн грн, спеціального фонду – 751,8 млн грн. 

1.1. Динаміка розвитку економіки, стан використання природного, виробничого, науково-технічного та трудового потенціалу, головні проблеми розвитку економіки та соціальної сфери
Основними проблемними питаннями промисловості області залишаються недостатня конкурентоспроможність продукції на внутрішньому і зовнішньому ринках, зниження ділової активності, погіршення кон’юктури та ускладнення співробітництва на внутрішніх і зовнішніх ринках разом із зменшенням замовлень на продукцію.
До ризиків, які мають системний негативний вплив на розвиток економіки належать трудова міграція, коливання курсу валют, відсутність державно-правових гарантій захисту іноземних інвестицій, недосконалість механізмів захисту прав власності. 

Відмічається нерівномірність розподілу іноземних інвестиційних ресурсів у галузевому та територіальному розрізі. 

Розвиток підприємництва стримують низький рівень інвестиційної та інноваційної діяльності суб’єктів малого та середнього підприємництва, недостатня ефективність роботи об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва з питань надання правової, інформаційно-консультативної, освітньої та фінансової допомоги підприємцям, особливо в сільській та гірській місцевості, а також недостатній рівень діджиталізації.

Проблемними є питання зайнятості на селі та молодіжного безробіття. 

Недостатніми темпами розвивається і туристична галузь регіону. Відмічається недостатнє використання туристично-рекреаційного потенціалу в сільській місцевості, як одного з чинників зменшення безробіття та недостатній рівень кваліфікації спеціалістів, що працюють в туристичній сфері, особливо в сільській місцевості. Низьким залишається якість сервісу на туристичних об’єктах області, нерозвинутість транспортної інфраструктури, а також рівень інформаційно-рекламного забезпечення туристичної діяльності області. 
Недостатнє фінансування або відсутність коштів у місцевих бюджетах стримує оновлення містобудівної документації на місцевому рівні, відсутність якої тягне за собою ряд непоправних з часом проблем, зокрема нераціональне використання території та хаотичну забудову населених пунктів. 

Залишаються нерозв’язаними і проблеми зношеності інфраструктури у житлово-комунальному комплексі. 
Серед основних екологічних проблем області залишається стан поводження з побутовими відходами. Недостатній контроль та низький відсоток повторного використання відходів, невпорядкованість сміттєзвалищ та полігонів твердих побутових відходів призводить до засмічення та забруднення землі і водних ресурсів у населених пунктах області. Відсутність повноцінного сміттєпереробного заводу, недостатність сміттєсортувальних ліній, низька культура сортування сміття на території регіону зумовлюють необхідність комплексної рішення проблеми поводження з ТПВ.
Актуальним питанням для області є захист земельних угідь і господарських об’єктів від шкідливої дії паводкових вод. Має місце незадовільне фінансування протипаводкових та протизсувних заходів.
2. Стратегічні та операційні цілі розвитку області
	Стратегічна ціль
	Оперативні цілі
	Завдання

	SMART
1. Підвищення конкурентоспро-можності регіону шляхом сталого розвитку сільського господарства, переробної промисловості та туризму.
	1.1. Створення сприятливих умов для сталого розвитку сільського господарства, в тому числі на гірських територіях.
	1.1.1. Розвиток сільськогосподарського виробництва шляхом створення інфраструктури для зберігання, сортування та переробки сільгосппродукції.

1.1.2. Створення лабораторій щодо сертифікації якості продукції.

1.1.3. Вдосконалення селекційної бази для сільськогосподарської галузі.

1.1.4. Інтенсивний розвиток тваринництва в області.

1.1.5. Формування сприятливого інвестиційного клімату в секторі сільського господарства області.

1.1.6. Запровадження інноваційних методів сільського господарства.

	
	1.2. Підвищення конкуренто-спроможності продукції провідних галузей промисловості (деревообробна, текстильна, харчова).
	1.2.1. Посилення інноваційної складової розвитку промислового комплексу області. 

1.2.2. Забезпечення продукування валової доданої вартості у харчовій, текстильній, деревообробній промисловості.

1.2.3. Інтенсивний розвиток виробництва у  територіальних громадах. Подолання галузевої та територіальної диспропорції розвитку промислового комплексу, особливо в гірських територіях.

1.2.4. Формування сприятливого інвестиційного клімату в Чернівецькій області. Створення інституційної підтримки підприємництва.

	
	1.3. Розвиток туризму та рекреації.
	1.3.1. Створення сприятливих умов для розвитку туристично-рекреаційного потенціалу, у тому числі в гірських територіях.

1.3.2. Формування інфраструктури для розвитку туризму (сільського, зеленого) в Карпатському регіоні.

1.3.3. Популяризація туристичного потенціалу Чернівецької області.

	
	1.4. Формування сучасної системи підготовки кадрів для потреб регіональної економіки.
	1.4.1.Створення сприятливої кон’юнктури на обласному ринку праці, зменшення диференціації у сфері зайнятості населення, підвищення рівня зайнятості населення та зниження рівня безробіття.

1.4.2. Формування сучасної системи підготовки кадрів для потреб економіки області, у тому числі розвиток системи освіти впродовж життя.

1.4.3. Удосконалення структури зайнятості населення шляхом підвищення якості робочої сили, розвитку її мобільності; організація внутрішньообласної трудової міграції (насамперед маятникової) для підвищення рівня зайнятості населення із сільської місцевості.

	2. Просторове планування та розвиток інфраструктури області.
	2.1. Просторове планування: сучасний підхід до планування розвитку територій.
	2.1.1. Розробка та оновлення Схеми планування території Чернівецької області, у тому числі гірських територій. 

2.1.2. Раціональне розташування зон житлової та громадської забудови, виробничих, рекреаційних, природоохоронних, оздоровчих, історико-культурних та інших зон і об’єктів.

	
	2.2. Забезпечення розвитку інфраструктури регіону.
	2.2.1. Забезпечення будівництва (ремонту) та належного утримання основних транзитних коридорів області.

2.2.2. Розбудова прикордонної інфраструктури та пунктів пропуску через державний кордон.

2.2.3. Розвиток логістичної інфраструктури та забезпечення високої якості та швидкості обслуговування внутрішніх, зовнішніх та транзитних перевезень.

2.2.4. Реалізація потенціалу міжнародного аеропорту «Чернівці» імені Леоніда Каденюка.

2.2.5. Забезпечення на території області доступного та широкого спектру телекомунікаційних послуг та послуг зв’язку.

2.2.6. Підвищення рівня благоустрою населених пунктів та створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення.

	3. Створення комфортних та безпечних умов проживання на території Чернівецької області.
	3.1. Збереження природно-заповідного фонду, збалансоване та раціональне використання надр.
	3.1.1. Упорядкування природно-заповідного фонду області. 

3.1.2. Забезпечення умов раціонального використання ресурсного потенціалу регіону (мінеральні, кліматичні, лісові, водні, енергетичні тощо).

	
	3.2. Підвищення рівня екологічної безпеки регіону.
	3.2.1. Покращення стану управління відходами, залучення нових інвестицій у сферу управління відходами.

3.2.2. Приведення якості питної води до рівня національних стандартів, зменшення витоків та неврахованих втрат води в системах централізованого водопостачання.

3.2.3. Впровадження сучасних технологій очистки та доочистки стічних вод.

3.2.4. Запобігання наслідкам надзвичайних ситуацій, безпека населення та територій. 

3.2.5. Протипаводковий захист територій.

	4. Розвиток людського капіталу як основа соціально-економічного зростання.
	4.1. Підвищення якості освіти та розвиток науки.
	4.1.1. Формування ефективної мережі закладів освіти в області.

4.1.2. Розвиток системи «освіта впродовж життя».

4.1.3. Збереження та розвиток наукового потенціалу області.

	
	4.2. Розвиток системи охорони здоров’я та соціального захисту.
	4.2.1. Формування ефективної мережі медичних закладів в регіоні. 

4.2.2 Створення сучасної системи соціального захисту населення в області.

	
	4.3. Створення сприятливих умов для розвитку культури, молодіжної політики та спорту.
	4.3.1. Збереження культурно-духовної спадщини, розвиток умов для патріотичного культурного виховання населення.

4.3.2. Створення умов соціального та правового захисту інтересів молоді.

4.3.3. Розвиток спортивної інфраструктури.


2.1. Підвищення конкурентоспроможності регіону шляхом сталого розвитку сільського господарства, переробної промисловості та туризму
2.1.1. Створення сприятливих умов для сталого розвитку сільського господарства, в тому числі на гірських територіях

Агропромисловий комплекс

Мета Програми: створення сприятливих умов для стабільного, ефективного та конкурентоспроможного функціонування аграрного сектора економіки, в тому числі на гірських територіях, забезпечення продовольчої безпеки області, залучення нових інвестицій у розвиток та модернізацію підприємств аграрного сектора економіки.

Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення реалізації напрямків, визначених Комплексною програмою підтримки розвитку сільського господарства Чернівецької області на 
2017 – 2022 роки та Комплексною програмою розвитку земельних відносин у Чернівецькій області на 2022 – 2026 роки (у разі прийняття);

· розвиток сільськогосподарського виробництва шляхом створення інфраструктури для зберігання, сортування та переробки сільгосппродукції;

· сприяння ефективному використанню земель сільськогосподарського призначення, проведення заходів із докорінного покращення земель;

· формування сприятливого інвестиційного клімату в секторі сільського господарства області;

· формування інфраструктури ринку агропродукції;

· удосконалення структури посівних площ сільськогосподарських культур (розширення посівних площ на 0,8 тис. га, в т.ч. сої на 0,5 тис. га, кукурудзи на зерно на 0,3 тис. га);
· впровадження сучасних ресурсозберігаючих технологій системи обробітку ґрунту «no-till», «mini-till», «strip-till», що передбачають зменшення на половину обсягів застосування агрохімікатів, в усіх районах області (на площі близько 48 тис. га) з метою зниження навантаження на навколишнє середовище, збереження і відтворення природних ресурсів;

· розвиток сільськогосподарських дорадчих служб шляхом участі у проєктах міжнародної технічної допомоги.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· збільшення обсягів виробництва валової продукції сільського господарства у 2022 році на 2,0% (у 2023 році – на 2,5%), у тому числі рослинництва – на 2,8% (у 2023 році – на 3,4%), тваринництва – у 2022 році залишиться на рівні попереднього року (у 2023 році – збільшиться на 0,2%);

· збільшення виробництва зернових та зернобобових культур у 2022 році на 1,2% (у 2023 році – на 1,5%), картоплі у 2022 році – на 1,4% (у 2023 році – на 1,8%), соняшнику у 2022 році – на 1,0% (у 2023 році – на 1,3%), плодів та ягід у 2022 році – на 4,7% (у 2023 році – на 3,5%);

· збільшення обсягу виробництва м’яса – на 0,3% у 2022 році (на 0,2% у 
2023 році); яєць – на 0,1% у 2022 році (на 0,3% у 2023 році), вовни на – 0,6% у 
2022 році (на 0,4% у 2023 році); 

· зростання у 2022 році поголів’я ВРХ – на 0,5%, в т.ч. корів – на 0,2%, свиней – на 0,5%, овець і кіз – на 1,5% та птиці – на 1,2%, (у 2023 році – на 0,3%; 0,2%; 0,6%; 1,0% та 1,3% відповідно), а також підвищення їх продуктивності;

· підвищення конкурентоспроможності аграрного сектору. 

Розвиток гірських територій
Мета Програми: створення необхідних передумов для сталого розвитку гірських територій, підвищення їх конкурентоспроможності, поліпшення якості життя населення.

Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення інтенсивного розвитку виробництва, подолання галузевої та територіальної диспропорції розвитку промислового комплексу, особливо в гірських територіях, зокрема шляхом:

- встановлення ліній із заготівлі та переробки грибів, ягід та іншої екологічно чистої продукції харчової промисловості на території Конятинської, Селятинської, Усть-Путильської ТГ;
- створення комплексного кооперативного підприємства з виготовлення екологічно чистої молочної продукції у с. Багна Вижницької ТГ;

- заготівля та переробка екологічно чистої м’ясо-молочної продукції 
СОК «Усть-Путильські делікатеси» (Усть-Путильська ТГ);

- виробництво брикетів у Вижницькій ТГ;

· створення сприятливих умов для розвитку туристично-рекреаційного потенціалу, у тому числі в гірських територіях:

- створення туристично-інформаційного центру у Селятинській ТГ;

- створення інноваційного туристично-інформаційного кластеру з власників садиб зеленого туризму в гірських територіях;
· забезпечення розвитку інфраструктури у гірських населених пунктах області;

· розбудова прикордонної інфраструктури та пунктів пропуску через державний кордон: будівництво пунктів пропуску «Руська – Ульма» та «Шепіт – Ізвоареле Сучевей»;

· підвищення рівня екологічної безпеки: розвиток мережі Центрів безпеки громадян у населених пунктах області;

· підвищення якості освіти та розвиток науки: реконструкція та капітальний ремонт закладів освіти у гірських населених пунктах.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· розвиток традиційних для гірського регіону видів господарської діяльності;

· створення нових робочих місць та підвищення рівня зайнятості населення;

· розвиток туристичного потенціалу буковинських Карпат;

· покращення транспортного сполучення;

· надання якісних освітніх послуг.
2.1.2. Підвищення конкурентоспроможності продукції провідних
галузей промисловості (деревообробна, текстильна, харчова)

Промисловість
Мета Програми: пожвавлення ділової активності у галузі, нарощування промислового потенціалу та зростання конкурентоспроможності сфери регіонального виробництва.

Основні завдання та заходи Програми:
· забезпечення позитивної динаміки розвитку промислового комплексу області, у тому числі зростання виробництва за видами діяльності, які становлять основу галузевої структури промисловості (деревообробна, текстильна, харчова промисловість, енергетична сфера, машинобудування):

· диверсифікація, освоєння нових ринків збуту продукції місцевими виробниками, пристосування номенклатури регіонального виробництва до потреб ринку та у відповідності до сучасних тенденцій;

· модернізація виробництва, широке впровадження заходів з енергозбереження та нових енергоефективних технологій, особливо враховуючи постійне зростання вартості енергетичних ресурсів;

· сприяння участі промислових підприємств у міжнародних, національних, регіональних виставково-ярмаркових заходах, економічних та інвестиційних форумах тощо;

· розширення мережі збуту продукції державних лісогосподарських підприємств;

· галузева та територіальна трансформація виробництва:

· зростання частки галузей переробної промисловості у структурі валової доданої вартості та обсягу реалізації промислової продукції;  

· інтенсивний розвиток виробництва у територіальних громадах (відновлення роботи суб’єктів господарювання, які призупинили діяльність,  розвиток новітніх напрямів виробництва, особливо враховуючи наявні конкурентні переваги відповідних громад);

· розробка піщаних кар’єрів у с. Митків та с. Онут, гравійного кар’єру в 
с. Брідок Вікнянської ТГ;  

· створення сучасної індустріальної та інноваційної інфраструктури в області:

· розбудова індустріального парку «Новодністровськ»;

· створення нових індустріальних парків (Хотинська, Сокирянська, Вікнянська, Чернівецька, Недобоївська територіальні громади);

· створення сучасних виробничих майданчиків на базі земельних ділянок типу «Brownfield» та «Greenfield».

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· зростання обсягів промислового виробництва; 

· зростання обсягів реалізації промислової продукції;

· скорочення диспропорції (у % виразі) між галузями промисловості та у територіальному розрізі;
· збільшення частки галузі промисловості у структурі валової доданої вартості по області;

· зростання кількості індустріальних парків в області.
Лісове господарство
Мета Програми: розвиток лісового господарства.

Основні завдання та заходи Програми:

· збільшення обсягів та підвищення якості виробленої продукції;
· забезпечення місцевих деревообробних підприємств деревиною шляхом проведення прозорої реалізації лісових ресурсів на аукціонах з продажу необробленої деревини;
· збільшення обсягів фінансування лісогосподарської галузі, у тому числі на охорону, захист та відтворення лісів, обсягів заготівлі продукції побічного лісокористування, при умові наявності постійних споживачів;
· посилення контролю за використанням лісових ресурсів, запобігання лісопорушенням.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· проведення лісовідновлення на площі 1100 га;
· вирощення 5,0 млн шт. садивного матеріалу;
· заготівля 18 тонн лісового насіння;

· покращення стану лісогосподарських доріг та введення в експлуатацію нових;

· зменшення кількості лісопорушень, підвищення рівня відшкодування збитків, завданих лісовому господарству.

Розвиток малого та середнього підприємництва

Мета Програми: створення відповідних умов для започаткування і ведення підприємницької діяльності, підвищення рівня її конкурентоспроможності, активізації співробітництва між закладами вищої освіти, науковими установами та підприємництвом.

Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення реалізації заходів Комплексної програми розвитку малого та середнього підприємництва у Чернівецькій області на 2021 – 2022 роки;

· проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на роз’яснення важливості розвитку підприємництва; 

· підтримка підприємницької ініціативи серед безробітних, сприяння безробітним у реалізації права на самозайнятість (надання одноразової допомоги для започаткування власної справи безробітним, які виявили бажання займатися підприємницькою діяльністю);

· сприяння впровадженню суб`єктами малого та середнього підприємництва систем управління якістю, систем управління безпечністю харчових продуктів відповідно до вимог міжнародних стандартів;

· створення сприятливих умов для популяризації продукції місцевих товаровиробників на внутрішньому і зовнішніх ринках (організація та проведення семінарів, інвестиційних бізнес-форумів, конференцій, бізнес-зустрічей у форматі В2В, виставково-ярмаркових, презентаційних заходів та інші на території Чернівецької області, забезпечення участі представників та суб’єктів підприємницької діяльності області у таких заходах, що будуть проводитись в Україні та за кордоном);

· розвиток системи «освіта впродовж життя» (проведення курсів професійної перепідготовки військовослужбовців та членів їх сімей за спеціальністю «Організація та управління підприємницькою діяльністю»);

· популяризація соціальної відповідальності суб’єктів підприємництва, в тому числі шляхом поширення відповідних бізнес-практик та реалізованих проєктів соціальної корпоративної відповідальності;

· розвиток мережі Центрів надання адміністративних послуг Чернівецької області відповідно до Закону України від 03.11.2020 № 943-IX «Про внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо оптимізації мережі та функціонування ЦНАП та удосконалення доступу до адміністративних послуг, які надаються в електронній формі»;
· забезпечення надання якісних та доступних адміністративних послуг, розширення переліку адміністративних послуг відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16.05.2014 № 523-р (із змінами) «Деякі питання надання адміністративних послуг через центри надання адміністративних послуг»; 
· підключення електронних інформаційних ресурсів, які використовуються ЦНАП, до системи моніторингу та безперебійної передачі до неї даних, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 11.08.2021 № 864 «Питання організації моніторингу якості надання адміністративних послуг».
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· підвищення конкурентоспроможності малого та середнього підприємництва, подальша розбудова мережі інфраструктури підтримки підприємництва шляхом синергії зусиль органів державної виконавчої влади та місцевого самоврядування, об’єднань суб’єктів малого і середнього бізнесу, забезпечення самозайнятості працездатного населення, зниження рівня безробіття;  

· проведення заходів, направлених на професійну перепідготовку осіб, які перебувають на обліку в центрах зайнятості, з основ підприємницької діяльності;

· збільшення кількості суб’єктів малого та середнього підприємництва, найманих працівників;

· збільшення кількості суб’єктів підприємництва за рахунок започаткування власної справи безробітними, які виявили бажання займатися підприємницькою діяльністю;

· поліпшення якості та рівня безпечності товарів на споживчому ринку, забезпечення їх конкурентоспроможності на внутрішньому і зовнішньому ринках;

· промоція бізнес потенціалу Чернівецької області, популяризація продукції національного виробника, налагодження нових ділових контактів;

· проведення заходів щодо консультування учасників перепідготовки у галузі розробки бізнес-планів та ведення підприємницької діяльності;

· зростання кількості суб’єктів малого та середнього підприємництва;

· проведення заходів інформаційного характеру, зокрема поширення інформаційних, аналітичних матеріалів тощо;

· забезпечення функціонування ЦНАП в усіх 52-х громадах області, зокрема розбудова впродовж 2022 – 2023 років ЦНАП у 17 територіальних громадах: Боянській, Банилівській, Брусницькій, Ванчиковецькій, Веренчанській, Горішньошеровецькій, Заставнівській, Кадубовецькій, Кам’янецькій, Кам’янській, Карапчівській, Конятинській, Лівинецькій, Петровецькій, Сучевенській, Тарашанській, Чудейській;
· приведення переліків адміністративних послуг, що надаються через ЦНАП, у відповідність до розпорядження Кабінету Міністрів України від 16.05.2014 № 523-р (із змінами) «Деякі питання надання адміністративних послуг через центри надання адміністративних послуг»;
· підвищення рівня якості надання адміністративних послуг, відповідно до порядку, встановленого постановою Кабінетом Міністрів України від 11.08.2021 
№ 864 «Питання організації моніторингу якості надання адміністративних послуг», який включає збір, обробку та аналіз даних, за результатами наданих адміністративних послуг.

Зовнішньоекономічна та інвестиційна діяльність

Мета Програми: активізація залучення іноземних та внутрішніх інвестицій, створення привабливого інвестиційного клімату, сприяння встановленню контактів із потенційними інвесторами та залучення інвесторів до реалізації інвестиційних проєктів на території області, створення сприятливих умов для стабільного розвитку зовнішньоекономічної діяльності, пошуку нових ділових партнерів, виходу суб’єктів підприємництва на нові зовнішні ринки реалізації продукції.

Основні завдання та заходи Програми: 

· забезпечення виготовлення/оновлення рекламно-іміджевої продукції та інформаційно-презентаційних матеріалів щодо економічного та інвестиційного потенціалу області, в тому числі англійською мовою;

· використання можливостей дипломатичних установ, торгово-економічних місій, торгових представництв України за кордоном для поширення презентаційних матеріалів щодо інвестиційного та експортного потенціалу області серед іноземних ділових кіл;

· представлення потенціалу області під час проведення міжнародних виставкових заходів, форумів, семінарів тощо в Україні та за кордоном з метою залучення інвестицій та активізації зовнішньоекономічної діяльності;

· проведення заходів торгово-економічного та інвестиційного спрямування на території області, у тому числі галузевих, з метою налагодження ділового партнерства між бізнесовими колами;

· інформування суб’єктів господарювання області щодо комерційних пропозицій іноземних компаній, можливості участі у міжнародних форумах, бізнес-місіях, виставках, конференціях із метою презентації експортного потенціалу, а також щодо інструментів пошуку партнерів, розвитку бізнес-можливостей тощо;

· проведення відбору та оцінки інвестиційних проєктів, що можуть реалізовуватись за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку;
· забезпечення постійного оновлення переліку вільних об’єктів нерухомості (земельні ділянки, виробничі приміщення), інвестиційних пропозицій (проєктів) суб’єктів господарської діяльності області, реалізація яких потребує залучення коштів інвесторів, у тому числі із застосуванням механізму державно-приватного партнерства, розміщення їх на офіційному вебпорталі обласної державної адміністрації та поширення серед потенційних інвесторів;
· забезпечення виконання Експортної стратегії України на 2022 – 2027 роки.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· підвищення інвестиційної привабливості та конкурентоспроможності економіки області;

· покращення поінформованості потенційних інвесторів про можливості інвестування в економіку області;

· розширення міжнародних торговельно-економічних відносин суб’єктів підприємництва області;

· вихід місцевих виробників на нові ринки збуту продукції;

· збільшення обсягу капітальних інвестицій у 2022 – 2023 роках на 4,7% та 5,9% відповідно;

· збільшення обсягу прямих іноземних інвестицій у 2022 – 2023 роках на 4,6% та 5,0% відповідно;
· зростання експорту товарів у 2022 – 2023 роках на 3,2% та 4,9% відповідно.

Транскордонне співробітництво
Мета Програми: розвиток міжнародного співробітництва.
Основні завдання та заходи Програми:
· розвиток транскордонного співробітництва;
· активізація транскордонного співробітництва:  
· сприяння розбудові прикордонної інфраструктури на українсько-румунському державному кордоні; 

· вдосконалення системи підготовки проєктів транскордонного співробітництва;

· розвиток міжнародної міжрегіональної співпраці:

· організація зустрічей керівництва обласної державної адміністрації з іноземними делегаціями, делегаціями партнерських регіонів, представниками дипломатичних установ іноземних держав, акредитованих в Україні;

· забезпечення участі керівництва обласної державної адміністрації у міжнародних заходах за кордоном;

· проведення міжнародних заходів, спрямованих на розвиток співробітництва з регіонами-партнерами;

· реалізація заходів Регіональної програми розвитку міжнародного співробітництва Чернівецької області на 2021 – 2023 роки;
· залучення коштів міжнародної технічної допомоги:
· координація роботи із забезпечення належної участі області у програмах прикордонного співробітництва та інших грантових програмах ЄС;
· забезпечення моніторингу, супроводження, всебічної підтримки у реалізації проєктів міжнародної технічної допомоги;
· забезпечення організацій та установ області інформацією стосовно можливостей участі у грантових програмах;
· посилення інституційної спроможності місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та громадських організацій в частині впровадження проєктів транскордонного співробітництва;
· участь області в реалізації Стратегії Європейського Союзу для Дунайського регіону: 

· участь та організація проведення заходів у рамках головування України в Стратегії ЄС для Дунайського регіону;

· забезпечення участі керівництва обласної державної адміністрації у засіданнях Координаційного центру з провадження діяльності, пов’язаної з участю України в реалізації Стратегії ЄС для Дунайського регіону;

· координація роботи щодо можливостей участі у грантових програмах та пошуку партнерів для реалізації спільних проєктів, які відповідають пріоритетним напрямкам Стратегії ЄС для Дунайського регіону;

· забезпечення участі представників від області у щорічному форумі країн-учасниць Стратегії ЄС для Дунайського регіону, національних днях участі України в Стратегії ЄС для Дунайського регіону та інше.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· розвинута прикордонна інфраструктура;

· активізація культурних та родинних зв’язків;

· поглиблення існуючого та налагодження нового співробітництва;

· формування позитивного міжнародного іміджу Чернівецької області;

· покращення рівня проєктного менеджменту, активізація участі потенційних заявників області в конкурсних відборах проєктів;

· збільшення кількості та підвищення якості проєктів транскордонного співробітництва;

· збільшення обсягу залучених в економіку та соціальну сферу області міжнародних фінансових ресурсів; 
· зміцнення конкурентоспроможності області на західному кордоні держави;

· використання можливостей Стратегії ЄС для Дунайського регіону для забезпечення сталого розвитку Чернівецької області як української частини Дунайського регіону.

2.1.3. Розвиток туризму та рекреації

Туристично-рекреаційна сфера
Мета Програми: створення сучасної інфраструктури туризму та забезпечення умов для повноцінного функціонування суб’єктів туристичної діяльності за умови збереження екологічної рівноваги та історико-культурної спадщини. 
Основні завдання та заходи Програми:

· створення сприятливих умов для розвитку туристично-рекреаційного потенціалу:

· розвиток доступності рекреаційно-туристичних територій та раціональне використання природно-лікувальних ресурсів; 
· інвентаризація та паспортизація туристичних об’єктів; 
· формування позитивного іміджу регіону у сфері туризму на зовнішньому та внутрішньому туристичному ринках;
· формування інфраструктури для розвитку туризму (сільського, зеленого) в області:
· створення умов для покращення розвитку сільського екологічного туризму (проведення навчань, семінарів для власників сільських садиб із основ організації обслуговування туристів, правових аспектів діяльності, рівня якості послуг, що надаються); 
· прокладання нових та облаштування існуючих туристичних маршрутів поблизу визначних пам’яток історії, культури та архітектури; встановлення інформаційних вказівників і стендів до туристичних об’єктів області; 
· створення туристично-інформаційних центрів у громадах області;
· популяризація туристичного потенціалу області:

· проведення різноманітних фестивалів, ярмарків та виставок: «Маланка-фест», «Буковинський туристичний ярмарок» та інші; 
· участь у міжнародних та міжрегіональних туристичних форумах, фестивалях та виставках; 
· виготовлення рекламної продукції про туристичні можливості краю; 
· проведення маркетингових, аналітичних, соціологічних досліджень та опитувань у галузі туризму.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· зростання надходжень від сплати туристичного збору;

· збільшення кількості обслуговуваних туристів;

· збільшення кількості маркованих туристичних маршрутів в області.

2.1.4. Формування сучасної системи підготовки кадрів для потреб регіональної економіки

Зайнятість населення, ринок праці та доходи населення

Мета Програми: забезпечення захисту пр. ав громадян на працю та реалізація їхніх прав на соціальний захист від безробіття, удосконалення системи охорони праці.

Основні завдання та заходи Програми:

· сприяння забезпеченню зайнятості населення області, в першу чергу соціально-вразливих категорій населення, шляхом надання громадянам якісних та результативних послуг на основі індивідуального та адресного підходу у вирішенні питань зайнятості; 

· підвищення результативності співпраці з роботодавцями щодо кількісного зростання та якісного наповнення бази вакансій, забезпечення максимально оперативного підбору претендентів на зайняття вакантних посад відповідно до заявки роботодавця; 

· організація професійного навчання зареєстрованих безробітних з урахуванням пріоритетів розвитку Чернівецької області та потреб роботодавців області у робочій силі, а також відповідно до покликань, інтересів, здібностей безробітних; 

· подальше розгортання громадських робіт та інших робіт тимчасового характеру з метою повернення безробітних та інших категорій громадян до продуктивної праці, враховуючи суспільну корисність цих робіт; 

· проведення профорієнтаційної роботи з молоддю щодо орієнтації на вибір та оволодіння робітничими професіями, відновлення престижності робітничих професій у суспільстві;

· реалізація державної політики у сферах промислової безпеки, охорони та гігієни праці, поводження з вибуховими матеріалами, здійснення державного гірничого нагляду; 
· вжиття превентивних заходів з промислової безпеки та охорони праці, шляхом проведення семінарів, зустрічей з колективами підприємств з урахуванням Концепції реформування системи управління охороною праці; 

· запровадження ризикорієнтованого підходу в системі управління охороною праці; 

· формування культури у сфері охорони, гігієни праці у підростаючого покоління;

· підвищення ефективності навчання та перевірки знань з охорони праці працівників, в тому числі керівників підприємств;

· забезпечення надання адміністративних послуг суб’єктам господарювання, громадянам відповідно до чинного законодавства у співпраці з центром надання адміністративних послуг Чернівецької міської ради; 

· забезпечення об’єктивності розслідувань випадків виробничого травматизму та професійних захворювань; 

· організація контролю за розробленням заходів щодо усунення причин нещасних випадків та недопущенням аналогічних нещасних випадків в подальшій роботі;

· організація контролю за якістю проведення атестації робочих місць за умовами праці та надання роботодавцями пільг та компенсацій працівникам за роботу у важких та шкідливих умовах праці.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· забезпечення працевлаштування на вільні та новостворені робочі місця;
· створення в усіх сферах економічної діяльності робочих місць;
· створення належних та безпечних умов праці;

· недопущення випадків виробничого травматизму, збереження життя та здоров’я працюючих;

· забезпечення конституційних прав працюючих на безпечні та здорові умови праці.
2.2. Просторове планування та розвиток інфраструктури
2.2.1. Просторове планування: сучасний підхід до планування розвитку територій

Планування території Чернівецької області, 
у тому числі гірських територій
Мета Програми: розроблення концепції інтегрованого розвитку території територіальної громади та Комплексного плану, що приведе містобудівну діяльність у відповідність до діючого законодавства, а також збільшить ефективність управління розвитком території адміністративних районів, територіальних громад та населених пунктів.

Основні завдання та заходи Програми: 

· розробка Комплексного плану просторового розвитку території територіальної громади в комплексі з генеральними планами, планами зонування;

· розроблення картографічних основ у цифровій формі у державній геодезичній системі координат УСК-2000 для розроблення Комплексного плану просторового розвитку території територіальної громади; 
· розроблення концепції інтегрованого розвитку території територіальної громади;

· коригування Схеми планування Чернівецької області; 
· створення містобудівного кадастру Чернівецької області;

· розроблення містобудівної документації;
· визначення інвестиційно-привабливих земельних ділянок для розвитку і залучення інвесторів, що приведе до зростання обсягів внутрішніх та зовнішніх інвестицій;
· обґрунтування розподілу земель за цільовим призначенням;

· раціональне розташування зон житлової та громадської забудови, виробничих, рекреаційних, природоохоронних, оздоровчих, історико-культурних та інших зон і об’єктів;
· створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з обмеженими фізичними можливостями та інших маломобільних груп населення.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· зростання обсягу інвестицій;

· розвиток різних сфер діяльності (інженерно-транспортної інфраструктури, культури, туризму та ін.).
Розвиток будівельної галузі
Мета Програми: розвиток будівельної галузі.
Основні завдання та заходи Програми:

· продовження будівництва, реконструкції та капітального ремонту  об’єктів соціальної сфери, житлово-комунального господарства, автомобільних доріг та мостів, які фінансуються за рахунок усіх джерел, у тому числі відповідно до Додатку 4.3. Перелік інвестиційних програм (проєктів), що будуть реалізовуватися у 2022 – 2023 роках за рахунок бюджетних коштів на території Чернівецької області;
· сприяння реалізації діючих в області програм житлового будівництва: Регіональної (комплексної) програми будівництва (придбання) доступного житла на 2018 – 2022 роки, Комплексної програми «Власний дім» на 2021 – 2025 роки; Комплексної програми забезпечення молоді житлом на 2018 – 2022 роки, Регіональної програми забезпечення житлом учасників бойових дій та членів сімей загиблих, які потребують поліпшення житлових умов на 2021 – 2022 роки. 
Індикатор, що буде свідчити про реалізацію завдань Програми:

· збільшення індексу обсягів виконаних будівельних робіт щороку на 3,0%;

· впровадження інноваційних енергозберігаючих технологій у будівництві.

2.2.2. Забезпечення розвитку інфраструктури регіону

Розвиток транспортної інфраструктури та логістики
Мета Програми: розвиток дорожньої інфраструктури та модернізація транспортних комунікацій.

Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення ефективного управління автомобільними дорогами державного та місцевого значення;

· виконання ремонтно-будівельних робіт відповідно до затверджених переліків об’єктів по мірі фактичного надходження коштів;

· застосування сучасних технологій з будівництва, ремонтів та утримання доріг;

· здійснення належного габаритно-вагового контролю на дорогах області;

· опрацювання з центральними органами виконавчої влади питання створення логістичних залізничних терміналів, розбудови їх інфраструктури для запровадження транскордонних контрейлерних перевезень між Україною і Європейським Союзом через Чернівецьку область;
· модернізація інфраструктури аеропорту в м.Чернівцях;

· оптимізація мережі автобусних маршрутів загального користування області та забезпечення їх належного функціонування;

· забезпечення стабільної роботи всіх видів транспорту, збільшення обсягів перевезення вантажів та пасажирів;

· посилення безпеки пасажирських перевезень;

· продовження роботи щодо забезпечення транспортним обслуговуванням осіб з інвалідністю шляхом використання автобусів спеціалізованого призначення;

· визначення автомобільних перевізників на маршрутах загального користування виключно на конкурсних засадах, за бальною системою та основними показниками;

· підвищення якості та культури обслуговування пасажирів;

· координація діяльності щодо унеможливлення функціонування на ринку пасажирських перевезень транспортних засобів, які експлуатуються поза межами правового поля.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· покращення стану доріг, зменшення кількості дорожньо-транспортних пригод;
· покрашення стану під’їздів до пунктів пропуску через державний кордон;
· зростання обсягу перевезених вантажів автомобільним транспортом на 1,7% у 2022 році, на 2,1% у 2023 році;

· зростання вантажообороту автомобільного транспорту на 1,2% у 2022 році, на 1,4% у 2023 році;

· зростання кількості перевезених пасажирів автомобільним транспортом на 0,3% у 2022 році, на 0,5% у 2023 році;

· зростання пасажирообороту автомобільного транспорту на 5% у 2022 році, на 5,5% – 2023 році;

· зменшення кількості нелегальних перевізників.
Пріоритетні напрямки розвитку дорожньої галузі 

у Чернівецькій області на 2022 рік
	№ 
	Пріоритетні напрямки розвитку на 2022рік
	Обсяг фінансування, млн грн

	Будівництво автомобільних доріг державного значення

	1
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці на ділянці км 22+400 – км 23+600
	128,5

	2
	Міст через р. Прут на км 9+510 автомобільної дороги державного значення Т-26-06 /Н-03/ – Новоселиця – Герца – КПП «Дяківці»
	305,0

	Всього
	433,5

	Реконструкція автомобільних доріг державного значення

	1
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно-пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянці 115+714 – км 120+714 (проєктні роботи)
	1,5

	2
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно-пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянці 120+714 – км 125+714 (проєктні роботи)
	1,4

	Всього
	2,9

	Капітальний ремонт автомобільних доріг державного значення

	1
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на Брест) – Ковель – Чернівці – Тереблече (на Бухарест) на ділянці км 536+918 – км 542+018
	128,9

	2
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир – Чернівці км 341+766 – км 342+798
	119,3

	3
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир – Чернівці км 348+760 – км 349+151 (проєктні роботи)
	0,7

	4
	Міст через р. Прут на км 11+675 автомобільної дороги державного значення Т-26-07 Кіцмань – Сторожинець – Глибока – Опришени з під’їздом до станції Вадул-Сірет
	0,1

	5
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-04 Чернівці – Герца – контрольно-пропускний пункт «Дяківці» на ділянці км 31+140 – км 35+997
	78,6

	6
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир – Чернівці на ділянці км 348+760 – км 349+151
	20,6

	7
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на м. Брест) – Ковель – Чернівці – Тереблече (на м. Бухарест) на ділянці км 518+700 – км 519+400
	0,1

	8
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно-пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянці км 112+714 – км 115+714
	0,1

	9
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-08 Сторожинець – контрольно-пропускний пункт «Красноїльськ» на ділянці км 21+354 – км 28+694
	0,1

	Всього 
	348,5

	Поточний середній ремонт автомобільних доріг державного значення

	1
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на Брест) – Ковель – Чернівці – Тереблече (на Бухарест) на ділянці км 516+763 – км 518+700
	68,4

	2
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на Брест) – Ковель – Чернівці – Тереблече (на Бухарест) на ділянці км 519+400 – км 521+757
	76,0

	3
	Автомобільна дорога державного значення Н-10 Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига (на м. Кишинів) на ділянці км 251+490 – км 257+915 (проєктні роботи)
	1,5

	4
	Влаштування елементів системи моніторингу за станом доріг та умовами руху на км 248+700 – км 249+200 автомобільної дороги державного значення Н-10Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига (на м. Кишинів) на ділянці км 248+700 – км 249+200
	1,0

	5
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир – Чернівці на ділянці км 317+564 – км 323+911
	138,0

	6
	Автомобільна дорога державного значення Н-03 Житомир – Чернівці на ділянці км 304+490 – км 311+764
	50,0

	7
	Міст через р. Прут на км 11+675 автомобільної дороги державного значення Т-26-07 Кіцмань – Сторожинець – Глибока – Опришени з під’їздом до ст. Вадул Сірет (проєктні роботи)
	1,0

	8
	Автомобільна дорога державного значення Н-10 Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига (на м. Кишинів) на ділянці км 248+968 - км 257+915 (окремими ділянками) по ділянках: км 248+968 – км 251+490; км 251+490 – км 254+317; км 254+317 – км 257+915
	288,0

	9
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці на ділянці км 43+633 – км 44+653
	16,93

	10
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-08 Сторожинець – контрольно-пропускний пункт «Красноїльськ» на ділянці 1+062 – км 21+116 (окремими ділянками) по ділянках: км 1+062 – км 6+453; км 6+453 – км 11+325; км 11+325 – км 16+465; км 16+465 – км 21+116
	150,8

	11
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на м. Брест) – Ковель – Чернівці – Тереблече (на м. Бухарест) (окремими ділянками) на ділянках: км 448+273 – км 454+300, км 457+660 – км 471+592, км 471+592 – км 482+370 (з розробкою проєктної документації)
	214,1

	12
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-10 /Н-03/ – Хотин – контрольно-пропускний пункт «Мамалига» (на м. Кишинів) на ділянці км 0+000 – км 29+000 (з розробкою проєктної документації) 
	0,1

	13
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці (окремими ділянками) на ділянках: км 14+385 – км 26+408, км 41+708 – км 43+633, км 44+653 – км 59+752 (з розробкою проєктної документації)
	0,3

	14
	Автомобільна дорога державного значення Р-63/Н-03/ – Вартиківці – контрольно-пропускний пункт «Сокиряни» з під’їздами до контрольно-пропускного пункту «Росошани» та контрольно-пропускного пункту «Кельменці» (окремими ділянками) на ділянках: км 51+000 – км 58+730, км 66+050 – км 69+300, км 82+150 – км 86+250 (з розробкою проєктної документації)
	50,3

	15
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці на ділянці км 59+792 – км 93+605 (з розробкою проєктної документації)
	0,1

	16
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці на ділянці км 96+305 – км 113+882 (окремими ділянками), (з розробкою проєктної документації)
	0,1

	17
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно-пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянці км 100+057 – км 112+714 (з розробкою проєктної документації)
	50,1

	18
	Влаштування елементів системи моніторингу за станом доріг та умовами руху на км 12+800 – км 13+300 автомобільної дороги державного значення Р-63/Н-03/ – Вартиківці – контрольно-пропускний пункт «Сокиряни» з під’їздами до контрольно-пропускного пункту «Росошани» та контрольно-пропускного пункту «Кельменці» (з виготовленням проєктної документації)
	3,1

	19
	Влаштування елементів системи моніторингу за станом доріг та умовами руху на км 22+400 – км 22+600 автомобільної дороги державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці (з виготовленням проєктної документації)
	1,0

	20
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-02 Чернівці – Заставна – /М-19/ на ділянці км 16+700 – км 22+300
	0,28

	21
	Автомобільна дорога державного значення Р-63/Н-03/ – Вартиківці – контрольно-пропускний пункт «Сокиряни» з під’їздами до контрольно-пропускного пункту «Росошани» та контрольно-пропускного пункту «Кельменці» на ділянці км 10+701 – км 13+500

	0,38

	22
	Автомобільна дорога державного значення Н-10 Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига (на м. Кишинів) на ділянках км 241+388 – км 243+344; км 255+910 – км 293+002 (з розробкою проєктної документації) 
	0,1

	23
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-07 Кіцмань – Сторожинець – Глибока – Опришени (км 0+000 – 65+244) з під’їздом до станції Вадул-Сірет (км 0+000 – 4+972) на ділянках км 0+000 – км 11+501; км 11+849 – км 65+244; під’їзд до станції Вадул-Сірет км 0+000 - км 4+972 (з розробкою проєктної документації) 
	0,1

	24
	Автомобільна дорога державного значення Р-63/Н-03/ – Вартиківці – контрольно-пропускний пункт «Сокиряни» з під’їздами до контрольно-пропускного пункту «Росошани» та контрольно-пропускного пункту «Кельменці» на ділянці км 20+749 – км 28+218
	0,485

	25
	Автомобільна дорога державного значення М-19 Доманове (на м. Брест) – Ковель – Чернівці – Тереблече (на м. Бухарест) на ділянках км 494+608 – км 499+020; км 509+428 – км 513+000 (з розробкою проєктної документації) 
	0,1

	26
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-03 Чернівці – Недобоївці км 8+193 – км 44+777 (з розробкою проєктної документації)
	0,1

	27
	Автомобільна дорога державного значення Р-63/Н-03/ – Вартиківці – контрольно-пропускний пункт «Сокиряни» з під’їздами до контрольно-пропускного пункту «Росошани» та контрольно-пропускного пункту «Кельменці», км 0+000 – км 17+949 (окремими ділянками) (з розробкою проєктної документації) 
	0,1

	28
	Автомобільна дорога державного значення Н-10 Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига (на м. Кишинів) на ділянці км 204+008 – км 223+609 (з розробкою проєктної документації)
	0,1

	29
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-04 Чернівці – Герца – контрольно-пропускний пункт «Дяківці» на ділянці км 0+000 – км 31+140 (з розробкою проєктної документації)
	0,1

	30
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-01 Чернівці – Вашківці – Путила – контрольно-пропускний пункт «Руська» з під’їздом до контрольно-пропускного пункту «Шепіт» на ділянках км 1+440 – км 7+339, км 16+590 – км 17+540, км 17+881 – км 66+930 (окремими ділянками) (з розробкою проєктної документації)
	0,1

	31
	Автомобільна дорога державного значення Н-10 Стрий – Івано-Франківськ – Чернівці – Мамалига (на м. Кишинів) на ділянці км 248+968 - км 257+915 (окремими ділянками) по ділянках: км 248+968 – км 251+490; км 251+490 – км 254+317; км 254+317 – км 257+915
	113,1

	32
	Автомобільна дорога державного значення Р-62 Криворівня – Усть-Путила – Старі Кути – Вижниця – Сторожинець – Чернівці на ділянці км 43+633 – км 44+653
	0,1

	33
	Автомобільна дорога державного значення Т-26-08 Сторожинець – контрольно-пропускний пункт «Красноїльськ» на ділянці 1+062 – км 21+116 (окремими ділянками) по ділянках: км 1+062 – км 6+453; км 6+453 – км 11+325; км 11+325 – км 16+465 км 16+465 – км 21+116
	150,8

	Всього
	1376,8

	Всього по всіх об’єктах 
	2161,7


Розвиток телекомунікаційних послуг та послуг зв’язку
Мета Програми: розвиток інформаційно-комунікаційної інфраструктури; підвищення доступності широкосмугового доступу до Інтернету у сільській місцевості шляхом підключення закладів соціальної інфраструктури, розташованих у населених пунктах, де відсутнє покриття волоконно-оптичними мережами.
Основні завдання та заходи Програми:

· створення організаційно-економічних умов для рентабельного функціонування об’єктів поштового зв’язку, як складової інфраструктури, необхідної для комплексного розвитку всіх територіальних одиниць;

· забезпечення доступності користувачів до універсальних послуг поштового зв’язку та покращання їх якості за рахунок автоматизації робочих місць та оптимізації мережі відділень поштового зв’язку;

· своєчасне та в повному обсязі освоєння відповідних асигнувань на підключення широкосмугового доступу до Інтернету;

· доавтоматизація 60 відділень поштового зв’язку, збільшення кількості вихідних поштових відправлень, збільшення відправлень «Укрпошта Експрес».

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· збільшення обсягів наданих підприємством поштових послуг, збільшення клієнтської бази користувачів послуг поштового зв’язку за рахунок залучення до відділень утримувачів банківських платіжних карток;

· можливість використання мешканцями сільських населених пунктів швидкісного Інтернету, отримання сучасних державних, освітніх та медичних послуг, якісне, повноцінне та своєчасне виконання закладами соціальної інфраструктури своїх функцій.
2.3. Створення комфортних та безпечних умов проживання на території Чернівецької області
2.3.1.  Збереження природно-заповідного фонду, збалансоване та раціональне використання надр

Охорона навколишнього природного середовища
Мета Програми: досягнення ресурсно-екологічної безпеки та раціоналізація природокористування, створення передумов переходу до сталого розвитку регіону.

Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення виконання завдань, визначених Комплексною програмою з охорони навколишнього природного середовища «Екологія» у Чернівецькій області на 2022 – 2024 роки;
· будівництво, реконструкція та ремонт каналізаційних очисних споруд у населених пунктах області, зокрема, у м. Чернівці, м. Заставна, м. Новоселиця, 
м. Сторожинець, смт Глибока, смт Кострижівка, с. Вікно Чернівецького району, 
м. Хотин Дністровського району;
· здійснення оцінки ризиків та вразливості населених пунктів області до зміни клімату;
· створення еколого-просвітницьких центрів.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· зменшення скидання недостатньо очищених стоків та без очистки у водні об’єкти на 3% до загального об’єму;

· збільшення кількості еколого-просвітницьких заходів на 5%.

Розвиток природно-заповідної справи

Мета Програми: розширення, відновлення, збереження об’єктів природно-заповідного фонду, підтримання загального екологічного балансу та приведення площі природоохоронних територій до європейського рівня.
Основні завдання та заходи Програми: 

· створення нових та вдосконалення існуючих заповідних територій,  формування регіональної екологічної мережі;
· розширення площі національних природних парків: НПП «Хотинський», НПП «Черемоський» та НПП «Вижницький»;

· розширення природно-заповідного фонду області до 2024 року: парк «Чагорський» (площа 134 га), парк «Центральний» смт Глибока (площа 2,5 га) та «Буковинські (Смугарівські) водопади» (площа 100 га).
Індикатор, що буде свідчити про реалізацію завдань Програми:


· поступове збільшення площі земель, територій та об’єктів природно-заповідного  фонду області до 15% від території регіону.

2.3.2. Підвищення рівня екологічної безпеки регіону

Модернізація житлово-комунального господарства, розвиток інженерної інфраструктури
Мета Програми: розвиток та модернізація водопровідного господарства, реконструкція існуючої системи видобутку, подачі та розподілу води.

Основні завдання та заходи Програми:

·  будівництво, реконструкція та ремонт мереж водопостачання, водовідведення у населених пунктах області, зокрема, у м. Чернівці, 
м. Сторожинець, м. Новоселиця, смт Глибока, с. Вікно Чернівецького району, 
м. Хотин Дністровського району;
· приведення якості питної води до рівня національних стандартів шляхом відмови від знезараження питної води рідким хлором (завершення будівництва фабрики гіпохлориту натрію в с.Вікно Чернівецького району).
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· зменшення кількості аварійних водопровідних мереж шляхом будівництва нових, реконструкції та заміні існуючих на 0,1-0,2%; 
· зменшення витоків та неврахованих втрат води в системах централізованого водопостачання шляхом впровадження сучасних технологій на 0,2-0,9%;
· щорічне зменшення витоків та неврахованих втрат води в системах централізованого водопостачання на 250-280 тис. м3.

Управління відходами

Мета Програми: покращення стану управління відходами.

Основні завдання та заходи Програми:

· покращення ситуації у сфері управління та поводження з відходами, забезпечення контейнерами для роздільного збору твердих побутових відходів населених пунктів області;

· ліквідація несанкціонованих та стихійних сміттєзвалищ по мірі їх виявлення та відслідковування за допомогою електронного сервісу «Інтерактивна мапа сміттєзвалищ», яка розмішена на офіційних вебпорталах Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України та Чернівецької обласної державної адміністрації. 

Індикатор, що буде свідчити про реалізацію завдань Програми:
· щорічна консервація несанкціонованих та ліквідація стихійних сміттєзвалищ по мірі їх виявлення та накопичення.
Техногенна безпека
Мета Програми: цивільний захист населення і території від надзвичайних ситуацій техногенного, природного характеру.
Основні завдання та заходи Програми:

· реалізація заходів Регіональної програми розвитку цивільного захисту, забезпечення пожежної безпеки та запобігання і реагування на надзвичайні ситуації в Чернівецькій області на 2021 − 2023 роки;
· проведення роз’яснювальної роботи на підприємствах, установах,  організаціях області щодо попередження можливості виникнення надзвичайних ситуацій та їхніх дій при цьому;

· підвищення ефективності функціонування сил цивільного захисту та системи моніторингу, прогнозування і запобігання надзвичайним ситуаціям шляхом проведення навчальних методичних зборів, семінарів тощо; 
· здійснення постійного контролю за станом техногенної небезпеки на промислових об’єктах області, радіаційного та хімічного контролю навколишнього природного середовища та забезпечення належного матеріально-технічного забезпечення служб спостереження.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань програми: 

· зниження рівня негативного впливу надзвичайних ситуацій природного і техногенного характеру та їх наслідків на території області;

· зменшення матеріальних збитків та людських втрат;

· підвищення ефективності оперативного реагування на надзвичайні ситуації.
Протипаводковий захист
Мета Програми: забезпечення розвитку меліорації земель і поліпшення екологічного стану зрошуваних та осушених угідь, управління водними ресурсами; захист сільських населених пунктів і сільськогосподарських угідь від шкідливої дії вод, комплексний протипаводковий захист у басейнах річок Дністер, Прут та Сірет.
Основні завдання та заходи Програми:
· реалізація завдань та заходів, визначених Комплексною програмою розвитку водного господарства та протипаводкового захисту по Чернівецькій області на 2022-2025 роки;
· виконання міжурядових Угод з Румунією і Республікою Молдова та регламентів співробітництва відповідно до щорічних робочих програм;

· забезпечення підготовки водогосподарських об’єктів до безаварійного пропуску паводків, проведення ремонтно-доглядових робіт, поточних ремонтів на міжгосподарській та внутрішньогосподарській мережі;

· використання та експлуатація технічних та технологічних засобів раннього виявлення надзвичайних ситуацій системи АІВС «Прикарпаття»; 

· розробка паспортів і правил експлуатації водних об’єктів області (ставки).

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· мінімізація розміру збитків, спричинених шкідливою дією паводкових вод; 

· покращення гідрологічного режиму в басейнах малих річок, відновлення 2,77 км водозахисних дамб, 3,35 км берегоукріплення та 23,6 км регулювання русел річок;

· створення умов для безпечного проживання населення, зменшення ймовірності затоплення прируслових населених пунктів та сільгоспугідь у зонах річок Прут, Сірет, Черемош, захист від шкідливої дії вод;

· мінімізація розміру збитків, спричинюваних шкідливою дією паводкових вод;

· покращення гідрологічного режиму в басейнах малих річок, відновлення водозахисних дамб, берегоукріплення та регулювання русел річок.

Перелік заходів, які планується здійснити у 2022 році із захисту територій від шкідливої дії вод, у разі наявності необхідних коштів

	Найменування заходу,

перелік об’єкту
	Рік початку і закінчення будівництва
	Введення потужностей

у 2022 році, п.м.
	Загальна кошторисна вартість, тис. грн
	Обсяг видатків, що передбачається спрямувати в 2022 році, тис. грн
	Буде захищено

	
	
	
	
	
	населе-них пунктів, шт
	садиб, шт
	сільсько-госпо-дарських угідь, га

	1
	Проєктно-вишукувальні роботи (робочі проєкти, ОВД, експертизи)
	2022
	-
	8789,00
	8789,00
	-
	-
	-

	2
	Будівництво кріплення берега р. Сіретель в с. Їжівці 
	2022
	435
	8500,00
	8500,00
	1
	32
	90

	3
	Будівництво кріплення берега р. Малий Сірет в               с. Череш  
	2022
	300
	3000,00
	3000,00
	1
	40
	55

	4
	Будівництво дамби на 
р. Сірет в с. Сучевени-Просіка 
	2022
	300
	3000,00
	3000,00
	2
	15
	25

	5
	Будівництво дамби на  
р. Малий Сірет в с. Банилів-Підгірний 
	2022
	500
	5000,00
	5000,00
	1
	21
	80

	6
	Будівництво дамби на 
р. Черемош в с. Мариничі 
	2022
	950
	10000,00
	10000,00
	1
	60
	100

	7
	Капітальний ремонт берегоукріплення 

р. Малий Сірет (ділянка №3) в с. Купка (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	750
	14000,00
	14000,00
	1
	21
	46

	8
	Капітальний ремонт дамби №5 на р. Сірет в 
смт Берегомет (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	110
	1430,00
	1430,00
	1
	10
	210

	9


	Капітальний ремонт берегового кріплення на 
р. Сірет в смт Берегомет (ліквідація наслідків червневого паводку 
2020 року)
	2022
	180
	1200,00
	1200,00
	1
	22
	80

	10
	Капітальний ремонт дамби №4 на р. Сірет в 
смт Берегомет (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	100
	800,00
	800,00
	1
	-
	5

	11
	Капітальний ремонт дамби №2 на р. Сірет в 
смт Берегомет (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	30
	500,00
	500,00
	1
	15
	20

	12
	Капітальний ремонт дамби №1 на р. Сірет в 
смт Берегомет (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	180
	1100,00
	1100,00
	1
	4
	40

	13
	Капітальний ремонт берегового кріплення на 
р. Сірет в смт Берегомет (ліквідація наслідків червневого паводку 
2020 року)
	2022
	600
	1800,00
	1800,00
	1
	4
	70

	14
	Капітальний ремонт берегового кріплення на 
р. Прут (ділянка №1) в 
с. Мамалига (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	85
	1700,00
	1700,00
	1
	15
	7

	15
	Капітальний ремонт берегового кріплення на 
р. Сірет в с. Ропча (ліквідація наслідків червневого паводку 2020 року)
	2022
	300
	6800,00
	6800,00
	1
	20
	50

	16
	Капітальний ремонт берегового кріплення (ділянка №1 та №2) на 
р. Малий Сірет в с. Купка (ліквідація наслідків червневого паводку 
2020 року)
	2022
	700
	13000,00
	13000,00
	1
	20
	48

	17
	Капітальний ремонт дамби на р. Черемош в с. Чортория 
	2018-2022
	600
	34037,48
	34037,48
	1
	165
	120

	18
	Регулювання русел річок у басейні  р. Прут 
	2022-2023
	15000
	16000,00
	10660,00
	-
	-
	-

	19
	Регулювання русел річок у басейні  р. Сірет 
	2022-2023
	8600
	8500,00
	5660,00
	-
	-
	-

	
	Всього:
	-
	29720,00
	139156,48
	130976,48
	17
	464
	1046

	в тому числі: берегоукріплення - 3,35 км; дамб - 2,77 км; регулювання русел річок - 23,6 км.


2.4. Розвиток людського капіталу, як основа соціально-економічного зростання
2.4.1. Підвищення якості освіти та розвиток науки

Професійно-технічна освіта
Мета Програми: забезпечення надання якісної професійної (професійно-технічної) освіти.
Основні завдання та заходи Програми:

· систематизація профорієнтаційної роботи в закладах загальної середньої освіти;

· ліцензування нових професій відповідно до сучасних вимог регіонального ринку праці;


· створення профорієнтаційних матеріалів за професіями, які користуються найбільшим попитом  у регіоні;

· створення центрів професійної досконалості;

· створення навчально-практичних центрів професійного спрямування;

· модернізація освітньо-технологічного простору закладів професійної (професійно-технічної) освіти;
· створення сучасних промоційних матеріалів закладів професійної (професійно-технічної) освіти для різних цільових аудиторій.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· збільшення обсягів надання платних освітніх та інших послуг;

· підвищення відсотка працевлаштування за професією випускників закладів професійної (професійно-технічної) освіти.

Розвиток системи «освіта впродовж життя»
Мета Програми: модернізація системи освіти області, спрямованої на підвищення якості та конкурентоспроможності надання освітніх послуг в нових економічних, соціокультурних умовах, що забезпечує потреби дитини.
Основні завдання та заходи Програми:

· реалізація заходів регіональної обласної програми «Вчитель» та «Розвитку освітньої галузі Чернівецької області»;

· створення сучасного освітнього середовища «Новий освітній простір»:
· оновлення 20 кабінетів природничо-математичного циклу у закладах освіти Кам’янської, Неполоковецької, Кадубівецької, Веренчанської, Кострижівської, Горішньошеровецької, Вікнянської, Вижницької територіальних громад (ТГ);
· закупівля дидактичних матеріалів, сучасних меблів для 5-7 класів у рамках реформи Нової української школи (НУШ);
· забезпечення належних санітарно-гігієнічних вимог (облаштування внутрішніх вбиралень) у 17 закладах загальної середньої освіти;
· закупівля 89 стаціонарних комп’ютерів та ноутбуків для закладів освіти Новодністровської, Вікнянянської, Волоківської, Банилівської, Кіцманської, Топорівської, Кам’янської, Неполоковецької, Лівинецької, Петровецької ТГ;
· забезпечення опорних закладів освіти області швидкісним безперервним волокнооптичним Інтернетом (не менше 100 мБ) у всіх територіальних громадах;

· створення безперешкодного життєвого середовища для осіб з інвалідністю відповідно до будівельних норм ДБН В.2.2-40:2018 «Інклюзивність будівель і споруд» та ДБН В.2.2-3:2018 «Будинки та споруди. Заклади освіти» (облаштування прилеглої території, пандусу, доступність до дверних і відкритих прорізів, встановлення кнопки виклику, тактильних плиток, таблички Брайля, сигналізатори та ін.) в 51 опорному закладі до закладів освіти ТГ;
· впровадження енергозберігаючих технологій у закладах освіти області: будівництво спортзалу у 1 закладі освіти Великокучурівської ТГ; реконструкція частини 1 закладу під ЗДО у Топорівській ТГ; облаштування внутрішніх вбиралень у 1 закладі освіти Тарашанської ТГ; заміна вікон та дверей на енергозберігаючі у 
2 закладах освіти Кіцманської ТГ, 1 закладі освіти Топорівської, Кадубівецької, Кам’янської, Кадубівецької, Кам’янецької, Юрковецької, Петровецької, Клішковецької, Путильської ТГ; заміна або перекриття даху по 1 у закладах освіти Волоківської, Банилівської, Глибоцької ТГ; утеплення фасаду та даху у 1 закладі освіти Неполоковецької ТГ; реконструкція (ремонт) системи опалення у 3 закладах освіти Новодністровської ТГ, у 1 закладі освіти Вікнянської, Лівинецької,  Сокирянської та Вижницької ТГ; заміна опалювальної системи у 1 закладі освіти Тереблеченської ТГ; заміна газових котлів у 4 закладах освіти Ванчиковецької ТГ,  
1 закладі освіти Сучевенської ТГ; 
· забезпечення дотримання вимог за організацією безпечного та якісного харчування, впровадження реформи шкільного харчування у 349 закладах загальної середньої освіти, в тому числі шляхом: 
· добудови харчоблоку в 1 закладі освіти Вижницької ТГ;

· ремонту харчоблоків – по 1 у закладах освіти Клішковецької, Вашковецької, Лівинецької, Горішньошеровецької, Глибоцької, Вікнянської, Боянівської, Ванчиковецької, Сокирянської, Кадубовецької, Кам’янської, Заставнівської, Сторожинецької, Герцаївської, Кам’янецької, Кіцманської, Великокучурівської, Усть-Путильської, Вижницької, Волоківської ТГ; 
· закупівлі технологічного обладнання – у 2 закладах освіти Банилівської ТГ, по 1 у закладах освіти Недобоївської, Кострижівської та Вікнянської ТГ;

· забезпечення протипожежної безпеки у 51 закладі загальної середньої освіти.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· розширення мережі закладів дошкільної освіти шляхом будівництва нових закладів, реконструкції та проведення ремонтів існуючих закладів, відкриття дошкільних підрозділів у складі  закладів загальної середньої освіти (створення 300 додаткових місць);

· покращення доступності та якості освітніх послуг у сфері освіти у Чернівецькій області.

Збереження та розвиток наукового потенціалу області
Мета Програми: створення умов для реалізації інтелектуального потенціалу області у сфері наукової і науково-технічної діяльності; покращення матеріально-технічної бази закладів вищої освіти для проведення вченими наукових досліджень.
Основні завдання та заходи Програми:
· проведення науковцями закладів вищої освіти області фундаментальних та прикладних досліджень;

· проведення на базі закладів вищої освіти науково-практичних конференцій, семінарів, форумів, круглих столів тощо;

· залучення студентів до наукової діяльності та участі у конкурсах студентських наукових робіт.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію Програми:

· апробація результатів наукових досліджень, популяризація науково-технічної діяльності вчених області;

· публікації результатів наукових досліджень вченими області у рейтингових виданнях та монографіях;

· збільшення чисельності контингенту молодих вчених області.
2.4.2. Розвиток системи охорони здоров’я та соціального захисту

Охорона здоров’я
Мета Програми: підвищення рівня надання медичної допомоги та збереження здоров’я населення.

Основні завдання та заходи Програми:

· подальше вдосконалення організації роботи екстреної медичної допомоги Чернівецької області;

· дооснащення амбулаторій загальної практики-сімейної медицини та фельдшерсько-акушерських пунктів необхідним обладнанням відповідно до табелю оснащення;

· продовження соціальної підтримки учасників АТО/ООС, надання їм медичних послуг за принципом «єдиного вікна» та дорожньої карти;
· реалізація заходів комплексних та регіональних програм, які діють у галузі охорони здоров’я Чернівецької області;
· формування Перспективного плану розвитку Чернівецького госпітального округу із визначенням достатньої мережі закладів охорони здоров’я для потреб населення області;
· будівництво та реконструкція ОКНП «Чернівецька обласна клінічна лікарня» та ОКНП «Чернівецька обласна дитяча клінічна лікарня»;

· покращення стану здоров’я та продовження тривалості життя населення області, забезпечення надання населенню області гарантованої невідкладної медичної допомоги;

· покращення організації роботи створених центрів первинної медико-санітарної допомоги – юридичних осіб, оптимізації мережі лікувально-профілактичних закладів первинної ланки;

· забезпечення ефективної роботи обласної комунальної установи «Чернівецький обласний центр екстреної та медичної допомоги та медицини катастроф» та подальше вдосконалення організації роботи екстреної медичної допомоги Чернівецької області;

· оптимізація мережі закладів охорони здоров’я спеціалізованої медичної допомоги згідно затвердженого Перспективного плану розвитку госпітального округу;

· подолання гострої респіраторної хвороби COVID-19.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· створення чіткої системи профілізації закладів охорони здоров’я та впорядкування маршрутів пацієнтів в умовах функціонування госпітального округу;

· збільшення доступності медичної допомоги для населення області;
· поліпшення результативних показників здоров’я населення на інфекційні хвороби в тому числі на COVID-19;
· зменшення показника смертності від гострого інфаркту міокарда шляхом ширшого використання інтервенційних методів лікування (коронарографія, стентування, тромболітична терапія тощо);
· зниження показника поширеності та захворюваності злоякісними новоутвореннями в області  удосконалення матеріально-технічної бази закладів охорони здоров’я.
Соціальний захист та пенсійне забезпечення
Мета Програми: підвищення якості соціального захисту та обслуговування громадян у сфері пенсійного забезпечення, реалізація державної соціальної політики з метою створення соціально спроможної громади, розвитку та забезпечення доступності соціальних послуг.
Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення адресного та свочасного надання ycix видiв соціальної допомоги, житлових субсидiй, пiльг та компенсацiй населенню областi та внутрiшньо перемiщеним особам з тимчасово окупованої територiї України та районiв проведення АТО/ООС; 

· забезпечення соцiального захисту ветеранів, осiб з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни, осiб, якi брали участь в АТО та учасникiв бойових дiй, громадян, якi постраждали внаслiдок Чорнобильської катастрофи; 

· реалізація обласної комплексної програми пiдтримки окремих категорiй громадян «Турбота» на 2022 – 2024 роки, залучення благодiйної допомоги для вирiшення проблем для найбільш незахищених верств населення та виконання заходiв комплексної програми соцiальної пiдтримки учасникiв АТО/ООС та членiв їх сімей на 2020 – 2022 роки;

· надання методичної допомоги територіальним громадам області щодо визначення потреб населення у соціальних послугах, шляхів впровадження, розвитку та вдосконалення соціальних послуг, організації їх планування та надання, поліпшення якості та доступності послуг для мешканців громади;

· методичний та інформаційний супровід діяльності закладів, установ, організацій, що проводять соціальну роботу, надають соціальні послуги в територіальних громадах області;

· організація навчальних заходів для надавачів соціальних послуг, спеціалістів виконавчих органів місцевого самоврядування, які здійснюють управління системою надання соціальних послуг сім’ям та дітям; надання методичної допомоги громадам у проведенні соціальної роботи, наданні соціальних послуг;
· впровадження програми навчання та підвищення професійної компетентності/кваліфікації для працівників закладів, установ, що надають соціальні послуги у відповідній адміністративно-територіальній одиниці, фахівців із соціальної роботи, посадових осіб районних державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, працівників служб у справах дітей;
· цільове та ефективне використання коштів загальнообов’язкового державного пенсійного страхування;
· забезпечення своєчасного призначення та перерахунків пенсій;
· здійснення інформаційно-роз’яснювальної роботи серед населення області щодо легальної зайнятості з метою набуття страхового стажу, необхідного для призначення соціальних та пенсійних виплат;
· продовження взаємодії Головного управління Пенсійного фонду України в Чернівецькій області з місцевими органами виконавчої влади, соціальними партнерами та органами державної виконавчої служби з метою погашення заборгованості з обов’язкових платежів до Пенсійного фонду України; 
· надання органам Державної податкової служби, управлінню Держпраці у Чернівецькій області, територіальним громадам та соціальним партнерам переліки роботодавців, які порушують законодавство про працю, інші законодавчі акти, в рамках вжиття заходів з легалізації заробітної плати та зайнятості населення, захисту прав застрахованих осіб;
· інформування населення щодо змін у пенсійному законодавстві через skype-зв’язок, вебсайт Головного управління Пенсійного фонду України в Чернівецькій області, проведення флешмобів, виступів у засобах масової інформації.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· покращення соцiально-побутового обслуговування осіб з iнвалiднiстю, учасникiв АТО/ООС, осiб з iнвалiднiстю внаслiдок вiйни, учасникiв бойових дiй, внутрiшньо перемiщених осiб;

· пiдвищення рiвня поiнформованостi населення щодо можливостi отримання державних соцiальних допомог, субсидiй та компенсацій;

· впровадження державних стандартів соціальних послуг;
· забезпечення професійною соціальною підтримкою вразливих верств населення у вирішенні ними складних життєвих обставин;
· підвищення професійної компетентності/кваліфікації працівників закладів, установ, що надають соціальні послуги, фахівців із соціальної роботи, посадових осіб районних державних адміністрацій, органів місцевого самоврядування, працівників служб у справах дітей;
· мобілізація власних доходів до бюджету Пенсійного фонду в сумі 
43,9 млн грн;

· зростання у 2022 році середньомісячного розміру виплати на одного пенсіонера на 9,8%  в порівняні з 2021 роком, що становитиме 3382,42 грн;

· забезпеченість потреби на виплату пенсій та грошової допомоги власними коштами на 2022 – 2023 роки у розмірі від 75,3% до 77,9%; 

· зменшення до кінця 2023 року заборгованості зі сплати страхових внесків, пені та штрафних санкцій порівняно з 2021 роком на 0,2 млн грн (5,1%), обсяг якої очікується в сумі 3,7 млн грн.

2.4.3. Створення сприятливих умов для розвитку культури, молодіжної політики та спорту

Культурний простір
Мета Програми: розвиток культури і духовності.

Основні завдання та заходи Програми:

· забезпечення виконання завдань, визначених регіональними програмами розвитку культури на 2020 – 2022 роки, підтримки інститутів громадянського суспільства етнічного спрямування (національних меншин) Чернівецької області та української діаспори на 2022 – 2024 роки, комплексною програмою охорони та збереження об’єктів культурної спадщини Чернівецької області на 
2018 – 2022 роки; 
· забезпечення надання якісних культурно-мистецьких та інформаційно-просвітницьких послуг населенню, створення інноваційних закладів у сфері культури;

· підготовка та проведення соціально важливих культурно-мистецьких заходів загальнодержавного, обласного та регіональних рівнів;

· підтримка обдарованих митців шляхом проведення конкурсів, присудження мистецьких премій,  надання можливості стажування, навчання за кордоном;
· збереження і розвиток історико-культурної та духовної спадщини, проведення заходів з патріотичного виховання населення;

· проведення культурно-мистецьких заходів, спрямованих на збереження традиційної народної культури, розвиток народної творчості, відродження художніх промислів;

· проведення капітальних та поточних ремонтів закладів культури;

· модернізація матеріально-технічної бази закладів культури шляхом запровадження інноваційних інформаційних технологій.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

· збільшення кількості культурно-мистецьких заходів на 6,1% у 2022 –
 2023 роках;

· збільшення кількості жителів області, що братимуть участь у культурно-мистецьких заходах на 15,3% у 2022 – 2023 роках;

· підвищення якості наданих культурно-мистецьких послуг.

Розвиток спортивної інфраструктури
Мета Програми: створення сприятливих умов для розвитку фізичної культури та спорту.

Основні завдання та заходи Програми:

· створення умов для залучення широких верств населення до масового спорту;
· реалізація проєкту «Активні парки – локації здорової України»;

· проведення інвентаризації усіх об’єктів спортивної інфраструктури, визначення їх технічного стану та рівня доступності;

· популяризація здорового способу життя та фізичної реабілітації, а також максимальної реалізації здібностей обдарованої молоді у дитячо-юнацькому, резервному спорту, спорті вищих досягнень та виховання її у дусі олімпійських принципів;

· проведення обласних та регіональних змагань з олімпійських та неолімпійських видів спорту;

· забезпечення участі членів та кандидатів в члени збірних команд України в навчально-тренувальних зборах; 

· розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту в області;

· відзначення іменними стипендіями та грошовими винагородами кращих спортсменів та тренерів області;

· розвиток спортивної інфраструктури області, забезпечення фізичної безбар’єрності;

· проведення аналізу фактичного забезпечення спортивними спорудами населення за місцем їх проживання та у місцях масового відпочинку;

· забезпечення збереження існуючих та відкриття нових шкіл у територіальних громадах області;

· створення умов для забезпечення оптимальної рухової активності різних груп населення для зміцнення здоров’я з урахуванням інтересів, здібностей та індивідуальних особливостей;

· забезпечення функціонування та удосконалення мережі закладів фізичної культури та спорту;

· підтримка та розвиток олімпійського, неолімпійського, параолімпійського та дефлімпійського руху;

· розбудова спортивної інфраструктури, в тому числі будівництва та модернізації спортивних споруд спільної власності територіальних громад сіл, селищ та міст області.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· збереження мережі закладів фізичної культури та спорту;
· проведення на належному рівні чемпіонатів, кубків області із видів спорту та забезпечення участі спортсменів області у державних та міжнародних змаганнях.
Підтримка дітей, сімей та молоді
Мета Програми: забезпечення ефективного виконання на території області державної політики у сфері захисту прав дітей, створення належних умов для реалізації права кожної дитини на виховання в сімейному середовищі, попередження дитячої бездоглядності, безпритульності та соціального сирітства; створення сприятливих умов для розвитку молодіжної політики.
Основні завдання та заходи Програми:

· виявлення на ранній стадії сімей, які неспроможні або не бажають виконувати виховні функції, та забезпечення захисту прав дітей, які виховуються в таких сім’ях;

· своєчасне виявлення бездоглядних та безпритульних дітей, влаштування їх до сімейних або наближених до сімейних форм виховання; 

· підвищення рівня відповідальності батьків за виконання своїх обов’язків шляхом участі батьків у семінарах, тренінгах, засіданнях «круглого столу», що сприяють формуванню сімейних цінностей;

· ведення єдиного електронного банку даних про дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· розвиток сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування (усиновлення, опіка та піклування, створення дитячих будинків сімейного типу, прийомних сімей);

· підвищення професійної спроможності працівників новостворених служб у справах дітей сільських, селищних, міських рад територіальних громад, інших посадових осіб органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування, закладів соціального захисту дітей з питань захисту прав дітей, зокрема дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах, тощо; 

· підвищення поінформованості населення з питань реалізації прав, свобод та законних інтересів дітей, розвитку сімейних форм виховання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, в результаті проведення інформаційних кампаній в мережі Інтернет та ЗМІ, виготовлення та поширення соціальної реклами, інформаційних матеріалів тощо;

· запровадження та розвиток в територіальних громадах області соціальної послуги патронату над дитиною: проведення тренінгів для кандидатів у патронатні вихователі, проведення курсів підвищення кваліфікації патронатних вихователів;

· здійснення інформаційно-просвітницької роботи щодо пропаганди здорового способу життя; 

· підтримка творчих ініціатив молоді; 
· забезпечення задоволення різноманітних індивідуальних освітніх потреб молоді;
· отримання психологічних, культурологічних та інших знань, комунікативних навичок, спеціальних умінь тощо (розвиток неформальної освіти);
· проведення різноманітних заходів з метою пропаганди здорового способу життя молоді.
Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:

·  влаштування до сімейних форм виховання не менше 96% від загальної кількості дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

· підвищення виховного потенціалу прийомних батьків, батьків-вихователів;
· підвищення рівня компетентності патронатних вихователів з питань догляду, виховання і розвитку дітей;

·  влаштування в сім’ї усиновлювачів не менше 15% від загальної кількості дітей, яким у 2022 – 2023 роках буде надано статус дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування;

·  своєчасне виявлення бездоглядних та безпритульних дітей, влаштування їх на виховання до патронатних сімей та до закладів соціального захисту дітей;

· забезпечення поширення соціальної реклами та широкого висвітлення в засобах масової інформації питань соціально-правового захисту дітей, дотримуватись положень Конвенції ООН про права дитини;

· створення умов для культурного розвитку молоді, організації її змістовного дозвілля; 
· забезпечення виховання молодих людей на засадах патріотизму, духовності та загальнолюдських моральних цінностей; 
· забезпечення сприятливих умов для здійснення волонтерської діяльності як засобу вторинної зайнятості молоді.
2.4.4. Удосконалення управління регіональним розвитком, боротьба з корупцією, розвиток громадянського суспільства та медіа
Мета Програми: створення сприятливих умов для подальшого розвитку громадянського суспільства у Чернівецькій області, підвищення ефективності комунікацій органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування з інститутами громадянського суспільства; відкритість та прозорість обласної виконавчої влади та місцевого самоврядування, створення якісного інформаційного контенту та сприяння розвитку інформаційного простору Чернівецької області і формування книжкової культури населення; зниження рівня корупційних проявів в органах державної влади.
Основні завдання та заходи Програми:
· створення сприятливих умов розвитку громадянського суспільства, медіа, діяльності інститутів громадянського суспільства; 
· підтримка ініціатив інститутів громадянського суспільства щодо вирішення завдань регіональної політики;
· підвищення професійного рівня та інституційної спроможності інститутів громадянського суспільства та органів виконавчої влади щодо використання механізмів участі громадськості у формуванні та реалізації державної політики.
· висвітлення діяльності органів влади у засобах масової інформації, на наявних медіа-ресурсах та у соціальних мережах; 
· організація та проведення прес-конференцій, прямих ефірів, брифінгів, прес-турів, засідань за круглим столом та виступів на радіо та телебаченні за участю керівників місцевих органів влади та органів місцевого самоврядування; 
· розвиток інформаційного суспільства, сприяння розвитку інформаційного простору шляхом підтримки свободи слова в регіоні та розширення участі області в наповненні національного телерадіопростору;
· захист та розвиток національного інформаційного простору (в рамках імплементації медіареформ йдеться про необхідність належного функціонування українських ЗМІ та сприяння їхній діяльності з метою забезпечення потреб населення в суспільно важливій інформації);
· забезпечення належного функціонування офіційного вебпорталу Чернівецької обласної державної адміністрації;
· створення якісного новинного та презентаційного аудіовізуального контенту;
· висвітлення діяльності обласної державної адміністрації в друкованих та електронних ЗМІ, інтернет-виданнях, соціальних медіа;
· виготовлення та поширення тематичних просвітницьких та інформаційних матеріалів, зокрема, із соціальною рекламою;
· надання фінансової підтримки на видання книг місцевих авторів, журналів для дітей та юнацтва, літературно-просвітницьких журналів;

· забезпечення проведення ефективних заходів, спрямованих на запобігання корупційних проявів і мінімізацію їх негативного впливу на діяльність органів влади та органів місцевого самоврядування;

· здійснення контролю щодо стану дотримання вимог нормативно-правових актів у сфері запобігання корупції органами виконавчої влади області;

· проведення превентивно-роз’яснювальних заходів щодо практичного  застосування вимог Закону України «Про запобігання корупції» для посадових осіб органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування області.

Індикатори, що будуть свідчити про реалізацію завдань Програми:
· збільшення кількості проєктів і програм інститутів громадянського суспільства;

· збільшення кількості методичних рекомендацій, буклетів, матеріалів для навчальних тренінгів, що узагальнюють досвід діяльності інститутів громадянського суспільства  регіону та України;

· збільшення випуску творів буковинських авторів, що видаються державною мовою і мовами національних меншин та придбання книг актуальної тематики;

· поповнення фондів бібліотек навчальних закладів і закладів культури області суспільно значимими виданнями;

· зниження рівня корупційних проявів на території області;

· підвищення правової обізнаності посадових осіб органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування області щодо практичного застосування вимог Закону України «Про запобігання корупції»;

· підвищення рівня негативного ставлення до корупції у різних верств населення області.

2.5. Бюджетна політика

Мета Програми: збільшення питомої ваги інвестиційної складової місцевих бюджетів; зменшення обсягу кредиторської та дебіторської заборгованостей місцевих бюджетів; скорочення податкового боргу з платежів до бюджетів усіх рівнів; формування реального проєкту бюджету на середньостроковий період зі стабільним (незмінним) податковим та бюджетним законодавством. 
Основні завдання та заходи Програми:

· зміцнення фінансово-економічної основи місцевих бюджетів;
· забезпечення ефективної взаємодії місцевих органів влади та органів місцевого самоврядування щодо наповнення бюджетів усіх рівнів відповідно до показників економічного розвитку території;
· підвищення податкоспроможності території за рахунок залучення інвестицій, використання передбачених чинним законодавством можливостей збільшення доходів місцевих бюджетів шляхом встановлення ставок по місцевих податках і зборах: податку на майно, єдиному податку;
· підвищення рівня платіжної дисципліни та скорочення обсягів податкової заборгованості за рахунок посилення контролю за додержанням податкового законодавства, повнотою і своєчасністю сплати до бюджетів податків, зборів і інших платежів;
· дотримання принципу рівних гендерних прав і можливостей під час формування бюджетних показників;
· пріоритетне спрямування капітальних вкладень на фінансування об’єктів, які вводитимуться в експлуатацію у 2022 – 2023 роках;

· забезпечення своєчасної та повної виплати заробітної плати працівникам бюджетних установ;

· виконання взятих розпорядниками бюджетних коштів зобов’язань, виключно в межах асигнувань, затверджених кошторисами на 2022 – 2023 роки;

· продовження роботи щодо погашення та недопущення збільшення обсягу простроченої кредиторської та дебіторської бюджетної заборгованості.

Індикатори, що свідчать про реалізацію завдання Програми:

· збалансованість показників місцевих бюджетів;

· своєчасне та повне фінансування бюджетних видатків;

· недопущення бюджетної заборгованості з оплати праці, соціальних виплат та за спожиті бюджетними установами енергоносії;
· скорочення обсягів кредиторської та дебіторської заборгованостей місцевих бюджетів на 10%;

· зменшення податкового боргу до бюджетів усіх рівнів.

3. Джерела фінансування Програми 
Фінансове забезпечення реалізації Програми здійснюється за рахунок: 

· коштів галузевих (міжгалузевих) державних цільових програм та бюджетних програм центральних органів виконавчої влади, що спрямовуються на розвиток відповідної сфери у регіонах; 

· Державного фонду регіонального розвитку; 

· субвенцій, інших трансфертів з державного бюджету місцевим бюджетам; 

· коштів місцевих бюджетів; 

· коштів міжнародної технічної допомоги, міжнародних фінансових організацій; 

· коштів інвесторів, як зовнішніх, так і внутрішніх;

· власних коштів підприємств та фізичних осіб;
· інших джерел не заборонених законодавством.
/
Додаток 4.1

до Програми економічного і соціального розвитку 

Чернівецької області на 2022-2023 роки
Перелік 

основних показників економічного і соціального розвитку Чернівецької області на 2022-2023 роки  
	Показники
	Одиниця виміру
	2019 рік

звіт
	2020 рік

звіт
	2021 рік

очікуване
	2022 рік прогноз
	2023 рік прогноз

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Валовий регіональний продукт
	
	
	
	
	
	

	Валовий регіональний продукт у цінах попереднього року
	%
	105,1
	93,11
	100,5
	102,0
	102,5

	Валова додана вартість у фактичних цінах 
	
	
	
	
	
	

	Всього
	млн грн
	36691,0
	35020,1
	38107
	40260
	43332

	Валова додана вартість у цінах попереднього року
	%
	104,7
	93,31
	100,2
	101,7
	102,0

	Сфера реального сектору економіки
	
	
	
	
	
	

	Обсяг реалізованої промислової продукції (товарів, послуг), всього
	млн грн
	13629,2
	13959,2
	17696,5
	18915,8
	20644,1

	Індекс промислової продукції
	%
	100,3
	85,9
	100,5
	101,6
	102,4

	Добувна промисловість і розроблення кар’єрів 
	%
	99,0
	97,0
	116,3
	103,5
	104,6

	Переробна промисловість
	%
	103,9
	79,9
	100,4
	101,5
	102,1

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	виробництво харчових продуктів, напоїв та тютюнових виробів
	%
	95,1
	90,8
	100,2
	101,1
	102,5

	текстильне виробництво, виробництво одягу, шкіри, виробів зі шкіри та інших матеріалів
	%
	67,4
	64,3
	100,6
	102,0
	102,4

	виготовлення виробів з деревини, виробництво паперу та поліграфічна діяльність
	%
	99,6
	77,4
	101,0
	101,9
	102,6

	машинобудування, крім ремонту і монтажу машин і устаткування
	%
	144,2
	67,0
	100,9
	102,1
	102,9

	Постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря
	%
	93,2
	105,5
	101,6
	102,4
	103,0

	Продукція сільського господарства за всіма категоріями господарств  у постійних  цінах 2016 року - всього
	млн грн
	10248,5
	10225,3
	10348,0
	10555,0
	10818,9

	Індекс обсягу сільськогосподарського виробництва
	%
	95,6
	99,8
	101,2
	102,0
	102,5

	Обсяг виробництва продукції рослинництва 
	млн грн
	7176,3
	7221,1
	7373,8
	7581,0
	7839,0

	Індекс виробництва продукції рослинництва 
	%
	94,0
	100,6
	102,1
	102,8
	103,4

	Обсяг виробництва продукції тваринництва
	млн грн
	3072,2
	3004,2
	2974,2
	2974,0
	2979,9

	Індекс виробництва продукції тваринництва 
	%
	99,4
	97,8
	99,0
	100,0
	100,2

	Обсяг виконаних будівельних робіт
	млн грн
	2112,5
	2176,2
	2005,0
	2097,7
	2160,6

	Індекс будівельної продукції
	%
	138,7
	99,1
	102,0
	103,0
	103,0

	Обсяг перевезених вантажів автомобільним транспортом2
	тис. тонн
	3098,0
	1155,9
	1726,9
	1756,3
	1793,2

	Вантажооборот автомобільного транспорту2
	млн ткм
	1458,8
	655,5
	527,7
	534,0
	541,5

	Кількість перевезених пасажирів автомобільним транспортом
	тис.осіб
	30145,4
	13185,6
	12856
	12894,6
	12959,1

	Пасажирооборот автомобільного транспорту
	млн пас. км
	767,3
	369,9
	419,8
	440,8
	465,0

	Фінансові  показники
	
	
	
	
	
	

	Надходження податків, зборів та інших обов’язкових платежів до зведеного бюджету
	млн грн
	10605,6
	11280,0
	13679,4
	14139,6
	14344,0

	Доходи місцевих бюджетів (без трансфертів з держбюджету) 
	млн грн
	3926,3
	3964,4
	4623,0
	4964,3
	5050,8

	Обсяг бюджету розвитку місцевих бюджетів
	млн грн
	73,7
	115,2
	65,0
	160,5
	19,8

	Питома вага бюджету розвитку місцевих бюджетів у загальному обсязі місцевих бюджетів
	%
	1,9
	2,9
	1,4
	3,2
	0,4

	Видатки місцевих бюджетів  - всього,
	млн грн
	11528,9
	9347,1
	9530,9
	9679,4
	10566,5

	у тому числі: трансферти
	млн грн
	7349,8
	4572,9
	4714,1
	4925,3
	5426,6

	Податковий борг за податковими зобов’язаннями платників податків по податках і зборах (обов’язкових платежах)  до зведеного бюджету (станом на кінець року),
	млн грн
	137,6
	123,7
	159,4
	156,2
	153,1

	у тому числі:
	
	
	
	
	
	

	до державного бюджету
	млн грн
	51,8
	39,8
	58,8
	57,6
	56,4

	до місцевих бюджетів
	млн грн
	85,8
	83,9
	100,6
	98,6
	96,7

	Показники рівня життя
	
	
	
	
	
	

	Доходи населення: 
	
	
	
	
	
	

	номінальні 
	млн грн
	58028
	608931
	62719,8
	64162,4
	66215,6

	наявні
	млн грн
	44375
	484391
	51830
	54473,3
	57469,4

	Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника
	грн
	8066
	9166
	10999,2
	12208,9
	13110,2

	Індекс реальної заробітної плати 
	%
	108,3
	110,0
	112,0
	113,7
	115,4

	Заборгованість із виплати заробітної плати (на кінець року), всього
	млн грн
	0,13
	1,34
	3,35
	2,5
	1,5

	Темп зростання (зниження) заборгованості з виплати заробітної плати у відсотках до початку звітного року
	%
	105,2
	895,2
	253,8
	75,7
	60,0

	Показники розвитку споживчого ринку
	
	
	
	
	
	

	Обсяг обороту роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту юридичних і фізичних осіб – підприємців)
	млн грн
	15282,8
	16088,6
	19306,3
	21043,9
	23148,3

	Темп зростання (зниження) обороту роздрібної торгівлі (з урахуванням товарообороту юридичних і фізичних осіб)
	%
	95,3
	103,1
	120,0
	109,0
	110,0

	Населення та ринок праці
	
	
	
	
	
	

	Середньорічна чисельність наявного населення 
	тис. осіб
	903,0
	899,1
	894,7
	895,2
	896,1

	Кількість робочої сили у віці 15-70 років
	тис. осіб
	423,4
	413,3
	408,0
	409,0
	409,5

	Чисельність зайнятого населення у віці 15-70 років 
	тис. осіб
	394,1
	376,5
	368,5
	369,1
	370,5

	Рівень безробіття у віці 15-70 років (за методологією МОП)
	%
	6,9
	8,9
	9,2
	9,0
	8,9

	Кількість створених робочих місць в усіх сферах економічної діяльності - всього 
	місць
	8587
	7695
	8200
	8395
	8620

	Інвестиційна та зовнішньоекономічна діяльність
	
	
	
	
	
	

	Обсяг освоєних капітальних інвестицій за рахунок усіх джерел фінансування:
	млн грн
	4096,8
	3319,5
	2292,3
	2400,0
	2541,6

	у відсотках до попереднього року
	%
	114,2
	56,8
	110,5
	104,7
	105,9

	Обсяг прямих іноземних інвестицій, з початку інвестування
	млн дол. США
	62,6
	55,6
	60,7
	63,5
	66,7

	у % до початку року
	%
	48,7
	88,8
	109,2
	104,6
	105,0

	Абсолютний приріст (зменшення) прямих іноземних інвестицій до початку року
	млн дол. США
	-30,5
	-7,0
	+5,1
	+2,8
	+3,2

	Обсяг експорту товарів, всього
	млн дол. США
	213,8
	168,4
	175,6
	181,3
	190,2

	обсяг експорту товарів у % до попереднього року
	%
	106,9
	78,8
	112,0
	103,2
	104,9

	Обсяг імпорту товарів, всього
	млн дол. США
	208,6
	170,9
	174,6
	172,5
	170,1

	обсяг імпорту товарів у % до попереднього року
	%
	149,4
	81,9
	108,0
	98,8
	98,6

	Прийняття в експлуатацію за рахунок усіх джерел фінансування житла
	тис. м2
	490,2
	246,8
	285,0
	290,0
	296,0

	Розвиток малого і середнього підприємництва
	
	
	
	
	
	

	Кількість малих підприємств
	одиниць
	4028
	3984
	4035
	4070
	4090

	Кількість середніх підприємств
	одиниць
	207
	220
	222
	223
	224

	Кількість малих підприємств на 10 тис. осіб наявного населення
	одиниць
	45
	44
	45
	46
	47

	Кількість середніх підприємств на 10 тис. осіб наявного населення

	одиниць
	2
	2
	2
	2
	2

	Кількість суб’єктів господарювання, які є платниками податків
	одиниць
	59285
	58365
	59310
	59370
	59410

	Надходження до бюджету від діяльності малого і середнього підприємництва
	млн грн
	3931,6
	4287,2
	3460,5
	3806,6
	4157,3

	Охорона здоров’я 
	
	
	
	
	
	

	Кількість лікарняних закладів, які підпорядковані Міністерству охорони здоров’я України 
	одиниць
	31
	31
	28
	25
	24

	Кількість лікарняних ліжок у лікарняних закладах, які підпорядковані Міністерству охорони здоров’я України
	одиниць 
	6158
	5969
	5784
	5600
	5500

	Кількість лікарняних ліжок у лікарняних закладах на 10 тис. населення
	одиниць
	68,3
	66,4
	64,7
	62,3
	61,6

	Кількість амбулаторно-поліклінічних закладів6
	одиниць
	226
	220
	44
	43
	42

	Планова ємність амбулаторно-поліклінічних закладів,  кількість відвідувань за зміну на 10 тис. населення
	кількість
	190,5
	192,5
	195,8
	196,0
	197,0

	Кількість лікарів усіх спеціальностей без зубних лікарів на 10 тис. населення
	осіб
	41,0
	40,9
	39,9
	38,9
	38,0

	Кількість середнього медичного персоналу на 
10 тис. населення
	осіб
	75,0
	74,8
	71,8
	70,0
	69,9

	Кількість померлих дітей віком до одного року на 1000 народжених живими
	проміле
	6,8
	5,55
	5,4
	5,3
	5,2

	Освіта 
	
	
	
	
	
	

	Заклади дошкільної освіти
	одиниць
	389
	380
	369
	370
	371

	Чисельність дітей у дошкільних навчальних закладах
	тис. осіб
	33,1
	32,8
	28,3
	28,4
	28,5

	Охоплення дітей дошкільного віку дошкільними навчальними закладами (від кількості дітей відповідного віку)
	%
	94,1
	94,1
	85,0
	85,2
	85,7

	Загальноосвітні навчальні заклади на початок навчального року
	одиниць
	413
	395
	349
	347
	345

	Чисельність учнів у загальноосвітніх навчальних закладах на початок навчального року
	тис. осіб
	99,9
	107,3
	108,0
	108,1
	108,2

	Професійно-технічні навчальні заклади
	одиниць
	16
	16
	16
	16
	16

	Чисельність учнів у професійно-технічних навчальних закладах
	тис.осіб
	7,2
	6,1
	6,2
	6,3
	6,5

	Вищі навчальні заклади І-ІV рівнів акредитації на початок навчального року
	одиниць
	30
	30
	28
	28
	28

	Чисельність студентів у вищих навчальних закладах І-ІV рівнів акредитації на початок навчального року
	тис. осіб
	38,7
	32,9
	28,4
	28,5
	28,6

	Кількість комп’ютерів у денних загальноосвітніх навчальних закладах
	одиниць
	6595
	10500
	12400
	12500
	12620

	Соціальний захист
	
	
	
	
	
	

	Кількість дітей у дитячих будинках сімейного типу та прийомних сім’ях
	осіб
	191
	208
	210
	210
	210

	Кількість будинків-інтернатів
	одиниць
	6
	6
	6
	6
	6

	Чисельність підопічних будинків-інтернатів
	осіб
	858
	814
	830
	840
	850

	Кількість територіальних центрів соціального обслуговування
	одиниць
	13
	11
	5
	5
	5

	Чисельність обслужених осіб
	осіб
	50153
	21243
	8566
	8600
	9000

	Кількість будинків-інтернатів для громадян похилого віку та інвалідів
	одиниць
	1
	1
	1
	1
	1

	Чисельність підопічних у них
	осіб
	149
	136
	130
	140
	150

	Видатки бюджету на утримання будинків-інтернатів для громадян похилого віку та інвалідів
	млн грн
	92,8
	102,4
	113,8
	119,4
	128,1

	Кількість одержувачів допомоги на дітей згідно з Законом України «Про державну допомогу сім’ям з дітьми»
	тис. осіб
	32,23
	26,3
	25,1
	24,9
	25,7

	Видатки бюджету на надання допомоги сім’ям з дітьми
	млн грн
	396,37
	360,3
	404,27
	410,42
	420,60

	Культура та туризм 
	
	
	
	
	
	

	Бібліотеки
	одиниць
	387
	379
	379
	379
	379

	Клубні заклади 
	одиниць
	382
	383
	383
	383
	383

	Музеї
	одиниць
	10
	10
	10
	10
	10

	Кількість туристів, які відвідали  область
	осіб
	27198
	7825
	15100
	20500
	25500

	Туристичний збір
	тис. грн
	1122,2
	706,4
	900,0
	1100,0
	1300,0

	Фізкультура і спорт
	
	
	
	
	
	

	Кількість спортивних споруд
	одиниць
	2220
	2230
	2241
	2253
	2265

	Мережа закладів фізкультури і спорту
	одиниць
	34
	34
	29
	30
	31

	Кількість осіб, що займаються всіма видами фізкультурно-оздоровчої роботи
	тис. осіб
	88,7
	82,3
	90,0
	91,1
	92,3

	Кількість дитячо-юнацьких спортивних шкіл (ДЮСШ) та шкіл вищої спортивної майстерності (ШВСМ)
	одиниць
	34
	34
	29
	30
	31

	Пенсійне забезпечення
	
	
	
	
	
	

	Власні доходи Пенсійного фонду
	млн грн
	2862,1
	3077,3
	3719,3
	4088,6
	4450,0

	Загальна потреба в коштах на виплату пенсій та грошової допомоги  
	млн грн
	6480,2
	7089,2
	8110,6
	8517,2
	9047,74

	Забезпеченість потреби на виплату пенсій та грошової допомоги власними коштами
	%
	71,2
	70,1
	71,9
	75,3
	77,9

	Кількість пенсіонерів 
	тис. осіб
	220,1
	214,3
	209,5
	206,0
	204,2

	Середній розмір місячної пенсії
	грн
	2457,9
	2828,3
	3079,38
	3382,42
	3625,0

	Загальна сума боргу по внесках на загальнообов’язкове державне пенсійне страхування, пені та штрафних санкцій тощо на кінець року
	млн грн
	4,6
	5,2
	3,9
	3,8
	3,7

	у тому числі: 

недоїмка зі сплати страхових внесків

	млн грн
	2,4
	2,3
	1,1
	1,1
	1,0

	Охорона навколишнього природного  середовища
	
	
	
	
	
	

	Викиди забруднюючих речовин у повітря стаціонарними джерелами забруднення, всього
	тис. т
	2,4
	1,8
	1,8
	1,8
	1,8

	Щільність викидів на 1 м2, всього 
	тонн
	0,3
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	у тому числі: 
	
	
	
	
	
	

	стаціонарними джерелами забруднення
	тонн
	0,3
	0,2
	0,2
	0,2
	0,2

	
	
	
	
	
	
	


1 Попередні дані.
2  Без урахування перевезень, виконаних для власних потреб.

3 На 1 січня 2020 року.

4 На 1 січня 2021 року.

5 З 2021 рік дані щодо заборгованості з виплати заробітної плати наведено по юридичних особах, активних на початок року, із урахуванням цензу за кількістю найманих працівників. Для порівняння дані на 01 січня 2021 року перераховані відповідно до методологічних положень державного статистичного спостереження «Стан виплати заробітної плати», затверджених наказом Держстату від 30.12.2021 №374.

6 Кількість амбулаторно–поліклінічних закладів в області значно зменшилась за рахунок АЗПСМ, які юридично входять на сьогоднішній день в склад  центрів первинної медико–санітарної допомоги.
Керуючий справами обласної ради                                                                                                                                                Микола БОРЕЦЬ

Додаток 4.2
до Програми економічного і соціального 

розвитку Чернівецької області на 2022-2023 роки

Перелік регіональних (комплексних) програм,

які діятимуть у 2022 – 2023 роках

	 
	Назва програми
	Термін дії програми
	Коли та яким документом затверджена

	1
	Регіональна обласна програма «Вчитель» на 2013–2022 роки
	2013–2022 роки
	Рішення 14-ї сесії обласної ради VІ скликання від 14.03.2013 № 4-14/13

	2
	Комплексна програма підтримки розвитку сільського господарства Чернівецької області на 2017–2022 роки
	2017–2022

роки
	Рішення 17-їІ сесії обласної ради VІІ скликання від 14.11.2017 № 195-17/17

	3
	Комплексна програма забезпечення молоді житлом на 2018–2022 роки
	2018–2022 роки
	Рішення 19-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 21.12.2017 № 253-19/17

	4
	Комплексна програма розвитку освітньої галузі Чернівецької області на 2018–2022 роки
	2018–2022 роки
	Рішення 21-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 27.03.2018 №9-21/18 

	5
	Комплексна програма охорони та збереження об’єктів культурної спадщини Чернівецької області на 2018–2022 роки
	2018–2022 роки
	Рішення 23-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 24.07.2018 №88-23/18 

	6
	Комплексна програма будівництва (придбання) доступного житла на 2018–2022 роки
	2018–2022 роки
	Рішення 24-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 12.09.2018 №134-24/18

	7
	Комплексна програма з ліквідації амброзії полинолистої на території Чернівецької області на 2019–2023 роки
	2019–2023 роки
	Рішення 29-ї сесія обласної ради VII скликання від 01.02.2019 №6-29/19

	8
	Регіональна програма часткового відшкодування відсоткових ставок за залученими кредитами, що надаються фізичним особам, об’єднанням співвласників багатоквартирних будинків та житлово-будівельним кооперативам Чернівецької області на заходи з підвищення енергоефективності, на 2020–2022 роки
	2020–2022 роки
	Рішення 34-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 07.11.2019 №207-34/19

	9
	Регіональна програма фінансової підтримки обласного комунального підприємства «Центр комунального майна» на 2020–2024 роки
	2020–2024 року
	Рішення 38-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 06.08.2020 №40-38/20

	10
	Регіональна програма профілактики правопорушень в Чернівецькій області на період 2020–2022 роки
	2020–2022 роки
	Рішення 35-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 18.12.2019 №227-35/19

	11
	Комплексна програма соціальної підтримки учасників АТО/ООС та членів їх сімей на 2020–2022 роки
	2020–2022 роки
	Рішення 35-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 18.12.2019  №224-35/19

	12
	Регіональна програма фінансової підтримки установи «Агенція регіонального розвитку Чернівецької області» на 2020–2023 роки 
	2020–2023 роки
	Рішення 35-ї сесії обласної ради VІІ скликання від 18.12.2019 №231-35/19

	13
	Комплексна програма просторового розвитку з розроблення (оновлення) містобудівної документації територій та ведення містобудівного кадастру Чернівецької області на 2020–2023 роки
	2020–2023 роки
	Рішення 35-ї сесія обласної ради VII скликання від 18.12.2019 №228-35/19

	14
	Регіональна програма розвитку та підтримки обласних комунальних закладів охорони здоров’я на період з 2020–2022 роки
	2020–2022 роки
	Рішення 35-ї сесія обласної ради VII скликання від 18.12.2019 №229-35/19

	15
	Програма створення страхового фонду документації Чернівецької області на 
2020–2022 роки
	2020–2022 роки
	Рішення 36-ї сесія обласної ради VII скликання від 04.02.2020 №3-36/20

	16
	Регіональна програма розвитку культури на 2020–2022 роки
	2020–2022 роки
	Рішення 35-ї сесія обласної ради VII скликання від 18.12.2019 №226-35/19

	17
	Програми впровадження електронного документообігу в Чернівецькій обласній державній адміністрації на 2021–2022 роки
	2021–2022 роки
	Рішення 2-ї сесії обласної ради VIIІ скликання від 30.03.2021 №23-2/21
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Керуючий справами обласної ради                                      Микола БОРЕЦЬ
Програма


економічного  і соціального  розвитку


Чернівецької  області


на  2022  –  2023  роки





ІНДЕКС ПРОМИСЛОВОЇ ПРОДУКЦІЇ





97,0%





ВАЛОВА ПРОДУКЦІЯ СІЛЬСЬКОГО ГОСПОДАРСТВА





+1,5%


7544,3 МЛН ГРН





ПРОДУКЦІЯ РОСЛИННИЦТВА





+5,6%


5419,1 МЛН ГРН





ПРОДУКЦІЯ ТВАРИННИЦТВА





-7,7%


2125,2 МЛН ГРН





АВТОМОБІЛЬНИЙ ВАНТАЖООБІГ





-14,1%


461,0 МЛН ТКМ.





АВТОМОБІЛЬНИЙ ПАСАЖИРООБІГ





+12,0%


304,5 МЛН ПАС. КМ.





ОБСЯГ ВИКОНАНИХ БУДІВЕЛЬНИХ РОБІТ





-39,1%


996,1 МЛН ГРН





нежитлових будівель - 53,4%





житлових будівель - 25,1%





інженерних споруд - 16,8%





ЗАГАЛЬНА ПЛОЩА ЖИТЛОВИХ БУДІВЕЛЬ, ПРИЙНЯТИХ В ЕКСПЛУАТАЦІЮ





+29,0%


275,1 тис. м²





ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ВНЕСЕНИХ ПРЯМИХ ІНОЗЕМНИХ ІНВЕСТИЦІЙ В ОБЛАСТЬ





+8,6%


60,4 МЛН ДОЛ. США





36,7% від загального обсягу – власні кошти підприємств і організацій





КАПІТАЛЬНІ ІНВЕСТИЦІЇ





+45,0%


2310,5 МЛН ГРН














23,1% – кошти населення на будівництво житла











ІМПОРТ ТОВАРІВ





+13,4%


138,4 МЛН ДОЛ. США








ЕКСПОРТ ТОВАРІВ





+35,0%


153,9 МЛН ДОЛ. США





САЛЬДО


+15,5


МЛН ДОЛ. США





СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗАРОБІТНА ПЛАТА





+25,2%


10857 ГРН
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		Промисловість

		Оптова та роздрібна торгівля

		Інші послуги



Продажи

Сільське, лісове та рибне господарство
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Транспорт, складське господарство, поштова та кур'єрська діяльність
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Будівництво
49%

Державне правління й оборона, обов'язкове соціальне страхування
13,3%

Охорона здоров'я та надання соціальної допомоги
5,8%

Освіта
0,5%

Операції з нерухомим майном
1,4%

Промисловість
21,7%

Оптова та роздрібна торгівля
2,5%

Інші послуги
0,3%
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13.3
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21.7
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Експорт

Імпорт
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77.3

56.6

20.7

73.3

63.8

9.5
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